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โรงเรียนซับใหญ่วิทยาคม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ 1 ถนนบำเหน็จณรงค์-เทพสถิต ตำบลซับใหญ่ อำเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ 36130 
 

 โทรศัพท์ : 087-2581778  

 

Website : http://www.subyai.com    

EMAIL: pongsak556@gmail.com  
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คณะผู้บริหาร 
 

 

  

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 087-2581778         โทรศัพท์  088-3200533 

Email Address pongsak556@gmail.com      Email Address benmee1811@gmail.com  

ข้อมูลพื้นฐาน  
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายปัณณวิทย์  ดีอุดม 

ผู้อำนวยการโรงเรียนซับใหญ่วิทยาคม 

ชื่อ-สกุล ว่าที่ ร.ต.ธีรวิทย์  เมืองสุบาล 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนซับใหญ่วิทยาคม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา) 

 

mailto:benmee1811@gmail.com
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ขนาดโรงเรยีน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......1........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......34........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.....4.........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน....3..........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...2.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......1...........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.............คน 

นักเรียน จำนวน......844...............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับชุมชนในการใช้ประโยชน์ร่วมกัน 
2) ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมร่วมกับชุมชน          
3) ครูมคีวามกระตือรือร้นในการทำงานร่วมกับชุมชน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) สื่อการเรียนรู้ทางเทคโนโลยียังไม่เพียงต่อจำนวนนักเรียน 
             2) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ วิทยาศาสตร์ไม่เพียงพอต่อการใช้งาน 
      3) ถนนภายในยังชำรุด ทำให้การบริหารผู้ปกครองไม่สะดวก 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ยังคงพบจุดเสี่ยง เช่น ไฟส่องสว่างกลางคืน ถนนคอนกรีตภายในชำรุด 

แนวทางแก้ไข  หางบประมาณในการแก้ไขปญัหาจุดเสี่ยง 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรครูบรรจุใหม่ยังไม่ได้รับการพัฒนา 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมครูให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังตกต่ำ ไม่ผ่านค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

แนวทางแก้ไข  พัฒนานักเรียนสอนซ่อมเสริม พัฒนาครูด้านการวัดผล 
ประเมินผล และผู้บริหารมีการนิเทศกำกับ ติดตาม 
 

ปัญหา  งบประมาณจากแหล่งภายนอกในชุมชนไม่เพียงพอต่อการพัฒนา 

แบบก้าวกระโดด เนื่องจากเศรษฐกิจชุมชนไม่ดี 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรที่ไม่ใช่ตัวเงินเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา 

และจัดทำแผนวิเคราะห์ความคุ้มค่าของโครงการ/กิจกรรม 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนซับใหญ่วิทยาคม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
1. กิจกรรม ศิลป์น้อยสู่อาชีพ 
2. กิจกรรม เลี้ยงกบ เลี้ยงหอยเชอรี่สีทอง 
3. กิจกรรม ปลูกผักสวนครัว 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียน ร้อยละ 100 
2. คร ูร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนและครูมีความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และน้อมนำพระบรม-        
ราโชบายด้านการศึกษา 
สู่การปฏิบัติ 

30,000 บาท 1. นักเรียนรักในสถาบนัหลัก
ของชาติและน้อมนำ 
พระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
2. ครูรักในสถาบนัหลักของชาติ
และน้อมนำพระบรม 
ราโชบายด้านการศึกษา 
สู่การปฏิบัติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ เรียนรู้ฐานทรัพยากรท้องถิ่น 
1. กิจกรรม เรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
2. กิจกรรม เรียนรู้ทรัพยากรท้องถิ่น 
3. กิจกรรม  เรียนรู้ประชาธิปไตยในท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน ร้อยละ 80 
2.คร ูร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ครจูัดการเรียนรู้ /นักเรียนเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย 

20,000 บาท 1.ครูจัดการเรียนรู้ 
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย 
2.นักเรียนเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา 
2. กิจกรรม พัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญ           
ทางวิชาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้บริหาร ร้อยละ 100 
2.คร ูร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.ครจูัดกระบวนการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุกอย่างมีคุณภาพ 
และทันสมัย  
2. ผู้บริหารสถานศึกษาบริหาร
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

30,000 บาท 1.ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ 
เชิงรุกอย่างมีคุณภาพ 
และทันสมัย  
2. ผู้บริหารสถานศึกษา
บริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการอ่านการเขียนเรียนสนุก 
1. กิจกรรม ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรม ส่งเสริมการเขียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน ร้อยละ 80 
2.คร ูร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนรักการอ่านจนเป็นวิถ ี
เพ่ือค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
2.ครสู่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

20,000 บาท 1.นักเรียนรักการอ่านจนเป็น
วิถเีพ่ือค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
2.ครูส่งเสริมการอ่านนักเรียน
จนเป็นวิถีในการค้นหาความรู้            
และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมด้วย
กระบวนการลูกเสือ 
1. กิจกรรม พัฒนาลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรม ส่งเสริมนักศกึษาวิชาทหาร 
3. กิจกรรม อบรมคุณธรรม จริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน ร้อยละ 80 
2.คร ูร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนาผู้เรียนโดยใช้กระบวนการ
ลูกเสือ เนตรนารี นศท.  

134,500 บาท ผู้เรียนได้รับการพัฒนาจาก
กระบวนการลูกเสือ             
เนตรนารี นักศึกษาวิชาทหาร 

และมีคุณธรม จริยธรรม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ เด็กพิการเรียนรวม 
1. กิจกรรม บริหารจัดการโครงสร้าง SEAT 
2. กิจกรรมพัฒนาครูเรียนรวม 
 

เชิงปริมาณ 
คร ูร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1.โรงเรียนบริหารจัดการโดยใช้
โครงสร้าง SEAT 

2. ครูจัดทำแผน IEP/ IIP  

4,000 บาท 1.โรงเรียนบริหารจัดการ        
โดยใช้โครงสร้าง SEAT 

2. ครูจัดทำแผน IEP/ IIP 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ พัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม พัฒนาอัจริยภาพคณิตศาสตร์ 
2. กิจกรรม พัฒนาอัจฉริยภาพวิทยาศาสตร์ 
3. กิจกรรม พัฒนาอัจฉริยภาพเทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน ร้อยละ 80 
2.คร ูร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนส่งเสริมให้ครูจัดการ
เรียนรู้ให้นักเรียนมีความเป็นเลิศ 

150,000 บาท ครูจัดการเรียนรู้เพ่ือการ
ส่งเสริมนักเรียนให้มีความ 
เป็นเลิศ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรม ติดตั้งกล้องวงจรปิด 
2. กิจกรรม ติดตั้งถังดับเพลิง 
3. กิจกรรม ฝึกซ้อมหนีไฟและการเอาตัวรอด 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน ร้อยละ 80 
2.คร ูร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

2.ครูจัดกระบวนการเรียนรู้         
ให้นักเรียนรู้จักหารเอาตัวรอด         
จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

40,000 บาท 1. โรงเรียนมีระบบความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

2.ครูจัดกระบวนการเรียนรู้         
ให้นักเรียนรู้จักหารเอาตัวรอด         
จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม การรู้จักนักเรียนรายบุคคล 
2. กิจกรรม การคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรม การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน 
4. กิจกรรม การป้องกันและแก้ไขปัญหาผู้เรียน 
5. กิจกรรม การส่งต่อผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเพ่ิมโอกาสและสร้าง
ความเสมอภาคทางการศึกษา
ให้กับนักเรียนที่ยากจน 
 
 
 
 

30,000 บาท โรงเรียนเพ่ิมโอกาสและสร้าง
ความเสมอภาคทางการศึกษา
ให้กับนักเรียนที่ยากจน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาวิชาชีพครูให้มีความเชี่ยวชาญ
และจิตวิญญาณความเป็นครู 
1. กิจกรรม พัฒนาครูตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. กิจกรรม การศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ 
3. กิจกรรม พัฒนาครูด้านการวัดผลและ
ประเมินผลตามสภาพจริง 

เชิงปริมาณ 
ครู ร้อยละ 80  

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนพัฒนาพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา            
ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

120,000 บาท โรงเรียนพัฒนาพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา            
ให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ เพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาครูตาม ID PLAN 
2. กิจกรรม พัฒนาระบบสารสนเทศครู 
3. กิจกรรม พัฒนาครูให้มีวิทยฐานะสูงข้ึน 

เชิงปริมาณ 
ครู ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศครูเพ่ือวางแผนพัฒนา
ศักยภาพให้มีความเชี่ยวชาญ        
ทางวิชาชีพ 
 
 
 

20,000 บาท โรงเรียนพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศครูเพ่ือวางแผน
พัฒนาศักยภาพให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ วิชาชีพครู ครูต้องดูแล 
1. กิจกรรม พัฒนาระบบสารสนเทศครู 
2. กิจกรรม ระดมสมองพลังครูช่วยครู 
 

เชิงปริมาณ 
ครู ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศครูเพ่ือวางแผนพัฒนา
แก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

10,000 บาท โรงเรียนพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศครูเพ่ือวางแผน
พัฒนาแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการบริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำแผนบูรณาการการใช้ประโยชน์
ร่วมกันของโรงเรียนเครือข่าย 
2. กิจกรรมพัฒนาครูเครือข่ายเชิงรุกยกระดับ
คุณภาพการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ครู ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมแีผนการบริหาร
จัดการเครือข่ายความร่วมมือ        
เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา 
2. โรงเรียนส่งเสริมให้ครูจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
ระดับโรงเรียนขยายโอกาส         
ทางการศึกษา 
 

30,000 บาท 1. โรงเรียนมีแผนการบริหาร
จัดการเครือข่ายความ
ร่วมมือเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา 
2. โรงเรียนส่งเสริมให้ครู
จัดการเรียนรู้เชิงรุก  
(Active Learning)  
ระดับโรงเรียนขยายโอกาส         
ทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ SMART SCHOOL  
1. กิจกรรม สำนักงานไร้กระดาษ 
2. กิจกรรม One Stop Service 
3. กิจกรรม Padlet  

เชิงปริมาณ 
คร ูร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีแพล็ตฟอร์มดิจิทัล       
เพ่ือลดภาระครูในการรายงาน
ข้อมูล 

35,000 บาท โรงเรียนมีแพล็ตฟอร์มดิจิทัล       
เพ่ือลดภาระครูในการ
รายงานข้อมูล 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
2. กิจกรรม ปปช.น้อย 
3. กิจกรรม ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ของสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
คร ูร้อยละ 100 
ผู้บริหารสถานศึกษา ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาล           
ในสถานศกึษา 

30,000 บาท โรงเรียนเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาล           
ในสถานศึกษา 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบงานประชาสัมพันธ์ 
1. กิจกรรม วารสารใต้ร่มพะยอม 
2. กิจกรรม พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน 
3. กิจกรรม ป้ายประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
คร ูร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีแพล็ตฟอร์มดิจิทัลเพ่ือ
สื่อสารและประชาสัมพันธ์องค์กร 
 

50,000 บาท โรงเรียนมีแพล็ตฟอร์มดิจิทัล
เพ่ือสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์องค์กร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพั?นาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. กิจกรรม พัฒนาระบบอินเตอร์เนตความเร็วสูง 
2. กิจกรรม ครูจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู ร้อยละ 80 
2. นักเรียน ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีเครื่องมือ อุปกรณ์
เทคโลยีที่ทันสมัยในการเรียนรู้ 
2. โรงเรียนมีระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
3. ครูจัดการเรียนรู้ผ่านแพล็ต
ฟอร์มเทคโนโลยีดิจิทัลแก่ผู้เรียน 

50,000 บาท 1. โรงเรียนมีเครื่องมือ 
อุปกรณ์เทคโลยีที่ทันสมัย
สำหรับการเรียนรู้ 
2. โรงเรียนมีระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
3. ครูจัดการเรียนรู้ผ่าน
แพล็ตฟอร์มเทคโนโลยี
ดิจิทัลแก่ผู้เรียน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนางานแนะแนว 
1. กิจกรรม แนะแนวศึกษาต่อ 
2. กิจกรรม พัฒนาสุขภาพจิตนักเรียน 
3. กิจกรรม ให้คำปรึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครู ร้อยละ 80 
2. นักเรียน ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบการแนะแนว
และการชี้แนะแนวทาง 
(Coaching) 

20,000 บาท 1. โรงเรียนมีระบบการแนะ
แนวและการชี้แนะแนวทาง 
(Coaching) 
2. โรงเรียนมีระบบการคัด
กรองสุขภาพจิตนักเรียนวิถี
ใหม่ด้วย School Health 
Hero และสุขภาพกาย      
รอบด้าน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. โรงเรียนมีระบบการคัดกรอง
สุขภาพจิตนักเรียนวิถีใหม่ด้วย 
School Health Hero และ
สุขภาพกายรอบด้าน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 
 

- - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรม จัดทำแผนพัฒนาโรงเรียนเครือข่าย
คุณภาพ 
2. กิจกรรม การใช้ประโยชน์ทรัพยากรร่วมกัน 
3. กิจกรรม เปิดบ้านโรงเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. ครู ร้อยละ 80 
2. นักเรียน ร้อยละ 80 
3. โรงเรียน ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีแผนการพัฒนา
โรงเรียนคุณภาพ 
2. โรงเรียนเครือข่ายโรงเรียน
คุณภาพมาใช้ทรัพยากรร่วมกัน 

50,000 บาท 1. โรงเรียนมีแผนการพัฒนา
โรงเรียนคุณภาพ 
2. โรงเรียนเครือข่าย
โรงเรียนคุณภาพมาใช้
ทรัพยากรร่วมกัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะอาชีพนักเรียนสู่ชุมชน 
1. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
2. กิจกรรม ค่ายพัฒนาทักษะอาชีพ 
3. กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ 
4. กิจกรรม ตลาดนัดอาชีพนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ครู ร้อยละ 80 
2. นักเรียน ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนพัฒนานักธุรกิจน้อย        
มีคุณธรรมนำสู่เศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์
2. โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียน
ทำงานหารายได้ระหว่างเรียน
ในช่วงปิดฤดูร้อน 
3. โรงเรียนจัดการเรียนรู้ระบบ
สหกรณ์โรงเรียน 

80,000 บาท 1. โรงเรียนพัฒนานักธุรกิจ
น้อยมีคุณธรรมนำสู่
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
2. โรงเรียนส่งเสริมให้
นักเรียนทำงานหารายได้
ระหว่างเรียนในช่วงปิดฤดู
ร้อน 
3. โรงเรียนจัดการเรียนรู้
ระบบสหกรณ์โรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 14 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพนัธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกดั  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่......2.....ปีการศึกษา....2566....... (เดือน....พฤศจิกายน....พ.ศ...2566....ถึงเดือน....มีนาคม....พ.ศ...2567....) 

 
 

โรงเรียนซับใหญ่วิทยาคม 
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