
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 5 บ้านหนองไผล่้อม ต าบลหนองบัวใหญ่ อ าเภอจัตุรสั จังหวัดชัยภูม ิ
 

 โทรศัพท์ : 093-6987500 

 

Website : 
https://npl.chaiyaphum ๓ go.th 

EMAIL:36030049 @chaiyaphum3 go.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

โทรศัพท์ 093-6987500 

   Email Address / Saiyudph@gmail.com     

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล .นางสายหยดุ  ผาดี 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม 

รูปภาพ 

ผู้อ านวยการ

โรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-.........คน 

3) ข้าราชการคร ู  จ านวน....6..........คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.......1.......คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จ านวน.......1.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......2.....คน 

6.1 ลูกจา้งประจ า.........................-........................คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.......1...........คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....11...คน 

นักเรียน จ านวน....102...คน 
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ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

                         จุดเด่น  

  1) โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อมมีการบริหารจดัการอย่างเป็นระบบครูทุกคนมีส่วนร่วมใน
การท าแผนปฏิบัติการมกีารก าหนดวิสัยทศัน์  พนัธกิจ  เป้าประสงค์ เป้าหมายที่ชัดเจนมีการปรับ
แผนปฏิบัตกิารประจ าปีให้สอดคล้องกับนโยบายและเหตุการณ์ 
  2. บุคลากรมคีวามรู้ความสามารถ ประสบการณเ์หมาะสมกับการปฏิบัติงานตามหน้าที ่
และ พร้อมรับความรู้ที่ทนัสมัยมีโอกาสไดร้ับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองอยู่เสมอ  
  3. โรงเรียนมีการใช้งบประมาณได้เกดิประโยชน์สูงสุดในการบริหารจัดการและพัฒนา
การศกึษา และมีการระดมทรัพยากรช่วยสนับสนุนด้านการพัฒนาการศึกษา และจัดกจิกรรมไดร้บัความ 
ร่วมมือจากผู้ปกครองและหน่วยงานอื่นเป็นอย่างดี  
  4. โรงเรียนมีระบบการใช้จ่ายเงินถูกต้องตามระเบียบ สามารถตรวจสอบได้  
  5. โรงเรียนมีการติดตาม และการปฏิบัติงานของครูระหว่างผู้บริหารและส านักงานเขตเป็น
ประจ า โดยน าเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการงาน 4 ฝ่าย 
  6. โรงเรียนมีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์โรงเรียนอย่างต่อเน่ืองทุกสื่องช่องทางโซเชียล
มีเดีย  
  7. บุคลากรของโรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อมให้ความร่วมมือในการปฎิบัติงานตามนโยบาย
ของ สพป. ชย.3, สพฐ. และกระทรวงศกึษาธกิารอย่างเคร่งครัด  
  8. โรงเรียนประสบความส าเร็จในการส่งนักเรียนเข้าแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมของเขต
พื้นที่ การศึกษา  
  9. โรงเรียนมีการปรับปรงุหลักสูตรอยู่เสมอ 
   10. ผลสัมฤทธิท์างการเรียนเป็นไปตามมาตรฐานได้รับการยอมรับจากชมุชนและ
หน่วยงานภายนอก หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความสนใจและส่งเสริมในด้านการจดัการการศกึษา 
   13. นักเรียนมีมารยาททางสังคม/จิตอาสา ผู้ปกครองตระหนักถึงคุณค่าของการให้
การศกึษามีเจตคติที่ดีและไว้วางใจในประสิทธิภาพ การจดัการศึกษาของโรงเรียน  
  14. โรงเรียนไดร้ับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์กรส่วนท้องถ่ิน สวัสดิการเครือข่าย
ต าบลหนองบัวใหญ่ส าหรับครูและบุคลากรในโรงเรียน 
  15. โรงเรียนไดร้ับการเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาให้จดัท าโครงการระดม
ทรัพยากร เพื่อการจดัการศึกษา 
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   1. การจัดสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน และโครงสร้างพื้นฐานยังไม่เพียงพอ 

   2. การสรา้งบรรยากาศในการเรียนรู ้รวมถึงการพฒันาแหล่งเรียนรู้และ

เทคโนโลยี เพื่อสืบค้นหาความรู้ยังต้องมีการพัฒนาเพิ่มขึ้น 

   3. โรงเรียนยังมีบุคลากรมีจ านวนไม่เพียงพอ เนื่องจากเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก 

จัดสรร ตามจ านวนนักเรยีน 

   4. ครูส่วนใหญ่ท างานหลายหน้าที ่

   5. งบประมาณในการจดัการเรียนการสอนยังไม่คอ่ยเพียงพอต่อการด าเนิน

กิจกรรม ต่าง ๆ ของโรงเรียน 

   6. การจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ ในการจดัการเรียนการสอนยังไม่เพียงพอ 

   7. มีคอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอในการจดัการเรียนการสอน 

   8. มีนโยบายเร่งด่วนจากหน่วยงานต้นสังกัดท าใหม้ีผลต่อการจัดกิจกรรมการ

เรียน การสอน 

 

 

 

 

 

จุดที่ควร
พัฒนา
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  1. ดา้นกิจการนักเรียน นักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยงขาดการส่งเสริมและกระตุ้น ให้
นักเรียนได้บูรณาการการเรียนรู้จาก ประสบการณ์จริง  
           2. ด้านการดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม  
           3. ด้านการเดินทางและการสัญจรหน้าประตูโรงเรียนขาดไฟสัญญาณจราจรและทางม้า
ลาย  

แนวทางแก้ไข  
  แต่งตั้งครูเวรรับและส่งนักเรียนและลูกเสือจิตอาสาจัดท า
กิจกรรมอบรมพฤตกิรรมนักเรียนและจัดกิจกรรมคุณธรรมจริยธรรมให้กับ
นักเรียน 
                 
 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา  1การปฏิบัติงานของบุคลากรไม่เป็นไปตามบทบาทที่ไดร้ับมอบหมาย และบุคลากร
รับผิดชอบงานหลายหน้าที ท าให้ขาดความรู้ความเข้าใจใน หน้าที่ที่รับผิดชอบ   
           2 เน่ืองจากมีการเปลี่ยนผ่านผู้ปฏิบัติงาน จากการโยกย้าย ลาออก ท าให้ผู้ปฏิบัติงานขาด
ประสบการณ์ในการท างาน เน่ืองจากอายุราชการ น้อย และขาดความเชีย่วชาญในงานส่งผลต่อองค์
ความรูใ้นการ ด าเนินงานเกี่ยวกับการบริหารทรพัยากรบุคคล ซึ่งมีความยุ่งยาก ซับซ้อน และมี
กฎหมาย ข้อระเบียบที่เกี่ยวข้องจ านวนมาก อีกทั้งการท างานตาม นโยบายเร่งด่วน ๆ ท าให้มีปรมิาณ
งานที่เพิ่มมากขึ้น และตอ้งปรับเปลี่ยน แผนการด าเนินงานเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบาย และรองรับ
สถานการณ ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น 

แนวทางแก้ไข   
- จดัให้รับผิดชอบงานส าคัญที่เหมาะและท างานรว่มกันเป็น ทีม และสนับสนุนให้บุคลากรได้
พัฒนาตนเองตามงานที่ได้รับผิดชอบ 
- ควรมีการวางแผนการพัฒนาบุคลากรทางดา้นทรัพยากร บุคคล เช่น การจดัอบรมเฉพาะในการ
บริหารทรพัยากรบุคคลเพื่อเพิ่ม ประสิทธิภาพในการท างาน จัดก าลังคนทีเ่หมาะสมและระบุ
ตัวตนในการ ท างานทดแทน เช่นจัดให้มีการท างานคู่ขนานกันจนกว่าจะท างานทดแทน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา มีการจดัการเรียนการสอนไม่ตรงเอก หรอืตรงความสามารถที่ บคุลากรถนัด ท า
ให้การจดัการชั้นเรียนมีการบริหารงานวิชาการโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็กนับเป็น 
การบริหารที่มีความแตกต่างจากโรงเรียน ขนาดกลางและโรงเรียนขนาด ใหญ่ โดยที่
โรงเรียนขนาดเล็กจ านวนมากยังขาดศักยภาพ ทัง้ด้านคร ูวัสดุครุภัณฑ์การพัฒนาวชิาการ 
รวมทั้งมีความแตกต่างกนัทั้งในคุณภาพ และมาตรฐานของสถานศึกษาซึ่งเกิดจากใน
โรงเรียนขนาดเล็กไม่สามารถ น านโยบายการศึกษาขั้นพื้นฐานไปปฏิบัติได้ครบ โรงเรียน
ประถมศึกษา ขนาดเล็กขาดแคลนสื่อและอุปกรณ์การสอน สื่อที่มีอยู่ไม่ตรงกับเนื้อหา  

แนวทางแก้ไข  หลายและทันสมัย แนวทางแก้ไข  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนา
กระบวนการ เรียนรู ้พัฒนาการวัดประเมินผล และพัฒนาสื่อนวัตกรรมและ เทคโนโลยี
ทางการศึกษาให้มีความทันสมัย 
   

ปัญหา  อุปกรณ์คอมพวิเตอร์ และโปรแกรมที่ใช้กับระบบงบประมาณ ขัดข้อง 
ล่าช้า ไม่ทันสมัย ท าให้มปีัญหาและอุปสรรคในการท างานดา้น งบประมาณ   

แนวทางแก้ไข  จัดหาอุปกรณ์คอมพวิเตอร์ และโปรแกรมที่ใช้กับระบบ 
งบประมาณที่ทันสมัย และจัดท าข้อมูลส ารองเกีย่วกับงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 
   (เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 1) 

1.ชื่อโครงการส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ในโรงเรียนโรงเรียนวิถีพุทธ) 
- กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระพัฒนาจริยธรรม. 
- กิจกรรมวันไหว้คร.ู 
- กิจกรรมวันมาฆบูชา 
-กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
-กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
-กิจกรรมสมดุบันทึกความดี 
-กิจกรรมเข้าค่ายธรรม 
-กิจกรรมวันต่อตา้นยาเสพติด 
-กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
-กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
-กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระวชริ
เกล้าเจ้าอยู่หัว 
-กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนชั้นอนุบาล-
ประถมศึกษาปีที6่ ทั้งหมด 102 
คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็น
เด็กดีของสังคม 
2.โรงเรียนผ่านการประเมิน
โรงเรียนวิถีพุทธ 
3.บุคลากรนักเรียนโรงเรยีนบ้าน
หนองไผ่ล้อมได้รับรางวัลเกี่ยวกับ
คุณธรรมจริยธรรม 
 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-นักเรียนสามารถน่วม

กิจกรรมต่างๆ ด้านคุณธรรม  
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์กับหน่วยงานอื่นได้ 
-นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
ช่วยเหลือสังคมและจิตอาสา 

-นักเรียนมีความภูมิใจใน
ความเป็นไทย มีทักษะ

แสวงหาความรู้ในวิทยาการ
ต่างๆและทันเหตุการณ ์

รวมทั้งมีจิตส านึกที่ดีในการ
อนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรม
และทรัพยากรสิ่งแวดลอ้ม 

-โรงเรียนได้รับการยกยอ่งให้

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดท าไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ราชิน ี
-กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาโรงเรียน 
-อื่นๆ 
2. โครงการพัฒนาสถานศึกษาพอเพียงสู่ศูนย์การ
เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรม  
- ป่า 5ชนิด 
-สวนเศรษฐกิจพอเพียง 
-น าร่องจดัตั้งสหกรณ์โรงเรียน 
-ศึกษาดูงาน 

 
 
 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทั้งหมด 102 คน 
ครูและบุคลากรทั้งหมด 11คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนว
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และสามารถด าเนินชีวิตและ
ปฏิบัติตนตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงที่ 2.นักเรียน
ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมนามแนว
ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงโรงเรียนจัดข้ึน 
3.นักเรียนได้พัฒนาตนเองให้
ก้าวหน้าไปพร้อมกับความสมดุล
และพร้อมรับต่อการ

 
 
 
 

150000 

เป็นโรงเรียนวิถีพุทธ 
 
 

1. นักเรียนมีทักษะและวิธีคิด
ในการปฏิบัติงานตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2.นักเรียนมีความรู้คู่
คุณธรรมพัฒนาตนให้เป็นคน
มีคุณภาพเกิดประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม อยู่ในสังคมไดอ้ย่าง
มีความสุข 
3.นักเรียนเกิดทักษะในการ
ด ารงชีวิต ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เปลี่ยนแปลงในด้านวัตถุนิยม
ในทางสังคม  สิ่งแวดลอ้ม 
วัฒนธรรมได้อย่างมั่นคงและ
ยั่งยืน 
4.ครูมีแผนบูรณาการจัดการ
เรียนการสอนตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงโ 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 (เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 11) 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียนและ
กรรมการนักเรียน. 
2. กิจกรรมเลือกหัวหน้าห้องทุกระดับชั้น.. 
3. กิจกรรม..ตั้งกฎ กตกิาในการอยู่รว่มกันทั้ง
โรงเรียน 
4.แบ่งพื้นที่ให้นักเรียนรับผิดชอบท าความสะอาด 
5จัดกรรมการนักเรียน รบั-จดนักเรียนหน้าประต ู
เช้า-เย็น 
6.คัดเลือก/ประกวดนักเรียนดีเด่นมารยาท/วินัย
ดี/มีความรับผิดชอบ 

เชงิปริมาณ 
นักเรียนทั้งหมด 102 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนประพฤติดี  มรีะเบียบ
วินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม 
เป็นแบบอย่างที่ดี 
2.นักเรียนได้รับฝึกการท างาน
ร่วมกัน ปรับตวัเข้ากับผู้อื่นได้ 
เสียสละ ตรงต่อเวลารับผิดชอบ
ต่อตนเองมีเหตุผล มีความ
เข้าใจและเคารพในความคิด

2,000 

1.นักเรียนมีวินัยในการ
ปกครองตนเองได้ตามวถิี
ประชาธิปไตย 
2.นักเรียนมีความรับผิดชอบ
ต่อตนเอง และสังคม 
3.นักเรียนสามารถด ารงชีวิต
อยู่ในสังคมประชาธิปไตยได้
อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ของผู้อื่น เป็นผู้น าผู้ตามที่ดี 
3.นักเรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ มีทักษะ เจตคติ 
และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
และประพฤติพีมีระเบียบวินัย
เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็น
แบบอย่างที่ดี 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 (เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 3) 
 

 

ชื่อโครงการพัฒนาสถานศึกษาสู่องค์กรดิจทิัล
(0ne  Stop  Service).... 
1. กิจกรรม ....0 จัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศดา้นการ
จัดการ 
2. กิจกรรม.ติดตามตรวจสอบ. 
3. กิจกรรม.สรุปผล/จัดท ารายงาน. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล2-
ประถมศึกษาปีที6่ จ านวน 102 
คน 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีช่องทางการ
ติดต่อสื่อสาร การบรกิารโดยใช้
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

3,000 

1.โรงเรียนน าเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 
2.คณะกรรมการสถานศกึษา
ขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครองและ
ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้
ของสถานศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรูแ้ละต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 

ชื่อโครงการ.ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ให้เต็ม
ตามศักยภาพของผู้เรียน 
1. กิจกรรม..พัฒนาสื่อฝกึทักษะต่างๆส าหรับเด็ก

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนอนุบาล2-ประถมศึกษา
ปีที6่ ทั้งหมด 102 คน 

75,000 
1.นักเรียนมีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกสู่สาธารณชน
ในทางที่ถูกต้องดีงาม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 6) 

ปฐมวัย.. 
2. กิจกรรม.ค่ายพัฒนาทกัษะต่างๆ. 
3. กิจกรรมแข่งขันทักษะต่างๆเช่นงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
4.กิจกรรมเสริมทักษะเพือ่ทดสอบในระดับตา่งๆ 
เช่น O-Net ,Nt ,Rt. 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
และมีทักษะในเชิงวิชาการและ
ในการด ารงชีวิต ซึ่งเกิดจากการ
แข่งขันและเปลี่ยนเรียนรู้และ
ประสบการณ ์
- นักเรียนมีพัฒนาการทีด่ี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
รวมทั้งปีการศึกษาสงูขึ้น 
- นักเรียนสามารถน าความรู้ที่
ได้มาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้
 

2.นักเรียนมีทักษะในด้านการ
พัฒนาตน รู้จักตนเอง
สามารถสร้างภูมิคุ้มกันได้ 
3.โรงเรียนบ้านนหองไผ่ล้อม
มีชื่อเสียงได้รับความพึง
พอใจจากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 9) 

ชื่อโครงการ.ส่งเสริมกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน
(ลูกเสือ-เนตรนารี) 
1. กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่ง
ชาต. 
2. กิจกรรมวันวชริาวธุ.. 
3. กิจกรรมเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม 
4.จิตอาสา 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนอนุบาล2-ประถมศึกษา
ปีที6่ ทั้งหมด 102 คน 
 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนมีนิสัยในการสงัเกต

35,000 

1.ลูกเสือเนตรนารีได้พฒันา
กาย จิตใจ ส่งเสริม

สติปัญญา มีความรับผิดชอบ 

2.ลูกเสือเนตรนารี มีระเบียบ
วินัย มีความซื่อสัตย์ สจุริต 

มีจิตสาธารณะ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5.โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
6.อบรมผู้บังคับบญัชาลูกเสือ. 

จดจ า  เช่ือฟังและพ่ึงตนเองและ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

-นักเรียนมีความซื่อสัตย ์สุจริต 

-นักเรียนมีระเบียบ 

-นักเรียนบ าเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์มีจิตสาธารณะ 

3.ลูกเสือเนตรนารี ได้ฝึกฝน
ตนในการปฏิบัติจริงใน

กิจกรรมตามกระบวนการ
ของลูกเสื่อ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 12) 

ชื่อโครงการ.ส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน. 

1. กิจกรรม การรูจ้ักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
    - พัฒนาระบบข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน       

2. การคัดกรอง 

    - กิจกรรมเก็บข้อมูลและคัดกรองนักเรียนเป็น
รายบุคคล  
    - กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียนเพื่อจ าแนก
นักเรียนออกเป็น  กลุ่ม คือกลุ่มปกติ  กลุ่มเสี่ยง 
และกลุ่มมีปัญหา 

3. การป้องกันและแก้ไขปัญหา 
    - กิจกรรมให้ค าปรึกษา     

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนอนุบาล2-ประถมศึกษา
ปีที6่ ทั้งหมด 102 คน 

เชิงคุณภาพ 

-โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 

- 

 

 

 

2,000 

  1. สถานศึกษามีการ
ด าเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง
เป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์
และนักเรียนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่าง
อย่างทั่วถึง 
  2.  นักเรียนไดร้ับการพฒันา
ทางด้านร่างกาย สติปัญญา 
อารมณ์และสังคม  
   3.สถานศึกษามี
ความสัมพันธ์อันดีกับ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    - กิจกรรมซ่อมเสริม 

    - กิจกรรมจัดระบบช่วยเหลือตามภาวะเสี่ยง
ของนักเรียน (ดูแลช่วยเหลือตามสภาพปัญหาที่
แทจ้ริง) 

    - จัดหาทุนการศึกษา/อุปกรณ์ 

      การเรียน 

4. การส่งเสริมนักเรียน 
    - กิจกรรมโฮมรูม 

    - การเย่ียมบ้านนักเรียน 
    - กิจกรรมนักเรียนเพือ่นที่ปรึกษา  

    - เข้าค่ายอบรมฯ 

5. การส่งต่อ 

    - ส่งต่อภายใน โดยประสานงานกับผู้เกี่ยวข้อง
ภายในสถานศึกษา เพือ่ให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับ
ผู้เรียน แนวทางการดูแลช่วยเหลือ และการส่งต่อ
ผู้เรียน 

    - ส่งต่อภายนอก โดยประสานงานกับ
ผู้ปกครอง ชุมชน เพื่อการร่วมมือในการดูแล

 ผู้ปกครอง  ชุมชน ภาคเอกชน
และภาคประชาสังคม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ช่วยเหลือผู้เรียน  

 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้เต็ม
ศักยภาพของผู้เรียน 

1. กิจกรรมพัฒนาสื่อฝึกทักษะต่าง ๆ ส าหรับ
เด็กปฐมวัย  
2.กิจกรรมค่ายพัฒนาทกัษะต่าง ๆ 
3.กิจกรรมแข่งขันทักษะต่าง ๆ เช่น งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน เป็นต้น 
4.กิจกรรมเสริมทักษะเพือ่ทดสอบในระดับตา่ง 
ๆ เช่น O–NET, NT, RT, 

จัดจ้างครูวชิาภาษาอังกฤษ. 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล2-
ประถมศึกษาปีที6่ทั้งหมด 102
คน 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
และมีทักษะในเชิงวิชาการและ
ในการด ารงชีวิต ซึ่งเกิดจากการ
แข่งขันและเปลี่ยนเรียนรู้และ
ประสบการณ ์
- นักเรียนมีพัฒนาการทีด่ี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
รวมทั้งปีการศึกษาสงูขึ้น 

- นักเรียนสามารถน าความรู้ที่
ได้มาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

 

 

750000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีความมั่นใจ  กล้า
คิดกล้าแสดงออกสู่
สาธารณชนในทางที่ถูกตอ้งดี
งาม 

2.นักเรียนมีทักษะในด้านการ
พัฒนาตน  รู้จกัตนเอง
สามารถสรา้งภูมิคุ้มกันได้ 

3.โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อมมี
ชื่อเสียงได้รับความพึงพอใจ
จากผู้ที่มีสว่นเกี่ยวข้อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
1. กิจกรรมฐานกิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
20 ฐานกิจกรรม  .................................. 
2. กิจกรรม...ให้การนิเทศ. 
3. กิจกรรม..สรุปผล/จัดท ารายงาน.. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 - นักเรียนชั้นอนุบาล 2 - 
3 ทุกคน ทั้งหมด 21 คน 

เชิงคุณภาพ            

- นักเรียนชั้นอนุบาล ได้ลงมือ
ปฏิบัติกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์
ด้วยตนเอง 

- นักเรียนได้รู้จักใช้จินตนาการใน
การสร้างชิ้นงานด้วยตนเอง 

- นักเรียนสามารถตั้งค าถามใน
เรื่องที่ตนเองสนใจได ้

- นักเรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์ 
แก้ปัญหาและตัดสินใจไดต้ามวัย 

50000 1 นักเรียนมีทักษะในการใช้
ภาษาที่เหมาะสมกับวัย 

 2 นักเรียนตั้งค าถามในเรื่องที่
สมใจได้อยา่งเหมาะสม 

 3 นักเรียนใช้จินตนาการและ
ความคดิสร้างสรรค์ในทางที่
เหมาะสม 

 4 นักเรียนใช้กระบวนการ 
ทางวิทยาศาสตร์ในการ
แก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์
องค์ความรู ้
 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 
 

 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพตดิ
และอบายมุข 
กิจกรรม 
1 ประชุมคณะท างานเพือ่ชี้แจงโครงการฯและ
มอบหมายภาระงาน  

     ด าเนินงานตามโครงการ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้นอนุบาล2-
ประถมศึกษาปีที6่ทั้งหมด 102
คน 
2.ครูและบุคลากรทั้งหมด 11คน 
3.คณะกรรมการสถานศกึษาขั้น

 

5,000 

 

 

 

.1 นักเรียน และบุคลากร
โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อมมี
คุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา 
รู้จักเสียสละ ไม่ไปเกี่ยวข้อง
กับยาเสพติดและอบายมขุ 
และด ารงชวีิตอยู่ในสังคมได้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

   1 ด าเนินงานกิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

   2 สร้างความรู้ สร้างความตระหนักถึงโทษและ
พิษภัยของยาเสพติด 

   3เสริมสร้างคณุธรรมจริยธรรมตามแนว
โรงเรียนวิถีพุทธ 

   4 จัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนปลอดยาเสพติด 

   5 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

    6 สร้างภูมิคุ้มกันให้กบันักเรียน 

   7นักเรียนแกนน าหรือจิตอาสาในการ
ด าเนินงานด้านยาเสพตดิ 

   8 ครูแกนน าในการด าเนินการด้านยาเสพติด 

   9 เครือข่าย ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 

พื้นฐาน ผู้น าชุมชนและผู้ปกครอง
จ านวน 15 คน 

เชิงคุณภาพ 

1.ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้แก
ครองนักเรียนมีจิตส านึกร่วมกัน
ในการดูแลกลุม่เสี่ยง กลุ่มเสพก
ล่มติด  และกลุ่มค้า เฝ้าระวัง
ไม่ให้มีการแพรร่ะบาดของยา
เสพติด 

2.ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้น า
ศาสนา มีจิตส านึกในการดูแล
ลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องยาเสพ
ติดและอบายมุข 

3.นักเรียนมีจิตสาธารณะ
รู้จักเสีลสละไม่เกี่ยวข้องกับสาร
เสพตดิ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อย่างมีความสุข 

2 สถานศึกษามีระบบ
ด าเนินการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดและอบายมุข
อย่างเข้มแข็ง และยั่งยืน 

3 สถานศึกษาเป็นศูนย์การ
เรียนรู้โครงการสถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ประจ าต าบลใน
การศกึษาดูงาน และเป็น
แหล่งเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
กิจกรรม 
1.อบรมความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ  เหตุร้าย 
ภัยพิบัติ สิ่งที่เป็นอันตราย 
2.ติดตามตรวจสอบ ให้การนิเทศ 
3.จัดท ารายงาน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล-ประถมศึกษา
ปีที6่จ านวน 102 คน 

เชิงคุณภาพ 

1.ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
ผู้ปกครอง นักเรียน มีความรู้
ความเข้าใจการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียนตาม
มาตรการขับเคลื่อนระเบียบ
วาระแห่งชาติ “สถานศึกษา
ปลอดภัย” 

2.ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
ผู้ปกครอง นักเรียนได้รับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

20000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. บุคลากรครู นกัเรียน 
ผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมีความรู้ความเข้าใจการ
รักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียน 

2.ครู นักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษารวมทั้งผู้ทีม่า
ติดต่อราชการไดร้ับการ
ปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุใน
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ.ส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน. 

1. กิจกรรม การรูจ้ักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
    - พัฒนาระบบข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน       

2. การคัดกรอง 

    - กิจกรรมเก็บข้อมูลและคัดกรองนักเรียนเป็น
รายบุคคล  
    - กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียนเพื่อจ าแนก
นักเรียนออกเป็น  กลุ่ม คือกลุ่มปกติ  กลุ่มเสี่ยง 
และกลุ่มมีปัญหา 

3. การป้องกันและแก้ไขปัญหา 
    - กิจกรรมให้ค าปรึกษา     
    - กิจกรรมซ่อมเสริม 

    - กิจกรรมจัดระบบช่วยเหลือตามภาวะเสี่ยง
ของนักเรียน (ดูแลช่วยเหลือตามสภาพปัญหาที่
แท้จริง) 

    - จัดหาทุนการศึกษา/อุปกรณ์ 

      การเรียน 

4. การส่งเสริมนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นอนุบาล2-
ประถมศึกษาปีที6่จ านวน 102 
คน 

เชิงคุณภาพ 

1.โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง 

2.นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและสามารถพัฒนา
ตนเองได้ 

3.ครู ผู้ปกครอง เพื่อน และ
นักเรียน มีสัมพันธภาพต่อกัน
เป็นไปด้วยดีและอบอุ่น 

 

 

 

2,000 

1. สถานศึกษามีการ
ด าเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง
เป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์
และนักเรียนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่าง
อย่างทั่วถึง 
  2.  นักเรียนไดร้ับการพฒันา
ทางด้านร่างกาย สติปัญญา 
อารมณ์และสังคม  
   3.สถานศึกษามี
ความสัมพันธ์อันดีกับ
ผู้ปกครอง  ชุมชน ภาคเอกชน
และภาคประชาสังคม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    - กิจกรรมโฮมรูม 

    - การเย่ียมบ้านนักเรียน 
    - กิจกรรมนักเรียนเพือ่นที่ปรึกษา  

    - เข้าค่ายอบรมฯ 

5. การส่งต่อ 

    - ส่งต่อภายใน โดยประสานงานกับผู้เกี่ยวข้อง
ภายในสถานศึกษา เพือ่ให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับ
ผูเ้รียน แนวทางการดูแลช่วยเหลือ และการส่งต่อ
ผู้เรียน 

    - ส่งต่อภายนอก โดยประสานงานกับ
ผู้ปกครอง ชุมชน เพื่อการร่วมมือในการดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน  

. 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 14) 

ชื่อโครงการ..พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสู่การเป็นมืออาชีพ. 
1. กิจกรรมวางแผนปฏิบัติงาน/โครงการ. 
2. กิจกรรมเข้ารับการอบรม/พัฒนาที่
หลากหลาย. 
3. กิจกรรม...ศึกษาดูงาน ร รที่ประสบผลส าเร็จที่
ใกล้เคียงในเครือข่ายและนอกเครือข่าย. 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคนทัง้หมด 11
คน 

เชิงคุณภาพ 

1.ครูมีความรู้ความเข้าใจ
สามารถมองเห็นมิติคุณภาพจาก
ผลงานของผู้เรียนได้อย่าง
ชัดเจน 

2.ครูออกแบบการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้เพื่อเพิ่มมิติคณุภาพ
ผลงานของผู้เรียนได้ 

3.ครูมีความรู้ความเข้าใจใน
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

4.ครูมีความรู้ความเข้าใจใน
หลักการและกระบวนการวิจัย
ในช้ันเรียน 

5.บุคลากรมีเจตคติที่ดีทาง

35,000 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความสามารถ
ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 

2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้และเชี่ยวชาญ

ด้านเทคโนโลยีมีผลการ
ปฏิบัติงาได้ตามมาตรฐาน
ของทางโรงดรียนและทาง

ราชการ 

3.ครูได้รับการพัฒนาตนเอง
ในด้านการจัดการเรียนการ
สอน ตามความถนัดและ

ความสนใจของแต่ละบุคคลมี
สุขภาพกายและจิตที่ดี

สามารถพัฒนาตนเองได้
อย่างมีประสิทธิภาส่งผลให้
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเป็นไปตามเป้าหมายที่
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
วิชาชีพต่ตนเองและองค์กร/
หน่วยงาน 

โรงเรียนก าหนด 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 14) 

ชื่อโครงการ..พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสู่การเป็นมืออาชีพ 
1. กิจกรรมร่วมวางแผนปฏิบัติงาน/โครงการ. 
2. กิจกรรมเข้ารับการอบรม/พัฒนาที่
หลากหลาย. 
3. กิจกรรม...ศึกษาดูงาน ร รที่ประสบผลส าเร็จที่
ใกล้เคียงในเครือข่ายและนอกเครือข่าย. 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคนทัง้หมด 11
คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูมีความรู้ความเข้าใจ
สามารถมองเห็นมิติคุณภาพจาก
ผลงานของผู้เรียนได้อย่าง
ชัดเจน 
2.ครูออกแบบการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้เพื่อเพ่ิมมิติคณุภาพ
ผลงานของผู้เรียนได้ 
3.ครูมีความรู้ความเข้าใจใน
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

35,000 

1. ครูและบคุลากรทางการ
ศึกษามีความรู้
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ 
2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้และ
เช่ียวชาญด้านเทคโนโลยีมี
ผลการปฏิบัติงาได้ตาม
มาตรฐานของทางโรงดรียน
และทางราชการ 
3.ครูได้รับการพัฒนาตนเอง
ในด้านการจัดการเรียนการ
สอน ตามความถนัดและ
ความสนใจของแต่ละบุคคล
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4.ครูมีความรู้ความเข้าใจใน
หลักการและกระบวนการวิจัย
ในช้ันเรียน 
5.บุคลากรมีเจตคติที่ดีทาง
วิชาชีพต่ตนเองและองค์กร/
หน่วยงาน 
 

มีสุขภาพกายและจิตที่ดี
สามารถพัฒนาตนเองได้
อย่างมีประสิทธิภาส่งผลให้
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรยีนเป็นไปตาม
เป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียน
ขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 13) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
การศกึษา. 
1. กิจกรรมการประกันคณุภาพภายใน 
2. กิจกรรม..การประกันคุณภาพภายนอก 
3. กิจกรรมติดตาม นิเทศ 
4.สรุป จัดท ารายงานSAR 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทุกคนทั้งหมด 11คน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการประกนั
คุณภาพการศึกษาที่เป็นระบบ
และมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
2.โรงเรียนจัดการศึกษามี
คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 

5,000 

1.คุณภาพผู้เรียนผู้เรียน 
กระบวนการ และด้าน
ปัจจัยให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษา 
2.โรงเรียนมีการประกัน
คุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการเรียนการสอนอยา่งมี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3.โรงเรียนมีเอกสาร คู่มอืการ
จัดท าการประกันคุณภาพ
การศึกษาทกุมาตรฐาน 

ประสิทธภิาพ 

 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการการนิเทศภายใน 
1. กิจกรรม.จัดท าปฏิทินนิเทศภายใน.... 
2. กิจกรรม.นิเทศภายในเย่ียมชั้นเรียน 
3. กิจกรรมPLC อบรม/สัมนา 

 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทั้งหมด 10คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ปรับปรุง พัฒนาการเรียนการ
สอนและงานในหน้าที่อยู่
ตลอดเวลา 
2.ครูจัดกิจกรรมการเรยีนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3.ครูและบุคลากรได้รับการ

16,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โรงเรียนบริหารจัด
การศึกษาด้วยระบบPDCA
บุคลากรมีความเป็น
กัลยาณมิตรต่อกันได้รับการ
นิเทศ และน าผลการนิเทศ
ไปพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ
อย่างยิ่ง 
2.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนรู้
ของนักเรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 นิเทศภายในอย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบ 

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 
 

ชื่อโครงการ.เสริมสร้างคณุธรรมและ จริยธรรม
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
กิจกรรม 
1.ป.ป.ช. สพฐน้อย และ ป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน 
2.ค่ายเยาวชน “คนดีของแผ่นดิน” 
3.บริษัทสร้างการด ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนระดับชั้นอนุบาล2-
ประถมศึกษาปีที่ 6 จ ารวน 102 
คน 
เชิงคุณภาพ 
   -คณะอนุกรรมการ ป.ป.ช.
สพฐ.ชุมชน มีความรู้ความ
เข้าใจในบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง 
    -นักเรียนแกนน าที่อบรม 
“ค่ายเยาวชนคนดีของแผ่นดิน”
สามารถน าความรู้เรื่องโรงเรียน
สุจริตไปขยายผลให้แก่เพื่อน
ร่วมชั้นเรียนและเป็นตัวอย่างที่ดี
ให้กับเพื่อนได้ 
-จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
บูรณาการดา้นการป้องกันและ

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะอนุกรรมการ ป.ป.ช.
สพฐ.ชุมชน มีความรู้ความ
เข้าใจในบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง 
-นักเรียนแกนน าที่อบรม 
“ค่ายเยาวชนคนดีของ
แผ่นดิน”สามารถน าความรู้
เรื่องโรงเรียนสุจริตไปขยาย
ผลให้แก่เพื่อนร่วมชั้นเรียน
และเป็นตัวอย่างที่ดีให้กับ
เพื่อนได้ 
-จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่บูรณาการด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตโดยโดยปลูกฝังให้
นักเรียนมีทัศนคติและ
ค่านิยมไม่ยอมรับการทจุริต 
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ปราบปรามการทุจริตโดยโดย
ปลูกฝังให้นักเรียนมีทัศนคติและ
ค่านิยมไม่ยอมรับการทจุริต 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

โครงการตรวจสอบภายใน 
 กิจกรรม 
-วางแผนปฏิบัติงานและเสนอแผนงาน 
-ด าเนินการตามแผนงานโครงการเพื่อรองรับการ
ตรวจสอบจากกลุ่มตรวจสอบภายใน สพป.ชย3
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
-ติดตามตรวจสอบและปรับปรุงแผน 
-สรุปผลจัดท ารายงาน/จดัท าเล่มแผนปฏิบัติการ
ประจ าป ี
 

 

 
2,000 

 
-การบริหารงบประมาณ
ด้านการเงินและอื่นๆให้
บริสุทธิ์โปร่งใสถูกต้อง

ตรวจสอบได ้
- ชุมชนและหน่วยงานต้น
สังกัดมีความน่าเช่ือถือใน
การจัดการบริหารงาน

ภายในโรงเรียน 
-ชุมชนหน่วยงานอื่น 

องค์กรอื่นที่เกี่ยวข้องมี
ความศรัทธาโรงเรียนมี

ความรับผิดชอบมีแนวทาง
ในการพัฒนาที่ดีขึ้น 

- โรงเรียนเกกลไกลการ
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ประเมินความเสี่ยงการจัด
วางระบบควบคุมภายใน
และการบริหารความเสีย่ง

เป็นไปตามระเบียบ
คณะกรรมการตรวจเงินและ

เป็นไปตามเกณฑณ์การ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ชื่อโครงการ.สานสัมพันธบ์้าน วัด โรงเรียน 

กิจกรรม 
-วางแผนปฏิบัติงาน 
-ด าเนินการตามแผน 
-กิจกรรมสานสัมพันธ์กจิกรรมชุมชน เช่น งานศพ 
งานประเพณีของชุมชน 
-กิจกรรมโรงเรียนพบชุมชนอย่างน้อยภาคเรียน
ละ2  ครั้ง 
-ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

เชิงปริมาณ 
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานทั้งหมด 8 คน 
ผู้ปกครองนักเรียนทั้งหมด102คน 
เชิงคุณภาพ 
- คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานมีความพึงพอใจในการจดั
การศกึษา 
- โรงเรียนประสบความส าเร็จใน
การจัดการศึกษาตามมาตรฐาน
และเป้าหมายที่ก าหนด 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน
และผู้ที่เกี่ยวข้องได้ร่วม
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะแนวทางและ
ร่วมมือประสานเพ่ือพัฒนา
การศึกษาให้เตม็ศักยภาพ 
-บ้าน วัด โรงเรียนและ
ชุมชนมีส่วนร่วมระดม
ความคิดรับผิดชอบในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
-เกิดความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างชุมชน บ้านและ
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โรงเรียน 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ..พัฒนาสถานศึกษาสู่องค์กรดิจิทัล 
0ne stop  service. 
 กิจกรรมจดัหาวัสด/ุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศด้านการ
จัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นอนุบาล – 
ประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน102
คน 
- ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 11คน- 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน  8คน 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีช่องทางการ
ติดต่อสือ่สาร การบริการโดยใช้
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มี
ประสิทธิภาพ  
 

3,000 

1. โรงเรียนน าเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 
2 คณะกรรมการสถานศกึษา
ขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครองและ
ชุมชน มีส่วนรว่มในการ
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้
ของสถานศึกษา 
 
 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)  

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของผู้เรียน 
 กิจกรรม 

- .กีฬาภายใน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล2-
ประถมศึกษาปีที6่จ านวน 102 

50,000 
1. ความส าเร็จในความ
ร่วมมือของคร ูและนักเรียน 
 2.สร้างความสมานฉันท์  
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   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 12) 

- กีฬาเครือข่ายจตุัรัส หนองบวัใหญ่ 

- กีฬา สพป.ชย.3 

- กายบริหารหนา้เสาธง 
- ทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
- กิจกรรมดนตรีไทย/พ้ืนบา้น - นาฏศิลป์ไทย/ 
นาฏศิลป์พ้ืนบา้น 

- สนามเดก็เล่น/ลานกิจกรรม/หอ้งเรียน 

สุขภาพอนามยั 
 
 
 

คน 
เชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียน มีสุขภาพสมบูรณ์ 
แข็งแรง มีคุณธรรม  วินัยเคารพ
กติกาและมีความสามคัค ี
  2. นักเรียน มีพัฒนาการทาง
ร่างกาย จติใจ สติปัญญา อารมณ์ 
และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข   
ได้แสดงออก สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้   

ก่อให้เกิดความรัก ความ
สามัคคีในหมู่คณะ  
 3.นักเรียนได้แสดงออกทาง
ทักษะกีฬาอยา่งเต็มความ
สามรถ 
 4. นักเรียนมีความซื่อสตัย์ 
ความอดทน และปฏิบัติตาม
กฎ กตกิา 
 5 นักเรียน รู้แพ้ รู้ชนะ รู้
อภัย 
 
 
 
 
 

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 3. กิจกรรม.................................. 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชงิคุณภาพ 

  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 8) 

ชื่อโครงการ..ส่งเสริมทักษะอาชีพและสังคมสู่ชั้น
เรียน 
 กิจกรรม 

 - วางแผนปฏิบติังานและเสนอแผนงาน 

 - ด  าเนินการตามปฏิทินในแผนงาน/โครงการ 
  -ติดตามตรวจสอบ ใหก้ารนิเทศ 
 - สรุปผล/จดัท ารายงาน  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล2-
ประถมศึกษาปีที6่จ านวน 102 
คน 
เชิงคุณภาพ 

1 นักเรียนได้เรียนรู้ถึงวิถีชีวิตและ
อาชีพของท้องถ่ิน 
2. นักเรียนวางแผนการพัฒนา
อาชีพของครอบครัวในให้ประสบ
ความส าเรจ็มากขึ้น 
3 นักเรียนมีผลผลิตจากการ
เรียนรู้ด้านทักษะอาชีพ 
 

15,000 

1.  นักเรียนได้เรียนรู้ถึงวิถี
ชีวิตและอาชพีของท้องถ่ิน 
และมีทักษะทางอาชพี
เพิ่มขึ้น 
2.  นักเรียนสามารถวาง
แผนการพัฒนาอาชีพของ
ครอบครัวในให้ประสบ
ความส าเรจ็มากขึ้น 
3 .นักเรียนมีผลผลิตจากการ
เรียนรู้ด้านทักษะอาชีพ 
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เป้าหมายการด าเนินงาน ของ 
สพป.ชย.3 

โครงการและกิจกรรม 
เป้าหมายการด าเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ส่งเสริมระบบการประกัน
คุณภาพการศกึษาภายใน
สถานศึกษาให้เข้มแข็ง 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 2) 
 ชื่อโครงการ..พัฒนาระบบการประกันคุณภาพ

การศกึษา 
1. กิจกรรมการประกันคณุภาพภายใน 
2. กิจกรรม..การประกันคุณภาพภายนอก 
3. กิจกรรมติดตาม นิเทศ 
4.สรุป จัดท ารายงานSAR.. 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทุกคนทั้งหมด 11คน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการประกนั
คุณภาพการศึกษาที่เป็นระบบ
และมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
2.โรงเรียนจัดการศึกษามี
คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 
3.โรงเรียนมีเอกสาร คู่มอืการ
จัดท าการประกันคุณภาพ
การศึกษาทกุมาตรฐาน 
 
 

5,000 

.คุณภาพผู้เรียนผู้เรียน 
กระบวนการ และด้าน
ปัจจัยให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษา 
2.โรงเรียนมีการประกัน
คุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

3.โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการเรียนการสอนอยา่งมี

ประสิทธภิาพ 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. ส่งเสริมการจดัการศึกษา
ปฐมวัย เตรียมความพร้อมเพื่อ
การอา่น การเขียนและ 
คิดวิเคราะห์  
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 4) 
 

ชื่อโครงการ.ส่งเสริมทกัษะการคดิวิเคราะห ์ คดิ
สังเคราะห์ อย่างเป็นระบบ 

- กิจกรรม 

- .กิจกรรมพฒันาส่ือฝึกทกัษะต่าง ๆ ดา้นการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ สงัเคราะห์ ส าหรับนกัเรียน
ปฐมวยัและนกัเรียนประถมศึกษา 

-กิจกรรมติวเขม้เติมเตม็ความรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล2-
ประถมศึกษาปีที6่จ านวน 102 
คน 
 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนสามารถคาดการณ์ 
ก าหนดเป้าหมายและแนว
ทางการตดัสินใจได ้
2. นักเรียนมีความคิดริเริม่
สร้างสรรค์และมีจินตนาการ
แก้ปัญหาที่เกิดได้อย่างมสีติ 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 

1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทีด่ีขึ้น 
 2.นักเรียนมีพัฒนาด้าน
กระบวนการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ อย่างเป็นระบบ 
3.นักเรียนมีพัฒนาการดา้นการ
เรียนดีขึ้น 
4.นักเรียนเป็นตัวแทนของ
โรงเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ ระดับกลุ่ม 

3. เพิ่มโอกาสทางการศกึษา 
ส่งเสริมระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน และ
เสริมสร้างความปลอดภยัใน

ชื่อโครงการ.ส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน. 
1. กิจกรรม. 
1. กิจกรรม การรูจ้ักนักเรียนเป็นรายบุคคล 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นอนุบาล2-
ประถมศึกษาปีที6่จ านวน 102 
คน 

2,000 . สถานศึกษามีการ
ด าเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไป
อย่างเป็นระบบ ครบถ้วน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สถานศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 
 

    - พัฒนาระบบข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน       
2. การคัดกรอง 
    - กิจกรรมเก็บข้อมูลและคัดกรองนักเรียนเป็น
รายบุคคล  
    - กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียนเพื่อจ าแนก
นักเรียนออกเป็น  กลุ่ม คือกลุ่มปกติ  กลุ่มเสี่ยง 
และกลุ่มมีปัญหา 
3. การป้องกันและแก้ไขปัญหา 
    - กิจกรรมให้ค าปรึกษา     
    - กิจกรรมซ่อมเสริม 
    - กิจกรรมจัดระบบช่วยเหลือตามภาวะเสี่ยง
ของนักเรียน (ดูแลช่วยเหลือตามสภาพปัญหาที่
แท้จริง) 
    - จัดหาทุนการศึกษา/อุปกรณ์ 

      การเรียน 
4. การส่งเสริมนักเรียน 
    - กิจกรรมโฮมรูม 
    - การเย่ียมบ้านนักเรียน 
    - กิจกรรมนักเรียนเพือ่นที่ปรึกษา  
    - เข้าค่ายอบรมฯ 

เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง 
2.นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและสามารถพัฒนา
ตนเองได้ 
3.ครู ผู้ปกครอง เพื่อน และ
นักเรียน มีสัมพันธภาพต่อกัน
เป็นไปด้วยดีและอบอุ่น 
 
 
 

สมบูรณ์และนักเรียนได้รับ
การชว่ยเหลือตามความ
แตกต่างอยา่งทั่วถึง 
  2.  นักเรียนไดร้ับการ
พัฒนาทางด้านรา่งกาย 
สติปัญญา อารมณ์และสงัคม  
   3.สถานศึกษามี
ความสัมพันธ์อันดีกับ
ผู้ปกครอง  ชุมชน 
ภาคเอกชนและภาคประชา
สังคม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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5. การส่งต่อ 
    - ส่งต่อภายใน โดยประสานงานกับผู้เกี่ยวข้อง
ภายในสถานศึกษา เพือ่ให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับ
ผูเ้รียน แนวทางการดูแลช่วยเหลือ และการส่งต่อ
ผู้เรียน 

    - ส่งต่อภายนอก โดยประสานงานกับ
ผู้ปกครอง ชุมชน เพื่อการร่วมมือในการดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน  

 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน การเขียน 
ทักษะคิด 
ค านวณ 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 6) 

ชื่อโครงการ.ส่งเสริมทกัษะการคดิวิเคราะห ์คิด
สังเคราะห์อย่างเป็นระบบ. 

- กิจกรรมพฒันาส่ือฝึกทกัษะต่าง ๆ ดา้นการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ สงัเคราะห์ ส าหรับนกัเรียน
ปฐมวยัและนกัเรียนประถมศึกษา 

-กิจกรรมติวเขม้เติมเตม็ความรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล2-
ประถมศึกษาปีที6่จ านวน 102 
คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนสามารถคาดการณ์ 
ก าหนดเป้าหมายและแนว
ทางการตดัสินใจได ้
2. นักเรียนมีความคิดริเริม่

10,000 1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทีด่ีขึ้น 
 2.นักเรียนมีพัฒนาด้าน
กระบวนการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ อย่างเป็นระบบ 
3.นักเรียนมีพัฒนาการดา้นการ
เรียนดีขึ้น 
4.นักเรียนเป็นตัวแทนของ
โรงเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ ระดับกลุ่ม 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 31 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สร้างสรรค์และมีจินตนาการ
แก้ปัญหาที่เกิดได้อย่างมสีติ 

5. การน าผลการทดสอบ
ระดับชาต ิRT,  
NT และ O-NET  มาพัฒนา
คุณภาพการจัด 
การเรียนรู้ (Assessment For 
Learn)” 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 7) 

ชื่อโครงการ..ส่งเสริมทักษะการคดิวิเคราะห ์คิด
สังเคราะห์อย่างเป็นระบบ 

1.กิจกรรมพัฒนาสื่อฝึกทกัษะต่าง ๆ ดา้นการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ส าหรับนักเรียน
ปฐมวัยและนักเรียนประถมศึกษา 

2.กิจกรรมตวิเข้มเติมเต็มความรู ้
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล2-
ประถมศึกษาปีที6่จ านวน 102 
คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนสามารถคาดการณ์ 
ก าหนดเป้าหมายและแนว
ทางการตดัสินใจได ้
2. นักเรียนมีความคิดริเริม่
สร้างสรรค์และมีจินตนาการ
แก้ปัญหาที่เกิดได้อย่างมสีติ 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 

1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทีด่ีขึ้น 
 2.นักเรียนมีพัฒนาด้าน
กระบวนการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ อย่างเป็นระบบ 
3.นักเรียนมีพัฒนาการดา้นการ
เรียนดีขึ้น 
4.นักเรียนเป็นตัวแทนของ
โรงเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ ระดับกลุ่ม 

เป้าหมายการด าเนินงาน ของ 
สพป.ชย.3 

โครงการและกิจกรรม 
เป้าหมายการด าเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการ
เรียน 
การสอนด้านทักษะอาชีพ ศิลปะ 
ดนตรี กีฬา 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของผู้เรียน 
กิจกรรม 

- .กีฬาภายใน 

- กีฬาเครือข่ายจตุัรัส หนองบวัใหญ่ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล2-
ประถมศึกษาปีที6่จ านวน 102 
คน 

50,000 1. ความส าเร็จในความ
ร่วมมือของคร ูและนักเรียน 
 2.สร้างความสมานฉันท์  
ก่อให้เกิดความรัก ความ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 8) - กีฬา สพป.ชย.3 

- กายบริหารหนา้เสาธง 
- ทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
- กิจกรรมดนตรีไทย/พ้ืนบา้น - นาฏศิลป์ไทย/ 
นาฏศิลป์พ้ืนบา้น 

- สนามเดก็เล่น/ลานกิจกรรม/หอ้งเรียน 

สุขภาพอนามยั 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียน มีสุขภาพสมบูรณ์ 
แข็งแรง มีคุณธรรม  วินัยเคารพ
กติกาและมีความสามคัค ี
  2. นักเรียน มีพัฒนาการทาง
ร่างกาย จติใจ สติปัญญา อารมณ์ 
และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข   
ได้แสดงออก สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้   
 

สามัคคีในหมู่คณะ  
 3.นักเรียนได้แสดงออกทาง
ทักษะกีฬาอยา่งเต็มความ
สามรถ 
 4. นักเรียนมีความซื่อสตัย์ 
ความอดทน และปฏิบัติตาม
กฎ กตกิา 
 5 นักเรียน รู้แพ้ รู้ชนะ รู้
อภัย 
 
 
 

7. ส่งเสริม สนับสนุนการจัด
การศกึษา เพื่อพัฒนาสุขภาวะ
ที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม    
และค่านิยมที่พึงประสงค ์
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 10) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม(โรงเรียน
วิถีพุทธ) 
1. กิจกรรม.. 1.ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมทีพ่งึประสงค์ในโรงเรียน
โรงเรียนวิถีพุทธ) 
- กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระพัฒนาจริยธรรม. 
- กิจกรรมวันไหว้คร.ู 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนชั้นอนุบาล-
ประถมศึกษาปีที6่ ทั้งหมด 102 
คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม 

15,000 -นักเรียนสามารถน่วม
กิจกรรมต่างๆ ด้าน

คุณธรรม  จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค์กับ

หน่วยงานอื่นได ้
-นักเรียนมีความรับผิดชอบ 

ช่วยเหลือสังคมและจิต
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- กิจกรรมวันมาฆบูชา 
-กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
-กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
-กิจกรรมสมดุบันทึกความดี 
-กิจกรรมเข้าค่ายธรรม 
-กิจกรรมวันต่อตา้นยาเสพติด 
-กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
-กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
-กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระวชริ
เกล้าเจ้าอยู่หัว 
-กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
ราชิน ี
-กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาโรงเรียน 
-อื่นๆ 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็น
เด็กดีของสังคม 
2.โรงเรียนผ่านการประเมิน
โรงเรียนวิถีพุทธ 
3.บุคลากรนักเรียนโรงเรยีนบ้าน
หนองไผ่ล้อมได้รับรางวัลเกี่ยวกับ
คุณธรรมจริยธรรม 

อาสา 
-นักเรียนมีความภูมิใจใน
ความเป็นไทย มีทักษะ

แสวงหาความรู้ในวิทยาการ
ต่างๆและทันเหตุการณ ์

รวมทั้งมีจิตส านึกที่ดีในการ
อนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรม
และทรัพยากรสิ่งแวดลอ้ม 
-โรงเรียนได้รับการยกยอ่ง
ให้เป็นโรงเรียนวิถีพุทธ 

 
 

 

8. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการ การนิเทศ และ
ประเมินผลโดยใช้เครือข่าย
โรงเรียนเป็นฐาน  

ชื่อโครงการ.นิเทศภายใน. 
 กิจกรรม1. กิจกรรม.จัดท าปฏิทินนิเทศภายใน.... 
2. กิจกรรม.นิเทศภายในเย่ียมชั้นเรียน 
3. กิจกรรมPLC อบรม/สัมนา 
 

  
เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทั้งหมด 10คน 

2,000 1.โรงเรียนบริหารจัด
การศึกษาด้วยระบบPDCA
บุคลากรมีความเป็น
กัลยาณมิตรต่อกันได้รับการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 15)  

 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ปรับปรุง พัฒนาการเรียนการ
สอนและงานในหน้าที่อยู่
ตลอดเวลา 
2.ครูจัดกิจกรรมการเรยีนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3.ครูและบุคลากรได้รับการ
นิเทศภายในอย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบ 
 

นิเทศ และน าผลการนิเทศ
ไปพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ
อย่างยิ่ง 
2.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนรู้
ของนักเรียนสูงขึ้น 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมลูตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
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      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566 (เดือนตุลาคมพ.ศ.2566  ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.2567 ) 

 
 

โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม 
ต าบลหนองบัวใหญ่  อ าเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ  
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