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โรงเรียนบ้านประดู่งาม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 8 บ้านประดู่งาม ต าบลห้วยยายจิ๋ว อ าเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ 36230 
 

 โทรศัพท์ : 090-2390131  

 

Website: https://pdn.chaiyaphum3.go.th/ 

Email: 36030165@chaiyaphum3.go.th 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์: 090-2390131 

Email Address: annee04@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

 โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางสาวกาญจนาวดี กองแก้ม 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านประดู่งาม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนกอ่น จากนั้นพิจารณาตามขอ้เท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน   จ านวน    1    คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน    -     คน 

3) ข้าราชการครู   จ านวน    4    คน 

4) พนักงานราชการ   จ านวน    -     คน 

5) ครูอัตราจ้าง    จ านวน    1    คน 

6) ลูกจ้าง              รวมจ านวน        1     คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า          -    คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ    1    คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ       -    คน   

7) นักการภารโรง   จ านวน    1    คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 8 คน 

นักเรียน จ านวน 55 คน 
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จุดเด่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบริหารจัดการขององค์กรอย่างชัดเจน จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ให้แก่ผู้เรียน ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และพัฒนาสุขภาวะ สถานท่ีสะอาด สวยงาม
และร่มร่ืน เอื้อแก่การเรียนรู้พร้อมใช้งาน มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ บุคลากรมีความรู้
ความสามารถ มีจิตวิญญาณความเป็นครู มีความรัก ความสามัคคี ร่วมมือร่วมใจในการ
ปฏิบัติงานกันเป็นหมู่คณะ ได้รับการยอมรับจากผู้ปกครองและชุมชนในการจัดการศึกษา 
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องการใช้จ่ายเงินงบประมาณ
เป็นไปตามระเบียบราชการเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด ใช้งานวัสดุ/อุปกรณ์อย่างคุ้มค่า
และเกิดประโยชน์สูงสุด มีการเครือข่ายการประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนๆ  ผู้มีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนค่อนข้างต่ าส่งผลให้ผลการทดสอบระดับชาติ  O-net 
ต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการยังไม่เพียงพอ  ขาด
อัตราก าลังครู ระบบสารสนเทศยังไม่เป็นปัจจุบันและขาดประสิทธิภาพ ระบบประกัน
คุณภาพภายในยังไม่ต่อเนื่อง ขาดสมดุลในการท างาน 

ประชากรมีค่อนข้างน้อย ท าให้มีจ านวนนักเรียนลดลงตามโครงสร้างประชากร 
มีรายได้น้อย สภาพครอบครัวของนักเรียนบางส่วนแตกแยกท าให้ต้องอาศัยอยู่กับญาติ
ส่งผลให้นักเรียนขาดการดูแลจากครอบครัว สื่อเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลงมีผลต่อ
พฤติกรรมนักเรียน นโยบายท่ีเปลี่ยนแปลงบ่อยท าให้ผู้ปกครองและชุมนไม่เข้าใจแนว
ทางการจัดการศึกษา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป 

บริหารงานบุคคล 
ปัญหา   

1. ครูไม่ครบชั้น และครูมีภาระงานอื่นนอกเหนือจากงานสอนค่อนข้างมาก โดยเฉพาะงานกรอกข้อมูล
หรือการจัดท าข้อมูลเพื่อรายงานหน่วยงานหลายหน่วยงาน ท าให้การจัดการเรียนการสอนไม่เต็มที่ 

2. ครูมีคุณวุฒิไมต่รงสาขาวิชาที่สอน ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในกลุ่มสาระเรียนรู้ ที่ไม่มีครู
ตามวิชาเอกที่สอนลดลง 

แนวทางแก้ไข  

1. จัดการประชุมอบรม พัฒนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้กันระหว่างโรงเรียน เครือข่าย ให้ครูได้มีการพัฒนา
ตนเองด้านการจัดการเรียนการสอน และการปฏิบัติงานในหน้าที่ที่รับผิดชอบ 

2. จัดค่ายกิจกรรมวิชาการ มีวิทยากรที่มีความรู้ความสามารถให้กลุ่มสาระที่ไม่มีวิชาเอก มาให้ความรู้
เพ่ิมเติมกับนักเรียน และเพ่ิมทักษะด้านอาชีพ ด้านกีฬา มากข้ึน 

 

ปัญหา   
1. ด้านอาคารสถานที่ การดูแลรักษาความสะอาดของอาคารสถานที่อยู่เสมอ เนื่องจากเป็น

องค์ประกอบที่ส าคัญในการสร้างบรรยากาศให้นักเรียนมีความสนใจในการเรียน 
2. งานประชาสัมพันธ์ ขาดการประเมิน ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานประชาสัมพันธ์อย่าง

หลากหลายและเป็นรูปธรรม  

แนวทางแก้ไข  

1. ร่วมกันดูแลและรักษาความสะอาด สร้างข้อตกลงกติกา และความรับผิดชอบร่วมกัน ติดปูายชื่อ
ผู้รับผิดชอบแต่ละสถานที่ให้ชัดเจนและมีระเบียบ ข้อห้ามในการใช้ห้อง อาคารสถานที่ต่างๆ ติดไว้
ในทีม่องเห็นได้ชัดเจน 

2. ควรมีการประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เก่ียวข้องอย่างหลากหลาย เช่น การสอบถาม การ
สัมภาษณ์ หรือการใช้แบบสอบถาม และน ามาวิเคราะห์ รายงานผลและจัดท าเป็นรูปเล่มเพ่ือเป็น
สารสนเทศอ้างอิงส าหรับการพัฒนางานให้สมบูรณ์ยิ่งข้ึน 
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บริหารงานวิชาการ 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   

1. หลักสูตรแกนกลางไม่มีความเชื่อมโยงกับหลักสูตรสถานศึกษาและบริบทของนักเรียน ขาดการ
ติดตามผลการใช้หลักสูตรจากทุกฝ่ายอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

2. ครูขาดความรูค้วามเข้าใจในการด าเนินการวิจัยในชั้นเรียน ไมเ่ห็นความส าคัญของการวิจัยในชั้น
เรียน ไมม่ีการศึกษาวิจัยในชั้นเรียนอยา่งจริงจัง 

แนวทางแก้ไข  
1. รว่มมือกนัในการจัดท าหลักสูตรให้สอดคล้องกับหน่วยงานต้นสังกัด และให้ตรงตามความต้องการ

ของชุมชน และน าหลักสูตรไปใช้ให้เกิดผลแก่ผู้เรียน มีการประเมินผลหลักสูตรและมีการน าข้อมูลที่
ไดจ้ากการประเมินผลหลักสูตรไปพัฒนาและปรับปรุงแก้ไข 

2. อบรมให้ความรู้ในการท าวิจัยในชั้นเรียน ตลอดจนศึกษาดูงานตามแหล่งตา่งๆ เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้
ครูพร้อมที่จะเรียนรู้ ศึกษาค้นคว้า เพ่ือช่วยเหลือกลุ่มครูที่ไม่สามารถท างานวิจัยด้วยตนเองได้ 

 

ปัญหา   

1. ข้อจ ากัดในก ารจัดสรรงบประมาณให้กับโรงเรียนขนาดเล็ก เนื่องจากการจัดสรรงบประมาณให้กับ
โรงเรียน มีขนาดโรงเรียนเป็นหลักเกณฑ์ส่วนหนึ่งในการจัดสรร โดยค านึงถึงประสิทธิภาพในการใช้
จา่ยงบประมาณ  

2. ครูผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินและพัสดุ ไม่มีความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานตามระเบียบของทาง
ราชการ 

แนวทางแก้ไข  

1. สนับสนุนโรงเรียนขนาดเล็กเพ่ือพัฒนาตนเองให้เข้มแข็งมากข้ึน เช่น สนับสนุนปัจจัยต่างๆ ทั้ง
งบประมาณ สื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งจัดหา
ทุนการศึกษา  

2. สนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาบุคลากรด้านการเงินและพัสดุ เพ่ือให้ผู้ที่รับผิดชอบปฏิบัติงานได้
ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านประดู่งาม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่

ใช้ )บาท(  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของ
ชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 1) 

โครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ

พระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 

3. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
4. กิจกรรรมวันพ่อแห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
ตามวันส าคัญต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
และชุมชน สามารถเข้าถึงในการจัด
กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ ที่จัดขึ้นตลอดปี
การศึกษา และได้เกิดความตระหนักที่ดี 
ต่อกิจกรรมวันส าคัญ เป็นมาตรฐาน
เดียวกัน 
 
 

3,000 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีส่วนร่วมในการจัดกรรมตามวันส าคัญ
ตลอดปีการศึกษา ที่สามารถน ามาบูรณา
การให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้ที่สร้าง
ประสบการณ์ตรงได้ อย่างเสมอภาค 
และเกิดคุณภาพที่ดีแก่นักเรียนและ
ชุมชนได้ 

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่

ใช้ )บาท(  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 11) 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน/โครงการโรงเรียนศลี 5 
1. กิจกรรมหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
3. กิจกรรมสภานักเรียน 
4. กิจกรรมสวดมนต์/ท าบุญตักบาตร 
5. กิจกรรมสอบธรรมะศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 รู้จกการเสียสละ รับ
ฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน มีความรัก
ความสามัคคีในหมู่คณะ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุง่หมายของ
หลักสูตร 

1,000 นักเรียนเกิดความรัก ความสามัคคีรับ
ฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน ระหว่าง
นักเรียน กับนักเรียน นักเรียนกับครูและ
นักเรียนกับโรงเรียน 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้
มีคุณภาพ ทันสมัยและการบริหาร
จัดการที่มปีระสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 3) 
 
 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา/
โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร

สถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่น 
2. กิจกรรมจัดท าและปรับปรุง

แผนการจัดการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมการ

เรียนการสอน 
4. กิจกรรมนิเทศห้องเรียน 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามีการพัฒนางานวิชาการ 
งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ งาน
โครงการตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
เพ่ือพัฒนานักเรียนรอบด้าน ร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีการพัฒนาแผนการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ มีส่วน
ร่วมกับครู และผู้ที่เกี่ยวข้อง 

2,000 - สถานศึกษามีการพัฒนาแผนการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการ มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ มีส่วน
ร่วมกับครูและผู้ที่เก่ียวข้อง 

- สถานศึกษามีการพัฒนางานวิชาการ 
งานหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ งาน
โครงการตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
เพ่ือพัฒนานักเรียนรอบด้าน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่

ใช้ )บาท(  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีใน
การค้นหาความรู้และต่อยอดองค์
ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 6) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของนักเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน 5 กลุ่มสาระ 
2. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง

วิชาการ 
3. กิจกรรมเรียนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร 5 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับดี 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการการเรียนรู้ทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาที่สูงขึ้น 

5,000 - นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ด้านการแก้ปัญหาตามเกณฑ์ที่โรงเรียน
ก าหนดใน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

- นักเรียนมีผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญด้านการคิดวิเคราะห์และวิธีการ
แก้ปัญหาในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม   
พัฒนานักเรียน 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 9) 

โครงการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ  
2. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
3. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
4. กิจกรรมทัศนศึกษา 
5. กิจกรรมบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศ (ICT) 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 90 เกิดความตระหนัก 
รู้คุณค่าสิ่งแวดล้อม มีความรับผิดชอบ
และ เสียสละเพ่ือส่วนร่วม 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ นักเรียนความตระหนัก รู้คุณค่า
สิ่งแวดล้อมมีความรับผิดชอบและ
เสียสละเพ่ือส่วนร่วม 

27,000 - นักเรียนมีความกล้าแสดงออกใน
ด้านต่าง ๆ และได้รับส่งเสริม ตามความ
ต้องการของแต่ละบุคคล 

- นักเรียนมีความรู้ มีความตั้งใจ เกิด
ความมุ่งม่ันในการเรียน มีความ
กระตือรือร้นในการเรียนมากขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่

ใช้ )บาท(  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 12) 

โครงการรายงานข้อมูลสารสนเทศ
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมข้อมูลสารสนเทศนักเรียน  
2. กิจกรรมเด็กพิเศษเรียนรวม (IEP) 
3. กิจกรรมรายงานข้อมูลระบบ SET 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศของ
โรงเรียนสมบูรณ์ขึ้น ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนสามารถน าข้อมูลสารสนเทศมา
ใช้ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

1,000 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วน  
เป็นปัจจุบันครอบคลุมงานทั้ง 4 ด้าน 
สามารถน าข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการ
บริหารจัดการโรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด และสามารถ
ให้บริการข้อมูลสารสนเทศให้แก่นักเรียน 
บุคคล และหน่วยงานอ่ืนได้ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของนักเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 

RT,NT และ O-NET 
3. กิจกรรมสอนซ่อมเสริมนักเรียนที่มี

ผลสัมฤทธิ์ต่ า 
4. กิจกรรมซ่อมสร้างภาวะถดถอย

ทางการเรียนรู้ (Learning Loss) 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับดี 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการการเรียนรู้ทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาที่สูงขึ้น 

5,000 - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ด้านกระบวนการท างานที่มีคุณภาพ
เป็นไปตามเกณฑ์ 

- นักเรียนมีผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญด้านการคิดวิเคราะห์และวิธีการ
แก้ปัญหาในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่

ใช้ )บาท(  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ 
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 

 

 

 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมความปลอดภัยใน

สถานศึกษา 
2. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว 

เชิงปริมาณ 
ครู นักเรียนและบุคลากร ร้อยละ 100 มี
ความรู้ความเข้าใจการรักษาความ 
ปลอดภัยในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อ
ราชการทุกคน ได้รับการปกป้อง
คุ้มครองความปลอดภัย จากอุบัติเหตุใน
โรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

3,000 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อ
ราชการทุกคน ได้รับการปกป้อง
คุ้มครองความปลอดภัยจากอุบัติเหตุใน
โรงเรียนอย่างถูกต้องตามมาตรฐานที่
ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอ
ภาคทางการศึกษา 

(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 

โครงการบริหารงบเงินอุดหนุน/
โครงการปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจน/โครงการปัจจัยพื้นฐาน 
(นักเรียนทุนเสมอภาค)/โครงการ
อาหารกลางวัน/โครงการอาหารเสริม 
(นม) 
1. กิจกรรมรายงานงบประมาณค่า

หนังสือเรียน/ค่าอุปกรณ์การเรียน/
ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียน/
อุปกรณ์การเรียน/เครื่องแบบนักเรียน 
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย ส าหรับรายการหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 

67,000 นักเรียนได้รับการสนับสนุนรายการ
หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียนและ 
เครื่องแบบนักเรียนอย่างทั่วถึง และเท่า
เทียม ผู้ปกครองนักเรียนได้รับการ
บรรเทาภาระค่าครองชีพ เนื่องจากลด
ค่าใช้จ่ายในเรื่องหนังสือแบบเรียน 
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน 
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่

ใช้ )บาท(  
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2. กิจกรรมรายงานงบประมาณเงิน

อุดหนุน ปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจน 

3. กิจกรรมรายงานระบบ
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียน ยากจน 
CCT 

4. กิจกรรมบันทึกการรับประทาน
อาหารกลางวัน 

5. กิจกรรมบันทึกการดื่มนม 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 14) 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพครูสู่ครูมือ

อาชีพ 
3. กิจกรรมยกย่องเชิดชูครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 ได้เข้ารับการอบรม สัมมนา
และ ศึกษาดูงาน อย่างน้อย 20 ชั่วโมง
ต่อปี 

เชิงคุณภาพ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน 

10,000 - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถน าความรู้ที่ได้จากการ
อบรม สัมมนา ศึกษา ดูงาน มา
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและก าลังใจที่ดี มีความรัก 
สามัคคี มีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงาน
บุคคล 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 14) 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา/โครงการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพครูสู่ครูมือ

อาชีพ 
3. กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง

วิชาชีพ (PLC) 
4. กิจกรรมยกย่องเชิดชูครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
5. 6.กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง

นักเรียน 
6. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
7. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 

เชิงปริมาณ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 มีขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติ หน้าที่ในระดับดีขึ้นไป และมี
ความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

เชิงคุณภาพ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ใน
ระดับ ดีขึ้นไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

10,000 - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและก าลังใจที่ดี มีความรัก 
สามัคคี มีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่น หรือ
ได้รับการเลื่อนวิทยฐานะ ได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติและเป็นแบบอย่างที่ดี
แก่บุคลากรในโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ไม่ได้ด าเนินการในแผนปฏิบัติการ
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ - 

เชิงคุณภาพ - 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาด
เล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา 

(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 13) 

โครงการกระบวนการเรียนการสอนที่
เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้แบบลงมือท า 

(Active Learning) 
2. กิจกรรมการศึกษาทางไกลผ่าน

เทคโนโลยีสารสนเทศ (DLTV) 
3. กิจกรรมพัฒนานักเรียนเป็นแฟ้ม

งานจากกระบวนการเรียนรู้ 
4. กิจกรรมชุมนุม 

เชิงปริมาณ 

ครูร้อยละ 100 จัดกระบวนการเรียนรู้
แบบ Active Learning ให้นักเรียน
พัฒนากระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
ด้วยวิธีจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย ทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ 

ครูทุกคนสามารถจัดกระบวนการเรียนรู้
แบบ Active Learning ให้นักเรียน
พัฒนากระบวนการดและปฏิบัติจริง 
ด้วยวิธีจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย ทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

8,000 ครูทุกคนจัดกระบวนการเรียนรู้แบบ 
Active Learning ให้นักเรียนพัฒนา
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ด้วยวิธี
จัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย ทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ อยู่ในระดับดี ขึ้นไป 

 

4. ลดภาระการประเมินของ
สถานศึกษา 

 

โครงการบริหารและการจัดการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1. กิจกรรมสร้างนวัตกรรม (Model) 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษาพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 80 

3,000 - สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ 
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2. กิจกรรมพัฒนาเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้  

 

- สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อม
และแหล่งเรียนรู้ที่ส่งเสริมการพัฒนา
คุณภาพนักเรียน 
 

 

5. สร้างความตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

 

โครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรม ปปช. สพฐ. น้อย 
2. กิจกรรมค่ายเยาวชนคนดี 
 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนร้อยละ 80 มีทัศนคติและ
ค่านิยม ไม่ยอมรับการทุจริต ตระหนัก 
เข้าใจ คิดอย่างมีเหตุผล มีความรู้สึกผิด
ชอบชั่วดี มีค่านิยมที่ถูกต้อง รังเกียจคน
โกงพร้อมเป็นคนดีที่ไม่โกง 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคน มีทัศนคติและค่านิยม ไม่
ยอมรับการทุจริต ตระหนัก เข้าใจ คิด
อย่างมีเหตุผล มีความรู้สึกผิดชอบชั่วดี มี
ค่านิยมท่ีถูกต้อง รังเกียจคนโกงพร้อม
เป็นคนดีที่ไม่โกง 

1,000 นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนบ้าน
ประดู่งาม สามารถประยุกต์ใช้หลัก
ทักษะกระบวนการคิด มีวินัยซื่อสัตย์ อยู่
อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ ยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรมในการด าเนินชีวิต
และต่อต้านการทุจริตตามเกณฑ์
มาตรฐานโรงเรียนสุจริต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
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6. การสื่อสารและประชาสัมพันธ์
องค์กร 

โครงการพัฒนาเทคโนโลยีข้อมูล
สารสนเทศและงานสารบรรณ 

1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรมงานธุรการ 

เชิงปริมาณ 

สถานศึกษาท่ีมีระบบสัญญาณ
อินเทอร์เน็ต ระบบข้อมูลสารสนเทศ
และงานสารบรรณ อยู่ในระดับดี ร้อยละ 
80 

เชิงคุณภาพ 

ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียนและ
บุคคลภายนอกสถานศึกษาสามารถใช้
งานและรับรู้ข้อมูลข่าวสาร 

1,000 ระบบงานเทคโนโลยีข้อมูลสารสนเทศ
และงานสารบรรณของโรงเรียนมีความ
รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศและงานสาร
บรรณถูกต้องเป็นระบบ เพ่ือการ
บริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา
(Anywhere Anytime) ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
(นโยบาย รมว.ศธ.ข้อ 1.4 และข้อ 
2.1) 

โครงการกระบวนการเรียนการสอนที่
เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้แบบลงมือท า 

(Active Learning) 
2. กิจกรรมการศึกษาทางไกลผ่าน

เทคโนโลยีสารสนเทศ (DLTV) 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 100 ใช้สื่อเทคโนโลยี และ
พัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
อยู่ในระดับดี ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 

5,000 ครทูุกคนใช้สื่อเทคโนโลยี และพัฒนา
นักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
มีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 14 
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ครูทุกคนสามารถใช้สื่อเทคโนโลยี และ
พัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว 
การชี้แนะ (Coaching) และการดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิตของ
นักเรียน 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 12) 

โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมรู้จัก/คัดครองนักเรียน

รายบุคคล 
2. กิจกรรมโฮมรูม (Home Room) 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 
5. กิจกรรมทุนการศึกษานักเรียน 
6. กิจกรรมประกันชีวิตนักเรียน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนทุกคน ได้รับการส่งเสริม
พัฒนา ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และ
ตรงตามสภาพที่เป็นจริง ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ
  

- นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข มี
ทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถด ารง
ตนอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสม 

3,000 - โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ  

- นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข มี
ทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถด ารง
ตนอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสม 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต    
(Credit Bank) 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

โครงการส ามะโนนักเรียน 

1. กิจกรรมแผนการรับนักเรียน 
2. กิจกรรมงานทะเบียนนักเรียน 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศของ
โรงเรียนสมบูรณ์ขึ้น ร้อยละ 80 

1,000 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วน  
เป็นปัจจุบันครอบคลุมงานทั้ง 4 ด้าน 
สามารถน าข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการ
บริหารจัดการโรงเรียนให้เกิด
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่

ใช้ )บาท(  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนสามารถน าข้อมูลสารสนเทศมา
ใช้ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

ประสิทธิภาพสูงสุด และสามารถ
ให้บริการข้อมูลสารสนเทศให้แก่นักเรียน 
บุคคล และหน่วยงานอ่ืนได้ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 2) 

ไม่ได้ด าเนินการในแผนปฏิบัติการ
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ - 

เชิงคุณภาพ - 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ    
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 8) 

โครงการวิถีพอเพียงเคียงคู่ชุมชน 
1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรมปลูกพืชเศรษฐกิจกรรม 

(งาช้าง) 
3. กิจกรรมเลี้ยงปลา 
4. กิจกรรมท าน้ ายาล้างจาน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมทักษะ
อาชีพอย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพที่
เป็นจริง ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มี
ทักษะอาชีพที่ดี สามารถด ารงตนอยู่ใน
สังคมได้อย่างเหมาะสม   

3,000 นักเรียนเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มี
ทักษะอาชีพที่ดี สามารถด ารงตนอยู่ใน
สังคมได้อย่างเหมาะสม   
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เป้าหมายการด าเนินงาน 

ของ สพป.ชย.3 
โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาให้
เข้มแข็ง 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 2) 
 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรมจัดท ามาตรฐานการศึกษา 
2. กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 
3. กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ 
4. กิจกรรมจัดท ารายงาน SAR 
5. กิจกรรมวัดผลและประเมินผล 
6. กิจกรรมนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามีระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา และ
บูรณาการมีส่วนร่วมของผู้ที่
เกี่ยวข้อง ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา และ
บูรณาการมีส่วนร่วมของผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

3,000 สถานศึกษามีระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา และ
เตรียมความพร้อมรับการประเมิน
ภายนอกต่อไป 

 

2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาปฐมวัย
เตรียมความพร้อมเพ่ือการอ่าน การ
เขียนและคิดวิเคราะห์  
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 4) 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพของเด็ก 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  
2. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านการอ่าน

การเขียน 
 

เชิงปริมาณ 
เด็กร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริม
ด้านการอ่านและเขียน ตาม
พัฒนาการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีความรู้ ความสามารถด้าน
การอ่านการเขียน ตามศักยภาพ
ของตนเอง 
 

10,000 - เด็กมีความสามารถด้านการอ่าน 
การเขียนตามพัฒนาการ อยู่ในระดับ
ดี ขึ้นไป 

- เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา 
สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 
และแสวงหาความรู้ได้ อยู่ในระดับดี 
ขึ้นไป 
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เป้าหมายการด าเนินงาน 
ของ สพป.ชย.3 

โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

3. เพ่ิมโอกาสทางการศึกษา ส่งเสริม
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
และเสริมสร้างความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 
 

โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมรู้จัก/คัดครองนักเรียนรายบุคคล 
2. กิจกรรมโฮมรูม (Home Room) 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 
5. กิจกรรมทุนการศึกษานักเรียน 
6. กิจกรรมประกันชีวิตนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนา ดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงและตรงตามสภาพที่เป็นจริง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง
และตรงตามสภาพปัญหา 
สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้
อย่างเหมาะสม 

2,000 โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนโดยมีกระบวนการวิธีการและ
เครื่องมือที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน
สามารถตรวจสอบได้ ครู ผู้ปกครอง 
มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ 

4. ส่งเสริมการอ่าน การเขียน ทักษะ
คิดค านวณ 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 6) 

โครงการปีทองของการอ่าน  
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้  
2. กิจกรรมห้องสมุดเพ่ือการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน 
คิดวิเคราะห์และเขียนวิชา
ภาษาไทย ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีพัฒนาการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียนวิชาภาษาไทยที่
สูงขึ้น 

5,000 - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาภาษาไทย อยู่ในระดับดี ขึ้นไป  

- นักเรียนมีผลการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่าน การ
เขียนอยู่ในระดับดีขึ้นไป  

- นักเรียนมีพฤติกรรมรักการอ่าน
และใฝ่เรียนรู้ มีความรู้และทักษะ
ตามหลักสูตรสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับดี ขึ้นไป 
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เป้าหมายการด าเนินงาน 
ของ สพป.ชย.3 

โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5. การน าผลการทดสอบระดับชาติ 
RT, NT และ O-NET มาพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
(Assessment for Learn)” 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 7) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของนักเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 4 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT,NT และ 

O-NET 
3. กิจกรรมสอนซ่อมเสริมนักเรียนที่มี

ผลสัมฤทธิ์ต่ า 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการ
ทดสอบระดับชาติ RT, NT และ O-
NET อยู่ในระดับดี 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้น ป.1, ป.3 และ ป.6 มี
ผลการทดสอบระดับชาติที่สูงขึ้น 

3,000 - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ด้านกระบวนการท างานที่มีคุณภาพ
เป็นไปตามเกณฑ์ 

- นักเรียน มีผลการทดสอบระดับชาติ 
RT, NT และ O-NET ที่สูงขึน้ 

6. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนด้านทักษะอาชีพ 
ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 8) 

โครงการส่งเสริมทักษะและความถนัดของ
นักเรียน 
1. กิจกรรมท าขนมรังผึ้ง 
2. กิจกรรมเสริมทักษะการจับผ้าและจัด

ดอกไม้ 
3. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาเครือข่าย 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 100 สามารถฝึก
ทักษะด้านอาชีพ และด้านกีฬา   
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคน มีความสามารถด้าน
ทักษะอาชีพและด้านกีฬา ตาม
ประเภทที่ตนเองถนัด 
 

3,000 นักเรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริง
จากประสบการณ์จริง ท าให้มีทักษะ
ด้านอาชีพและด้านกีฬา สามารถ
น าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
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เป้าหมายการด าเนินงาน 
ของ สพป.ชย.3 

โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 
เพ่ือพัฒนาสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 10) 

โครงการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
1. กิจกรรมเด็กดีมีมารยาท 
2. กิจกรรมบันทึกความดี 
3. กิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน 
4. กิจกรรมคัดแยกขยะ 
5. กิจกรรมเชิดชูเกียรตินักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีพฤติกรรมที่
พึงประสงค์ ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
ด้านพฤติกรรมที่พึงประสงค์ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

2,000 - นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
อยู่ในระดับดี ขึ้นไป 

- นักเรียนทุกคนมคีุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม อยู่ในระดับดี 
ขึ้นไป 
 

8. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการ การนิเทศ และประเมินผล
โดยใช้เครือข่ายโรงเรียนเป็นฐาน  
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 15) 

โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมการเรียน

การสอน 
2. กิจกรรมนิเทศห้องเรียน 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการ 
กระบวนการนิเทศ บูรณาการมี
ส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง ร้อยละ 
80 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการ 
กระบวนการนิเทศ บูรณาการมี
ส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

5,000 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการ 
กระบวนการนิเทศ บูรณาการมีส่วน
ร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง อยู่ในระดับดี 
ขึ้นไป 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจดัท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  

ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 

 

โรงเรียนบ้านประดู่งาม 
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