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โรงเรียนบ้านละหานค่าย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ 2 ต าบลโคกสะอาด อ าเภอหนองบัวระเหว จังหวัดชัยภูมิ 
 

 โทรศัพท์ : 090-1849921  

 

Website : 
https://lhk.chaiyaphum3.go.th/ 

EMAIL: 

Lahakai2482@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 090-1849921              โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address  Lahakai2482@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางประภัสสร  กลับกลาง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านละหานค่าย 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......5........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน..............คน 
5) ครูอัตราจา้ง   จ านวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจา้งประจ า.......................1..........................คน 
6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..................คน 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  7  คน 

นักเรียน จ านวน 61  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมคีรูที่มีความรู้ความสามารถทั้งงานสอนและงานพเิศษที่ได้รับผิดชอบ 
   2) โรงเรียนได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากชุมชน ชุมชนเข้มแข็ง 
            3) ผู้บริหาร ครู นักเรียน เป็นคนดี มีคณุธรรม จริยธรรม 

จุดที่ควรพัฒนา   1) อาคารสถานที่ยังไม่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
      2) ขาดสื่อด้านเทคโนโลยี เช่น คอมพวิเตอร ์ให้นักเรียนสืบค้นข้อมูล 
    

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดสื่อ วัสดุ อปุกรณ์ ในการพัฒนาโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณ จัดซื้อจัดหาจากการจดัท าผ้าป่า ขอรบั
งบประมาณจากรัฐบาล 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูผู้สอนมีไม่ครบชั้นเรียน มีไม่ครบเอกที่ขาดแคลน 
 

แนวทางแก้ไข  ขอรับจัดสรรจากเขตพื้นที่ จดัหา จัดจ้างจากงบประมาณ
ภายนอก 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  สื่อที่เอื้อต่อการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนมีน้อย  
และไม่เพียงพอ 
 
แนวทางแก้ไข  จัดท าผ้าป่า และขอรับความชว่ยเหลือจากหน่วยงาน
ภายนอก 
 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอตอ่ความตอ้งการ  
ครูและบุคลากรมีน้อยในการจดัท าจัดซื้อจดัจ้าง ขาดความรู้
ความสามารถที่จดัท าในบางรายการ  

แนวทางแก้ไข  ขอความช่วยเหลือจากผูร้ับผิดชอบ จากเขตพื้นที่ 
และส่งครูเข้ารับการอบรมสัมมนา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านละหานค่าย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลัก ของชาต ิและน้อมน าพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 1) 

โครงการวันส าคัญต่างๆของโรงเรียน 
1. กิจกรรมวันส าคัญที่เกีย่วกับชาต ิ
 เเละพระมหากษัตริย ์
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านละหานค่าย 
ร้อยละ 100 ได้แสดงความจงรักภกัดตี่อ
ชาต ิ
ศาสนาและพระมหากษตัริย์ รวมทั้งมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านละหานค่าย ได้
แสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์ รวมทั้งมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

3,000 บาท 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ละหานค่าย มีความ
จงรักภักดีต่อชาต ิศาสนา
และพระมหากษัตริย์รวมทั้ง
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2. จัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร ์หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
 (เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 
11) 

โครงการโรงเรียนสีขาว 
1. กิจกรรม To Be Number One 
2. กิจกรรม โรงเรียนสุจรติ 
3. กิจกรรมวันต่อตา้นยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู ้ความ
เข้าใจในเรื่องสุจริต การป้องกันการ
ทุจริต  ยาเสพตดิ วิธีท าให้ห่างไกลยิ่ง
เสพติด 
2. นักเรียนร้อยละ 80  มีความสามารถ

3,000 บาท 

1. นักเรียน มีความรู ้ความ
เข้าใจในเรื่องสุจริต การ
ป้องกันการทุจริต  ยาเสพ
ติด วิธีท าให้ห่างไกลยิ่งเสพ
ติด 
2. นักเรียน มีความสามารถ

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดท าไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ในการเผยแพรค่วามรู้ ขยายผลถึงชุมชน
ในสังคม   
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีความรู ้ความเข้าใจในเรื่อง
สุจริต การป้องกันการทจุริต  ยาเสพติด 
วิธีท าให้ห่างไกลยิ่งเสพตดิ 
2. นักเรียน มีความสามารถในการ
เผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึงชุมชนใน
สังคม   

ในการเผยแพรค่วามรู้ ขยาย
ผลถึงชุมชนในสังคม   

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
ทันสมัย  และการบริหาร
จัดการที่ม ีประสิทธิภาพ 
 (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 3) 
 

 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ประจ าปีการศกึษา 2566 
1. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน
ประจ าปีการศกึษา 2566 
2. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับชาต ิO-NET 
3. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ สู่ประสิทธิภาพ 
RT 
4. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ สู่ประสิทธิภาพ 
NT 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาขีดความสามารถเต็ม
ตามศักยภาพ 
2. นักเรียนที่ได้รับการทดสอบ RT NT 
O-NET ผลการทดสอบคะแนนเฉลี่ย
สูงข้ึนร้อยละ 3 เมื่อเทียบกับปี
การศกึษาที่แล้ว 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนไดร้ับการส่งเสริมและ
พัฒนาขีดความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ 
2. นักเรียนได้รับการทดสอบ RT NT O-
NET ครบทุกคน 

40,000 บาท 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาขีด
ความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ 
2. นักเรียนที่ได้รับการ
ทดสอบ RT NT O-NET ผล
การทดสอบคะแนนเฉลี่ย
สูงข้ึนร้อยละ 3 เมื่อเทียบกับ
ปีการศึกษาที่แล้ว 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็น
วิถ ีในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอด องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 9) 

โครงการเรียนฟรี 15 ปี 
1. กิจกรรมศกึษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที ่
2. กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียนและ
เครือข่าย 
3. กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือส ารองและลูกเสือสามัญ 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้ไปทัศน
ศึกษานอกสถานศึกษา 
2. นักเรียนทุกคนรู้จักออกก าลังกายด้วย
การเล่นกีฬาและใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ ร้อยละ 100 ได้เล่นกีฬาที่
ตนเองถนัดอย่างเต็มความสามารถ  ทุก
คนมีความรกัสามัคคีและมีน้ าใจเป็น
นักกีฬา 
3. ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมินทักษะวิชาลูกเสือและ
คุณธรรมในระดับดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้ไปทัศนศึกษานอก
สถานศึกษา 
2. นักเรียนทุกคนรู้จักออกก าลังกายด้วย
การเล่นกีฬาและใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ ได้เล่นกีฬาทีต่นเองถนัดอย่าง

38,000 บาท 

1. นักเรียนทุกคนได้ไป 
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา  น าความรู้และ
ประสบการณ์ที่ไดร้ับไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตประจ าวัน    
2. นักเรียนทุกคนมีร่างกายที่
สมบูรณ์แข็งแรงปราศจาก
โรค ปลอดยาเสพตดิ มีความ
รักสามัคคีและมีน้ าใจเป็น
นักกีฬา 
3. นักเรียนมีทักษะวิชา
ลูกเสือให้นกัเรียนน าไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตประจ าวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เต็มความสามารถ  ทุกคนมีความรัก
สามัคคีและมีน้ าใจเป็นนักกีฬา 
3. นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน
ทักษะวิชาลกูเสือและคุณธรรมในระดับ
ดีขึ้นไป 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียน
รวม 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 
12) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็น
เลิศ 
 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ประจ าปีการศกึษา 2566 
1. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน
ประจ าปีการศกึษา 2566 
2. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับชาต ิO-NET 
3. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ สู่ประสิทธิภาพ 
RT 
4. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ สู่ประสิทธิภาพ 
NT 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาขีดความสามารถเต็ม
ตามศักยภาพ 
2. นักเรียนที่ได้รับการทดสอบ RT NT 
O-NET ผลการทดสอบคะแนนเฉลี่ย
สูงข้ึนร้อยละ 3 เมื่อเทียบกับปี
การศกึษาที่แล้ว 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนไดร้ับการส่งเสริมและ
พัฒนาขีดความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ 

40,000 บาท 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาขีด
ความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ 
2. นักเรียนที่ได้รับการ
ทดสอบ RT NT O-NET ผล
การทดสอบคะแนนเฉลี่ย
สูงข้ึนร้อยละ 3 เมื่อเทียบกับ
ปีการศึกษาที่แล้ว 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนได้รับการทดสอบ RT NT O-
NET ครบทุกคน 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และอาคารสถานที่ใน
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 โรงเรียนมีภูมิทัศน์บริเวณ
และอาคารสถานที่สะอาด สวยงาม น่าดู 
น่าอยู่และน่าเรียน ปลอดภัย 
2. ร้อยละ 80 ของครูและนักเรียนได้ใช้
อาคารสถานที่ส าหรับจัดการเรียนรู้
อย่างเพียงพอและเหมาะสม ปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีภูมิทัศน์บริเวณและอาคาร
สถานที่สะอาด สวยงาม น่าดู น่าอยู่และ
น่าเรียน ปลอดภัย 
2. ครูและนักเรียนได้ใช้อาคารสถานที่
ส าหรับจัดการเรียนรู้อยา่งเพียงพอและ
เหมาะสม ปลอดภัย 

10,600 บาท 

1. โรงเรียนมีอาคารเรียนที่
เพียงพอ ปลอดภัย และภูมิ
ทัศน์ที่เอื้อและเหมาะสมใน
การจดัการเรียนรู ้ 
2. ชุมชน/ผู้ปกครองและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกคน มีความ
ภาคภูมิใจในสถานศึกษาของ
ตนเอง 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 
14) 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ครูและบุคลากรในสังกัด
ทุกคนได้รับการอบรม สมัมนา ศึกษาดู
งาน เพื่อเพิ่มพูนความรู้และ 
ทักษะกระบวนการในการจัดการเรียน
การสอนให้มีประสิทธิภาพ           
2. ร้อยละ100 ครูและบุคลากรทุกคน
เป็นแบบอย่างและสมาชิกที่ดีของ
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรในสังกัดทุกคนไดร้ับ
การอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน เพื่อ
เพิ่มพูนความรู้และ 
ทักษะกระบวนการในการจัดการเรียน
การสอนให้มีประสิทธิภาพ           
2. ครูและบุคลากรทุกคนเป็นแบบอย่าง
และสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 

3,000 บาท 

1. ครูและบุคลากรได้เข้ารับ
การอบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน เพื่อพัฒนาทักษะ
กระบวนการในการจัดการ  
เรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ           
2. ครูและบุคลากรในสังกัด
ได้รับการส่งเสริมความมี
วินัย มีคุณธรรม จริยธรรม 
และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
ศิษย์และบุคคลทั่วไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 14) 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ครูและบุคลากรใน
สังกัดทุกคนไดร้ับการอบรม 
สัมมนา ศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่มพูน
ความรู้และ 
ทักษะกระบวนการในการจัดการ
เรียนการสอนให้มีประสทิธิภาพ           
2. ร้อยละ100 ครูและบุคลากร
ทุกคนเป็นแบบอย่างและสมาชิก
ที่ดีของสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรในสังกัดทุกคน
ได้รับการอบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน เพื่อเพิ่มพูนความรู้และ 
ทักษะกระบวนการในการจัดการ
เรียนการสอนให้มีประสทิธิภาพ           
2. ครูและบุคลากรทุกคนเป็น
แบบอย่างและสมาชิกที่ดีของ
สถานศึกษา 

3,000 บาท 

1. ครูและบุคลากรได้เข้ารับ
การอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการ
ในการจัดการ  เรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ           
2. ครูและบุคลากรในสังกัด
ได้รับการส่งเสริมความมวีินัย 
มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์และ
บุคคลทั่วไป 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 13) 

โครงการจดัท าแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการ
โรงเรียน 
1. กิจกรรมบริหารจดัการด้านการเงินและพัสดุใน
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมจัดท า จดัเกบ็ข้อมูล สารสนเทศของ
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 80 โรงเรียนจดัเก็บ
ข้อมูลสารสนเทศ  จดัท าแผน
แผนพัฒนา และแผนปฏิบัติการ
โรงเรียน ที่มาจากการมสี่วนร่วม
ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  ถูกต้อง
และครอบคลุมกับบริบทโรงเรียน 
2. ร้อยละ 80 โรงเรียนน า
แผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการ
โรงเรียนไปใช้บริหารจดัการด้าน
การเงินและพัสดุในสถานศึกษา 
อย่างมีประสิทธิภาพ   
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนจดัเก็บข้อมูล
สารสนเทศ  จัดท าแผน
แผนพัฒนา และแผนปฏิบัติการ
โรงเรียน ที่มาจากการมสี่วนร่วม
ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  ถูกต้อง
และครอบคลุมกับบริบทโรงเรียน 
2. โรงเรียนน าแผนไปใช้บริหาร
จัดการดา้นการเงินและพัสดุใน
สถานศึกษา อย่างมีประสิทธิภาพ   
 

7,000 บาท 

1. โรงเรียนจดัเก็บข้อมูล
สารสนเทศ  จัดท าแผน
แผนพัฒนา และแผนปฏิบัติ
การโรงเรียน ถูกต้องและ
ครอบคลุมกับบริบทโรงเรียน 
2. โรงเรียนน าแผนพัฒนาและ
แผนปฏิบัติการโรงเรียนไปใช้
บริหารจัดการด้านการเงินและ
พัสดุในสถานศึกษา อยา่งมี
ประสิทธิภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 
 

โครงการนิเทศภายในโรงเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ครูและบุคลากรทกุ
คนได้รับการส่งเสริมและ
ช่วยเหลือในการจดัการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละ 80 ครูและบุคลากรทกุ
คนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกัน
และช่วยเหลือกันในโรงเรียน  
3. ร้อยละ 100 ลดภาระงานครู 
สร้างความเข้าใจในองค์กร 
4. ร้อยละ 70 นักเรียนมีผลสม
ฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทุกคนได้รับ
การส่งเสริมและช่วยเหลอืในการ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูและบุคลากรทุกคนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและ
ช่วยเหลือกันในโรงเรียน  
3. ลดภาระงานครู สร้างความ
เข้าใจในองค์กร 
 

5,000 บาท 
 

1. ครูและบุคลากรทุกคนได้รับ
การส่งเสริมและช่วยเหลอืใน
การจดัการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูและบุคลากรทุกคนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและ
ช่วยเหลือกันในโรงเรียน  
3. ลดภาระงานครู สร้างความ
เข้าใจในองค์กร 
4. นักเรียนมีผลสมฤทธิ์
ทางการเรียนดีขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 
 

ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนสีขาว 
1. กิจกรรม โรงเรียนสุจรติ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู ้
ความเข้าใจในเรื่องสุจริต การ
ป้องกันการทุจริต  ยาเสพติด วธิี
ท าให้ห่างไกลยิ่งเสพตดิ 
2. นักเรียนร้อยละ 80  มี
ความสามารถในการเผยแพร่
ความรู ้ขยายผลถึงชุมชนในสังคม  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีความรู ้ความเข้าใจ
ในเรื่องสุจริต การป้องกนัการ
ทุจริต  ยาเสพตดิ วิธีท าให้
ห่างไกลยิ่งเสพติด 
2. นักเรียน มีความสามารถใน
การเผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึง
ชุมชนในสังคม   

1,000 บาท 

1. นักเรียน มีความรู ้ความ
เข้าใจในเรื่องสุจริต การ
ป้องกันการทุจริต  ยาเสพติด 
วิธีท าให้ห่างไกลยิ่งเสพตดิ 
2. นักเรียน มีความสามารถใน
การเผยแพร่ความรู้ ขยายผล
ถึงชุมชนในสังคม   

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการนิเทศภายในโรงเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ครูและบุคลากรทกุ
คนได้รับการส่งเสริมและ
ช่วยเหลือในการจดัการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละ 80 ครูและบุคลากรทกุ
คนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกัน

5,000 บาท 
 

1. ครูและบุคลากรทุกคนได้รับ
การส่งเสริมและช่วยเหลอืใน
การจดัการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูและบุคลากรทุกคนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและ
ช่วยเหลือกันในโรงเรียน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

และช่วยเหลือกันในโรงเรียน  
3. ร้อยละ 100 ลดภาระงานครู 
สร้างความเข้าใจในองค์กร 
4. ร้อยละ 70 นักเรียนมีผลสม
ฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทุกคนได้รับ
การส่งเสริมและช่วยเหลอืในการ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูและบุคลากรทุกคนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและ
ช่วยเหลือกันในโรงเรียน  
3. ลดภาระงานครู สร้างความ
เข้าใจในองค์กร 
4. นักเรียนมีผลสมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีขึ้น 

3. ลดภาระงานครู สร้างความ
เข้าใจในองค์กร 
4. นักเรียนมีผลสมฤทธิ์
ทางการเรียนดีขึ้น 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการส่งเสริมการจดัการเรียนรูด้้วยสื่อ
โทรทัศน์ทางไกลผ่านดาวเทียม(DLTV ) 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 โรงเรียนมีสื่อ
โทรทัศน์ทางไกลผ่านดาวเทียม
(DLTV)ที่มีคุณภาพพร้อมใช้งาน
อย่างเพียงพอ  

5,000 บาท 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
พั ฒ น า ทุ ก ด้ า น เ ต็ ม ต า ม
ศักยภาพอย่างทั่วถึง 
2. นักเรียนทุกคนได้รับโอกาส
เรียนรู้อย่างทั่วถึง  ทุกที่ทุก
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 2. ร้อยละ 80 ครูทุกคนใช้

ประโยชน์จากสื่อ DLTV ในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างเต็มที่
และคุ้มค่า                  
3. ร้อยละ 80 นักเรียนทุกคน
ได้รับโอกาสเรียนรู้อย่างทั่วถึงทุก
ที่ทุกเวลา 
4. ร้อยละ 70 ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนทุกชั้นสูงข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีสื่อโทรทัศนท์างไกล
ผ่านดาวเทียม(DLTV)ที่มีคุณภาพ
พร้อมใช้งานอย่างเพียงพอ  
2. ครูทุกคนใช้ประโยชนจ์ากสื่อ 
DLTV ในการจดัการเรียนการ
สอนอย่างเต็มที่และคุ้มค่า                  
3. นักเรียนทุกคนไดร้ับโอกาส
เรียนรู้อย่างทั่วถึง ทกุที่ทกุเวลา 
4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนทุกชั้นสูงข้ึน 
 
 
 

เวลา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 12) 

โครงการโรงเรียนส่งเสรมิสุขภาพ 
1. กิจกรรมเสริมสร้างสุขภาพรา่งกายและช่อง
ปากให้แข็งแรง 
2. กิจกรรมจัดบอรด์นิทรรศการให้ความรู้
เกี่ยวกับการรักษาสุขภาพร่างกายและป้องกันโรค 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขนิสัยดี
รู้จักป้องกันโรคและรกัษาสุขภาพ
กายและจิตอยู่ในระดับดขีึ้นไป  
2. ร้อยละ85ของนักเรียนมี
น้ าหนักส่วนสูงและสมรรถภาพ
ทางกายผา่นเกณฑ์มาตรฐาน
ระดับดีข้ึนไป 
3. ร้อยละ 80 โรงเรียน ชุมชน 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมมือกัน
สร้างสุขภาพที่ดีและป้องกัน
โรคภัยไข้เจ็บให้กับ นักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีสุขนิสัยดีรู้จัก
ป้องกันโรคและรักษาสุขภาพกาย
และจิตอยู่ในระดับดีข้ึนไป  
2. นักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูงและ
สมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์
มาตรฐานระดับดีขึ้นไป 
3. โรงเรียน ชุมชน หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องร่วมมือกันสรา้งสุขภาพ
ที่ดีและป้องกันโรคภัยไข้เจ็บ
ให้กับ นักเรียน 

15,000 บาท 

1. นักเรียน มีสุขนิสัยดีรู้จัก
ป้องกันโรคและรักษาสุขภาพ
กายและจิตอยู่ในระดับดขีึ้นไป  
2. นักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูง
และสมรรถภาพทางกายผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานระดับดีขึ้นไป 
3. โรงเรียน ชุมชน หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องร่วมมือกันสรา้ง
สุขภาพที่ดีและป้องกันโรคภัย
ไข้เจ็บให้กับ นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 8) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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เป้าหมายการด าเนินงาน ของ สพป.ชย.3 โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพ
การศกึษาภายในสถานศึกษาให้เข้มแข็ง 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 2) 
 

โครงการนิเทศภายในโรงเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ครูและ
บุคลากรทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมและช่วยเหลือในการ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละ 80 ครูและ
บุคลากรทุกคนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและ
ช่วยเหลือกันในโรงเรียน  
3. ร้อยละ 100 ลดภาระ
งานครู สร้างความเข้าใจใน
องค์กร 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทุกคน
ได้รับการส่งเสริมช่วยเหลือ
ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
2. ครูและบุคลากรทุกคนมี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกัน
และช่วยเหลือกันในโรงเรียน 
 3. ลดภาระงานคร ูสรา้ง
ความเข้าใจในองคก์ร 
 

5,000 บาท 
 

1. ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมและช่วยเหลือในการจดัการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
2. ครูและบุคลากรทุกคนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและ
ช่วยเหลือกันในโรงเรียน  
3. ลดภาระงานครู สร้างความ
เข้าใจในองค์กร 
4. นักเรียนมีผลสมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีขึ้น 
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เป้าหมายการด าเนินงาน ของ สพป.ชย.3 โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
2. ส่งเสริมการจดัการศึกษาปฐมวัย เตรียม
ความพร้อมเพื่อการอา่น การเขียนและ 
คิดวิเคราะห์  
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 4) 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพปฐมวัย 
1. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย  
2. กิจกรรมจัดซื้อจัดหาวสัดุ
อุปกรณ์ส่งเสริมการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
1. เด็กปฐมวัยอย่างน้อยร้อย
ละ 80 มีทักษะและความรู้
พื้นฐานตามประสบการณ์
การเรียนรูค้รบทั้ง 4 ดา้น 
ระดับ ด ี
2. เด็กปฐมวัยอย่างน้อยร้อย
ละ 80 เป็นผู้มีวินัย มี
คุณธรรมจริยธรรม คา่นยิม
ที่ดี ไม่เห็นแก่ตัวระดับ ด ี
เชิงคุณภาพ 
1. เด็กปฐมวัย มีทักษะและ
ความรูพ้ื้นฐานตาม
ประสบการณ์การเรียนรูค้รบ
ทั้ง 4 ด้าน 
2. เด็กปฐมวัยส่วนมากเป็นผู้
มีวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม 
ค่านิยมที่ดี ไม่เห็นแก่ตัว 

 
 
 
 
 
 
 

13,000 บาท 
 

1. เด็กปฐมวัยอย่างน้อยร้อยละ 80 
มีทักษะและความรูพ้ื้นฐานตาม
ประสบการณ์การเรียนรูค้รบทั้ง 4 
ด้าน  
2. เด็กปฐมวัยอย่างน้อยร้อยละ 80 
เป็นผู้มีวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม 
ค่านิยมที่ดี ไม่เห็นแก่ตัว  
3. ครูผู้สอนจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธภิาพ 

3. เพิ่มโอกาสทางการศกึษา ส่งเสริมระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน และเสริมสร้าง
ความปลอดภัยในสถานศกึษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างเหมาะสมและทั่วถึง 
2. ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้ที่
มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 95 ม ี

 
 

8,000 บาท 
 

1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างเหมาะสมและทั่วถึง 
2. ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง มีความเชื่อมั่นในระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนของ
โรงเรียน  
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ความเชื่อมั่นในระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนของ
โรงเรียน  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างเหมาะสม
และทั่วถึง 
2. ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้ที่
มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความ
เชื่อมั่นในระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนของ
โรงเรียน  

 

เป้าหมายการด าเนินงาน ของ สพป.ชย.3 โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
4. ส่งเสริมการอ่าน การเขียน ทักษะคิด 
ค านวณ 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 6) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนประจ าปีการศึกษา 
2566 
1. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียนประจ าปีการศึกษา 
2566 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ทุก
คนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาขีดความสามารถเต็ม
ตามศักยภาพ 
กับปีการศึกษาที่แล้ว 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนไดร้ับการ
ส่งเสริมและพัฒนาขีด
ความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ 
 

20,000 บาท 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาขีดความสามารถเต็ม
ตามศักยภาพ 
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เป้าหมายการด าเนินงาน ของ สพป.ชย.3 โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5. การน าผลการทดสอบระดับชาติ RT,  
NT และ O-NET  มาพัฒนาคุณภาพการจัด 
การเรียนรู้ (Assessment For Learn)” 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 7) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนประจ าปีการศึกษา 
2566 
1. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียนประจ าปีการศึกษา 
2566 
2. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับชาติ O-NET 
3. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ สู่
ประสิทธิภาพ RT 
4. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ สู่
ประสิทธิภาพ NT 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ทุก
คนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาขีดความสามารถเต็ม
ตามศักยภาพ 
2. นักเรียนที่ได้รับการ
ทดสอบ RT NT O-NET ผล
การทดสอบคะแนนเฉลี่ย
สูงข้ึนร้อยละ 3 เมื่อเทียบ
กับปีการศึกษาที่แล้ว 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนไดร้ับการ
ส่งเสริมและพัฒนาขีด
ความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ 
2. นักเรียนได้รับการทดสอบ 
RT NT O-NET ครบทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 

40,000 บาท 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาขีดความสามารถเต็ม
ตามศักยภาพ 
2. นักเรียนที่ได้รับการทดสอบ RT 
NT O-NET ผลการทดสอบคะแนน
เฉลี่ยสูงข้ึนร้อยละ 3 เมื่อเทียบกับ
ปีการศึกษาที่แล้ว 
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เป้าหมายการด าเนินงาน ของ สพป.ชย.3 โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
6. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียน 
การสอนด้านทักษะอาชีพ ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 8) 

โครงการโรงเรียนสีขาว 
1. กิจกรรม To Be Number One 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80  มี
ความรู ้ความเข้าใจในเรือ่ง
สุจริต การป้องกันการทจุริต  
ยาเสพติด วธิีท าให้ห่างไกล
ยิ่งเสพติด 
2. นักเรียนร้อยละ 80  มี
ความสามารถในการ
เผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึง
ชุมชนในสังคม   
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีความรู ้ความ
เข้าใจในเรื่องสุจริต การ
ป้องกันการทุจริต  ยาเสพ
ติด วิธีท าให้ห่างไกลยิ่งเสพ
ติด 
2. นักเรียน มีความสามารถ
ในการเผยแพรค่วามรู้ ขยาย
ผลถึงชุมชนในสังคม   
 
 
 
 
 

1,000 บาท 

1. นักเรียน มีความรู ้ความเข้าใจ
ในเรื่องสุจริต การป้องกนัการทุจริต  
ยาเสพติด วธิีท าให้ห่างไกลยิ่งเสพ
ติด 
2. นักเรียน มีความสามารถในการ
เผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึงชุมชน
ในสังคม   
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เป้าหมายการด าเนินงาน ของ สพป.ชย.3 โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา เพื่อ
พัฒนาสุขภาวะทีด่ี มีคุณธรรม จริยธรรม    
และค่านิยมที่พึงประสงค ์
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 10) 

โครงการโรงเรียนสีขาว 
1. กิจกรรม โรงเรียนสุจรติ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80  มี
ความรู ้ความเข้าใจในเรือ่ง
สุจริต การป้องกันการทจุริต  
ยาเสพติด วธิีท าให้ห่างไกล
ยิ่งเสพติด 
2. นักเรียนร้อยละ 80  มี
ความสามารถในการ
เผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึง
ชุมชนในสังคม   
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีความรู ้ความ
เข้าใจในเรื่องสุจริต การ
ป้องกันการทุจริต  ยาเสพ
ติด วิธีท าให้ห่างไกลยิ่งเสพ
ติด 
2. นักเรียน มีความสามารถ
ในการเผยแพรค่วามรู้ ขยาย
ผลถึงชุมชนในสังคม  
 
 
 
 
  

1,000 บาท 

1. นักเรียน มีความรู ้ความเข้าใจ
ในเรื่องสุจริต การป้องกนัการทุจริต  
ยาเสพติด วธิีท าให้ห่างไกลยิ่งเสพ
ติด 
2. นักเรียน มีความสามารถในการ
เผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึงชุมชน
ในสังคม   
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เป้าหมายการด าเนินงาน ของ สพป.ชย.3 โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ การ
นิเทศ และประเมินผลโดยใช้เครือข่าย
โรงเรียนเป็นฐาน  
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 15) 

โครงการนิเทศภายในโรงเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ครูและ
บุคลากรทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมและช่วยเหลือในการ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละ 80 ครูและ
บุคลากรทุกคนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและ
ช่วยเหลือกันในโรงเรียน  
3. ร้อยละ 100 ลดภาระ
งานครู สร้างความเข้าใจใน
องค์กร 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทุกคน
ได้รับการส่งเสริมและ
ช่วยเหลือในการจดัการ
เรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูและบุคลากรทุกคนมี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกัน
และช่วยเหลือกันในโรงเรียน  
3. ลดภาระงานครู สร้าง
ความเข้าใจในองคก์ร 

5,000 บาท 
 

1. ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมและช่วยเหลือในการจดัการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
2. ครูและบุคลากรทุกคนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและ
ช่วยเหลือกันในโรงเรียน  
3. ลดภาระงานครู สร้างความ
เข้าใจในองค์กร 
4. นักเรียนมีผลสมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีขึ้น 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาตน้สังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 
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