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โรงเรียนบุ่งหวายโกรกตาแป้นสามัคคี  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ 2 บ้านโกรกตาแป้น ต.รังงาม อ.เนินสง่า จ.ชัยภูมิ รหัสไปรษณีย์ 36130 
 

 โทรศัพท์ : 095-6185983  

 

Website : 
https://www.bungwai.ac.th/ 

EMAIL: 

Saraban36030181@chaiyaphum3.go.th 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์ 095-6185983 
Email Address: aekbuayupadee@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางยุพดี เอกบัว 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบุ่งหวายโกรกตาแป้นสามัคคี 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน........10......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.....2.........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.....2..........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......1...........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  16 คน
........คน 

นักเรียน จำนวน........153.............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น     1) อาคารสถานท่ีเพียงพอ มีห้องเรียนพิเศษ สนามกีฬา 
  2) เป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ระดับ 3 ดาว ปี 2565 

   3) เป็นโรงเรียนส่งเสรมิกิจกรรมการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
              4) เป็นโรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตรร์ะดับปฐมวัย         
.บ้านนักวิทย์น้อย”รอบที่ 3 ปีการศึกษา 2566-2570” 

จุดที่ควรพัฒนา  1) ด้านความปลอดภัย แนวรั้วโรงเรียน โล่งไม่มิดชิดมีความเสี่ยง  
2) การส่งเสริมวิชาอาชีพ 3) น้ำท่วมขังอาคาร/ถนนในโรงเรียน ในฤดูฝน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1.เกิดน้ำท่วมขังอาคารหอประชุม /โรงอาหารในฤดูฝน และน้ำกัดเซาะ
ถนนในโรงเรียน ทำให้เป็นหลุมเป็นบ่อ 2. สนามเด็กเล่นอนุบาลน้ำท่วมขัง 
เครื่องเล่นชำรุด ไม่ปลอดภัยต่อนักเรียน  

แนวทางแก้ไข ปรับปรุงทางระบายน้ำ นำดินมาถม ปรับพ้ืนที่ และเสนอขอ
งบประมาณ เครื่องเล่นอนุบาล    

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูบุคลากรขาดการพัฒนาการเรียนการสอนแบบ Active 
leaning  

 
แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมให้ครูบุคลากรเข้ารับการอบรมพัฒนา / มีการนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผล 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การอ่านออก เขียนได้ การคิดคำนวณและการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ     

 ..............................................................................................
...... แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อการสอนที่นักเรียนสนใจและมี

ความหลากหลาย /สนับสนุนให้มีเวทีแสดงความสามารถ 
 
  ........................................................................................  

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอในการปรับปรุงซ่อมแซมพัฒนา
อาคารสถานที่ และจัดกิจกรรม    

  
แนวทางแก้ไข  จัดระดมทรัพยากร ขอรับบริจาค เสนอของบประมาณ
จากต้นสังกัดและท้องถิ่น 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียน บุ่งหวายโกรกตาแป้นสามัคคี 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 
   (เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 1) 

ชื่อโครงการ ตามรอยพ่อเศรษฐกิจพอเพียงสู่
โรงเรียนบุ่งหวายโกรกตาแป้นสามัคคี 
1. กิจกรรมฐานการเรยีนรู้ศาสตรพ์ระราชา  
2. กิจกรรมฐานการเรยีนการสอนบูรณาการ  
3. กิจกรรมพัฒนานักเรียน  
4.กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
 

เชิงปริมาณ 
- ผู้บริหาร ครู นำหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบูรณาการสู่การบริหาร
จัดการ นำมาจัดทำหลักสตูร 
เศรษฐกิจพอเพียงคิดเป็นร้อยละ 100 
- ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
บูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงคิดเป็นร้อยละ 100 
- นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะ
พอเพียง ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครองและ
ชุมชน ตระหนักถึงความสำคัญของ
การนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปใช้ในการเรยีนรู้  
- นักเรียนมีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
และสมรรถนะสำคัญ 

20,000 

- ผู้บรหิารและครู ตระหนักใน
ความสำคญัของการดำเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
สามารถนำหลักเศรษฐกิจพอเพียง
มาบูรณาการสู่การบริหารจัดการ 
การจัดการเรยีนรู้การจัดกิจกรรม
เสรมิต่าง ๆ  
- นักเรียนมีคณุลักษณะอันพึง
ประสงคต์ามหลักสตูร  
- นักเรียนมีทักษะอาชีพ ทักษะ
ชีวิต และสมรรถนะสำคญั  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาจัดการเรียนการสอนที่เน้น
นักเรียนเป็นสำคัญ  
1. กิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสตูร  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 ผ่านการประเมิน
ตามหลักสูตร  

25,000 -นักเรียนเข้าใจความเป็นมาของ
ชาติไทย วัฒนธรรม ภูมิปญัญา

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 (เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 11) 2. กิจกรรมพัฒนานักเรยีน  

3. กิจกรรมค่ายคุณธรรม ,สภานักเรียน 
4. กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
5. กิจกรรมวันสำคัญ 

เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมีความรู้ ทักษะ เจตคติ 
ประวัติศาสตร์หน้าท่ีพลเมือง และ
ประชาธิปไตย 
-  
 

ไทย มีความรัก ความภมูิใจ ธำรง
ความเป็นไทย 
-นักเรียนปฏิบตัิตนตามหน้าที่ของ
การเป็นพลเมืองดี  ยึดมั่น ศรัทธา 
และธำรงรักษาไว้ซึ่งการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 (เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 3) 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  
1. กิจกรรม 1ครู 1 นวัตกรรม  
2. กิจกรรมการบริหารด้วยนวัตกรรม  
3. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
4.กิจกรรมนิเทศภายใน  
5.ประกันคุณภาพภายใน  

เชิงปริมาณ  
-นักเรียนร้อยละ 90 มีผลการเรียนรู้
สูงขึ้น  
เชิงคุณภาพ  
- ครูจัดการเรียนรู้Active learning  
- ผู้บริหารสร้างนวัตกรรม  

20,000 

- นักเรียนมีคณุภาพ  
- ครูมีทักษะการสอน  
- ผู้บริหารมีนวัตกรรม 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 6) 

ชื่อโครงการพัฒนาการอ่านเขียนและการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม รักการอ่าน/มมุหนังสอืในห้องเรียน 
2. กิจกรรม พัฒนาการอ่านเขียน สื่อความภาษาอังกฤษ 
3. กิจกรรม พัฒนาการเรียนรู้โดยใช้สื่อนวัตกรรม 
4. กิจกรรม วันสุนทรภู ่

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะการอ่านและแสวงหา
ความรู้จากแหล่งต่าง ๆ และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

15,000 

นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนานักเรียน 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 9) 

ชื่อโครงการ พัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสตูร  
2. กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน  
3. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนได้พัฒนาครบทุกด้านทั้ง
ร่างกาย อารม สังคม และสติปญัญา 
ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 90 

10,000 

-นักเรียนรู้จักการคิดวเิคราะห์ เปน็
คนดี เก่ง และมีความสุขไดด้้วย
กิจกรรม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. กิจกรรมลานคนดีเวทีคนเก่ง -นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามความ
สนใจ คิดเป็นร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนเห็นคณุค่าของตนเอง มีวนิัย 
คุณธรรม จรยิธรรม และค่านิยมอนัพึง
ประสงค์  
-นักเรียนมีทักษะในการจัดการ การ
ทำงาน สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมได้
เป็นอย่างด ี

-นักเรียนเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
และปฏิบตัิตนให้เป็นประโยชน์ต่อ
สังคม  
- นักเรียนมีจิตสำนึก จิตอาสา 
และปฏิบตัิตามวิถีทางแห่ง
ประชาธิปไตย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 12) 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาต้นแบบเรียนรวม 
1.กิจกรรม ผลิตสื่อเพื่อเด็กที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ 
2. กิจกรรม สร้างเครือข่ายความรว่มมือ 
3. กิจกรรม นิเทศ กำกับ ตดิตาม 

4. กิจกรรมแข่งขันวิชาการนักเรียนเรียนรวม 

เชิงปริมาณ 
-มีสื่อประกอบการจัดการเรียนรูไ้ม่
น้อยกว่า 5 ช้ินงาน/ภาคเรียน 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนท่ีมีความต้องการจำเป็น
พิเศษไดร้ับการศึกษาที่มคีุณภาพ 

10,000 

-สถานศึกษาเรียนรวมสามารถจัด
การศึกษาเรยีนรวมได้อย่างมี
คุณภาพ  
-เกิดเครือข่ายความร่วมมือจากทุก
ภาคส่วนในการจัดการศึกษาเรยีน
รวม 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรมแข่งขันกีฬา 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
3. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
4. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
5. ส่งเสรมิทัศนศิลป์และดนตร ี
6. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 80 ที่มีความเป็นเลิศ
ทางด้านวิชาการหรือมีความสามารถ 
พิเศษไดร้ับการพัฒนาและส่งเสรมิ 
อย่างต่อเนื่อง  
-นักเรียนร้อยละ 100 ที่ได้รับการ
ส่งเสริมอย่างต่อเนื่อง มีความสมบรูณ์
ทั้งด้าน ร่างกาย สังคม อารมณ์ และ 
สติปัญญา 
 

30,000 

นักเรียนได้รับการส่งเสรมิและ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศ โดยการจดั กิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นเลิศและส่งนักเรียนเข้า
ประกวด และแสดงออกถึง
ความสามารถในทักษะ วิชาการ 
ทักษะวิชาชีพ และสุนทรียภาพ
ด้านศิลปะ ดนตรี-นาฏศลิป์และ
สิ่งประดิษฐต์่าง ๆ ในระดับ 
โรงเรียน ระดับเครือข่าย ระดับเขต
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนท่ีไดร้ับการส่งเสริมมีความ
พร้อมท้ังร่างกาย สังคม อารมณ์ และ 
สติปัญญา เกิดความภาคภูมใิจใน
ตนเอง 

พื้นที่การศึกษา และส่งเสริมให้ไป
แสดงความสามารถในการ แข่งขัน
ในระดับภาค และระดับประเทศ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 
 

 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว 
1.กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
2. กิจกรรมวันต่อตา้นยาเสพติด 
3. กิจกรรมโฮมรูม 
4. กิจกรรมทูบีนัมเบอร์วัน 
5. กิจกรรมเสมารักษ ์
6. กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานท่ี 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู บุคลากร ปลอดจากยา
เสพติด และอบายมุข ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครู บุคลากร มีทักษะชีวิต  
สามารถป้องกันตนเองจากภัยคุกคาม
รูปแบบใหม่และ ป้องกันตนเองจาก
ปัญหายาเสพตดิ ดูแลลูกหลานไม่ให้
เกี่ยวข้องกับยาเสพตดิ และอบายมุข 

35,000 

-นักเรียนทุกคน ครู บุคลากร 
ปลอดจากยาเสพติดและอบายมุข 
-สถานศึกษาไดร้ับประกาศให้เป็น
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพตดิ
และอบายมุข  
-ผู้นำชุมชน ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำทาง
ศาสนา ในชุมชนให้การสนับสนุน 
ส่งเสริมการดำเนินงานโครงการ 
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพตดิ
และอบายมุข  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 

ชื่อโครงการระบบดูช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมปัจจยัพื้นฐานนักเรียนยากจน . 
2. กิจกรรมกองทุนเสมอภาคนักเรยีนยากจนพิเศษ 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรมส่งเสริมการประกันชีวตินักเรียน 
5. กิจกรรมเครือข่ายร่วมมือทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงและ
ตรงตามสภาพปญัหาร้อยละ 100 
-ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มี
ศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่าง เป็นระบบ 

เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนมรีะบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนโดยมีกระบวนการวิธีการและ

2,500 

-นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มี
ความสามารถทางสติปัญญา
เพียบพร้อมด้วยคุณธรรม 
จริยธรรมและดำรงตนอยู่ในสังคม
อย่างมีความสุข 
-ครู ผู้ปกครอง มีศักยภาพในการ
ร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเป็นระบบ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เครื่องมือท่ีมี คุณภาพได้มาตรฐาน
สามารถตรวจสอบได้  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 14) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนา  
2. กิจกรรม PLC  
3. กิจกรรมนิเทศภายใน  
4. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ  
5. กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัตงิาน 
6.กิจกรรมกองทุนเพื่อครูบุ่งหวาย 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 
100 มีขวัญและกำลังใจในการปฏบิัติ 
หน้าท่ีในระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสมัพันธ์อันดีต่อกัน  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา    
ร้อยละ 80 มีผลการปฏิบัติงาน       
ในระดับดเีด่น 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา    
ร้อยละ100 ได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน อย่างน้อย  
50 ช่ัวโมงต่อป ี

เชิงคุณภาพ 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าท่ีและมคีวามสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดตี่อกัน 
-ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีผลการปฏิบตัิงาน ในระดบั
ดีเด่น  
 

20,000 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษา   
มีขวัญและกำลังใจที่ดี มคีวามรัก 
สามัคคี มคีวามสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
มีผลการปฏิบตัิงานดีเด่นหรือไดร้บั
การเลื่อน วิทยฐานะ ไดร้ับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติและเป็นแบบอย่าง
ที่ดีแก่บุคลากรในโรงเรยีน 
 -ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้พัฒนาตนเอง
ด้านวิชาการ มาพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอน เพื่อให้
เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
- โรงเรียนมผีลงานและมีช่ือเสียง
ทางด้านวิชาการเป็นท่ียอมรบัของ
สังคมและชุมชน มีข้อมูล
สารสนเทศเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในด้านการจัด
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 14) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนา  
2. กิจกรรม PLC  
3. กิจกรรมนิเทศภายใน  
4. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ  
5. กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัตงิาน 
6.กิจกรรมกองทุนเพื่อครูบุ่งหวาย 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 
100 มีขวัญและกำลังใจในการปฏบิัติ 
หน้าท่ีในระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสมัพันธ์อันดีต่อกัน  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา    
ร้อยละ 80 มีผลการปฏิบัติงาน       
ในระดับดเีด่น 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา    
ร้อยละ100 ได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน อย่างน้อย  
50 ช่ัวโมงต่อป ี
เชิงคุณภาพ 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าท่ีในระดับดีขึ้นไปและมีความ
สามัคคี ความสมัพันธ์อันดีต่อกัน 
-ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีผลการปฏิบตัิงาน ในระดบั
ดีเด่น  
 

20,000 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษา   
มีขวัญและกำลังใจที่ดี มคีวามรัก 
สามัคคี มคีวามสัมพันธ์อันดีต่อ
กัน มีผลการปฏิบตัิงานดีเด่น
หรือไดร้ับการเลื่อน วิทยฐานะ 
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติและ
เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่บุคลากรใน
โรงเรียน 
 -ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้พัฒนาตนเอง
ด้านวิชาการ มาพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอน 
เพื่อให้เกิดความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ 
- โรงเรียนมผีลงานและมีช่ือเสียง
ทางด้านวิชาการเป็นท่ียอมรบั
ของสังคมและชุมชน มีข้อมูล
สารสนเทศเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในด้านการจัด
การศึกษา 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
 

ชื่อโครงการ........-......................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 13) 

ชื่อโครงการ.........-........................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนางานสารสนเทศเพ่ือบริหาร
การศึกษา 
1. กิจกรรมนิเทศภายใน  
2. กิจกรรมเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม  
3. กิจกรรมสังเกตการสอนและประเมินสภาพจริง  

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนบุ่งหวายโกรก
ตาแป้นสามัคคี ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
สนับสนุนการปฏิบตัิงานตามพันธกิจ
ให้เป็นไปด้วยความสะดวก รวดเรว็ มี
ความถูกต้อง และ มีประสิทธิภาพ 
 

4,000 

การบริหารจัดการสารสนเทศ
เพื่อการบริหาร มีประสิทธิภาพ 
เกิดประสิทธิผล และผู้เกีย่วข้อง
พึงพอใจ สามารถช่วยขับเคลื่อน
ให้งาน/โครงการ/กิจกรรมต่างๆ
ของโรงเรียน สามารถ ด าเนินไป
ด้วยความถูกต้อง เรยีบร้อย 
รวดเร็ว เกดิประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล อันจะส่งผลให้
มาตรฐาน ผู้เรียน ครู ผู้บริหาร 
และการพัฒนาชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ ไปตามมาตรฐานการจัด
การศึกษา 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 
 

ชื่อโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและ 
ธรรมาภิบาลในโรงสถานศึกษา(โครงการโรงเรียน
สุจริต)  
1. กิจกรรมหลักสตูรตา้นทุจริต  
2. กิจกรรมลานคนดีเวทีคนเก่ง  
3. กิจกรรมโรงเรียนคณุธรรม  
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร นักเรียน โรงเรยีนบุ่ง
หวายโกรกตาแป้นสามัคครี้อยละ 100 
ได้เข้าร่วมกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ 
เสรมิสร้างครูและบุคลากรในการ
ตระหนักรู้ในการป้องกันการทุจริต  
คิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์สว่น
ตนและส่วนรวมได ้

5,000 

-ครูและบุคลากร มีคุณลักษณะ5 
ประการ คือ ทักษะกระบวนการ 
มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอพียง 
และมีจติสาธารณะ 
-นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์
ประเมินคุณลักษณะพึงประสงค์ 
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-นักเรียนปฏิบตัิตามคุณลักษณะพึง
ประสงค์ที่โรงเรียนกำหนดได ้

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสร้างความสัมพันธ์ชุมชน  
1. กิจกรรมจดหมายข่าว  
2. กิจกรรมเสียงตามสาย  
3. กิจกรรมสร้างเครือข่ายการเรียนรู้นอกห้องเรียน 
4. กิจกรรม Website โรงเรียน 
5.กิจกรรมประชุมกรรมการสถานศึกษา 
6.กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีกิจกรรมการประชาสัมพนัธ์
ทั้งด้านเอกสาร และออนไลน์ คิดเป็น 
ร้อยละ 95 ของกิจกรรมที่โรงเรียนจัด
ขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้ปกครองและชุมชนมคีวามพึงพอใจ
ในการจัดการศึกษา  
- โรงเรียนประสบความสำเร็จในการ
จัดการศึกษาตามมาตรฐานและ
เป้าหมายที่กำหนด 

7,000 

ได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง 
ชุมชน ตลอดจนองค์กรภาครัฐ 
เอกชน เป็นอย่างดียิ่ง เกิด
ความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่าง
โรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรภาครัฐและเอกชน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
Active learning  
1. กิจกรรมการบ้านออนไลน์  
2. กิจกรรมการเรียนออนแฮนด์  
3. กิจกรรมห้องเรยีนออนไลน์  

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร นักเรียนโรงเรียนบุ่ง
หวายโกรกตาแป้นสามัคคี คิดเป็นร้อย
ละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ผู้ปกครอง นักเรียนให้ความร่วมมอื
สนับสนุนการทำกิจกรรมของโรงเรียน
ด้วยด ี

5,000 

นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ที่
หลากหลายโดยใช้สื่อเทคโนโลยี
ในยุคปัจจุบัน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

ชื่อโครงการพัฒนาเพื่อสุขภาวะที่ดีของนักเรียน 
1. กิจกรรม อาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมอาหารเสริมนม 
2. กิจกรรมพลศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบุ่งหวายโกรกตาแป้น
สามัคคี คดิเป็นร้อยละ 100 เข้ารว่ม
กิจกรรม 

5,000 

-นักเรียน มีความตระหนักใน
การดูแลสุขภาพ การป้องกัน 
การหลีกเลี่ยง พฤติกรรมเสี่ยง
ต่อการเกิดโรคต่าง ๆ และ
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   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของนักเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 12) 

3. กิจกรรมสวดมนต์/นั่งสมาธิ ทุกวันศุกร์ 
 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนช้ันอนุบาล – ช้ันประถมศกึษา
ปีท่ี 6 เข้าร่วม กิจกรรมตามขอบข่าย 
สามารถปฏิบัติกจิกรรม เกิดทักษะ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์

อนามัยส่วนบุคคลอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 8) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างทักษะอาชีพและส่งเสริม
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
1. กิจกรรมตลาดนดัเฒ่าแก่น้อย บ.ว. 
2. กิจกรรมสหกรณ์ร้านคา้โรงเรียน 
3. กิจกรรมสหกรณ์ขยะสร้างรายได้ 
4.กิจกรรมอารยเกษตร 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร นักเรียน โรงเรยีน  
บุ่งหวายโกรกตาแป้นสามัคคี ร้อยละ 
100 เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนไดร้ับความรู้ และมีทักษะในการ
ประกอบอาชีพ เกิดกระบวนการคดิใน
การทำงานร่วมกับ ผู้อื่น สามารถสร้าง
งาน สร้างอาชีพให้กับผู้เรียนได ้

20,000 

-ครูและบุคลากร เป็นต้นแบบ
การเรียนรู้ทักษะชีวิต และทักษะ
พัฒนาอาชีพเสริมสร้างรายได ้
- นักเรียนมีความรู้ ทักษะ ใน
การประกอบอาชีพ เกิด
กระบวนการคดิในการทำงาน
ร่วมกันกับผู้อื่น สามารถสร้าง
งานและอาชีพให้กับตนเองมี
อาชีพเสริม เพิ่มรายได้แก่ตนเอง
และครอบครัว 
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เป้าหมายการดำเนินงาน   
ของ สพป.ชย.3 

โครงการและกิจกรรม 
เป้าหมายการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ส่งเสริมระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาให้เข้มแข็ง 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 2) 
 

ชื่อโครงการพัฒนางานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
1. พัฒนาครูและบุคลากร ให้มีกระบวนการรูปแบบวิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
2.พัฒนารูปแบบการบรหิารสู่ความเป็นเลิศ BWSS 
Model 
3. กิจกรรมประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
กระบวนการจดัการเรียนรู้และมี
รูปแบบการปฏิบัติที่เป็นเลิศ ทุก
กลุ่มสาระ และทุกกลุม่งาน  
-จัดทำรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (SAR) 
เอกสารแสดงผลงานของ 
สถานศึกษา เอกสารรองรับการ
ทำงานทุกฝ่าย ทุกงาน ร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนพัฒนาการบริหาร
จัดการ โดยใช้รูปแบบการ
บริหารสู่ ความเป็นเลิศ BWSS 
MODEL 

5,500 

-ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
กระบวนการจดัการความรูสู้่ครมูืออาชีพ 
และมรีูปแบบ การปฏิบัติที่เป็นเลศิ 
(Best Practice)  
- โรงเรียนมีการบริหารจดัการโรงเรียน 
โดยใช้รูปแบบการบริหารสู่ความ เป็น
เลิศ BWSS Model 
-โรงเรียนได้รบัการรบัรองการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา จาก
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

2. ส่งเสริมการจัดการศึกษา
ปฐมวัย เตรียมความพร้อมเพ่ือ
การอ่าน การเขียนและ 
คิดวิเคราะห์  
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 4) 
 

ชื่อโครงการเตรียมความพร้อมและส่งเสริม
ศักยภาพนักเรียนระดับปฐมวัย 
1. กิจกรรมปรับปรุงหลักสตูร 
2. กิจกรรมจดัทำแผนเสริมประสบการณ์ปฐมวัย 
3. กิจกรรมผลติสื่อ 
   

เชิงปริมาณ 
-มีหลักสตูรทีส่ามารถพัฒนา
ความพร้อมของเด็กปฐมวยัครบ
ทั้ง 4 ด้าน 
-เด็กปฐมวัยมผีลการประเมิน
พัฒนาการในระดับดีไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 
 
 
 

5,000 เด็กปฐมวัยมีความ พร้อมของ พัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ – 
จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปญัญา 
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เชิงคุณภาพ 
เด็กปฐมวัยนำความรู้จากการ
ปฏิบัติ พัฒนาทักษะการเรียนรู้
และความคิดสร้างสรรคไ์ด ้

3. เพ่ิมโอกาสทางการศึกษา 
ส่งเสริมระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน และเสริมสร้างความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 
 

ชื่อโครงการระบบดูช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมปัจจยัพื้นฐานนักเรียนยากจน . 
2. กิจกรรมกองทุนเสมอภาคนักเรยีนยากจนพิเศษ 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรมส่งเสริมการประกันชีวตินักเรียน 
5. กิจกรรมเครือข่ายร่วมมือทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนได้รับการดูแลอย่าง
ทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา
ร้อยละ 100 
-ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มี
ศักยภาพในการร่วมกันดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีนอย่าง เป็น
ระบบ 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนมรีะบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนโดยมีกระบวนการ
วิธีการและเครื่องมือท่ีมี 
คุณภาพได้มาตรฐานสามารถ
ตรวจสอบได้  

2,500 

-นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มี
ความสามารถทางสติปัญญาเพียบพร้อม
ด้วยคุณธรรม จริยธรรมและดำรงตนอยู่
ในสังคมอย่างมีความสุข 
-ครู ผู้ปกครอง มีศักยภาพในการรว่มกัน
ดูแลช่วยเหลือนักเรยีนอย่างเป็นระบบ 

4. ส่งเสริมการอ่าน การเขียน 
ทักษะคิดคำนวณ 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 6) 

ชื่อโครงการพัฒนาการอ่านเขียนและการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม รักการอ่าน/มมุหนังสอืในห้องเรียน 
2. กิจกรรม พัฒนาการอ่านเขียน สื่อความภาษาอังกฤษ 
3. กิจกรรม พัฒนาการเรียนรู้โดยใช้สื่อนวัตกรรม 
4. กิจกรรม วันสุนทรภู ่

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 ผ่านเกณฑ์
การประเมิน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะการอ่านและ
แสวงหาความรูจ้ากแหล่งต่าง ๆ 
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 
 

5,000 

นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้
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5. การนำผลการทดสอบ
ระดับชาติ RT,NT และ O-NET  
มาพัฒนาคุณภาพการจัด 
การเรียนรู้ (Assessment For 
Learn)” 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 7) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
(RT/NT/O-NET) 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์RT 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์NT 
3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์   O-NET 
 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน มผีลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET, 
NT, RT) ที ่สูงขึ้นร้อยละ 5 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
เพิ่มขึ้น 
 

7,500 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมสูงขึ้นจากฐานเดิมร้อยละ 5 
-ห้องเรียนผ่านการประเมิน
ห้องเรียนคุณภาพ 
-มีผลงานวิจัยพัฒนาผู้เรียน 
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เป้าหมายการดำเนินงาน ของ 
สพป.ชย.3 

โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนด้านทักษะอาชีพ 
ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 8) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรมแข่งขันกีฬา 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
3. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
4. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
5. ส่งเสรมิทัศนศิลป์และดนตร ี
6. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 80 ที่มีความ
เป็นเลิศทางดา้นวิชาการหรือมี
ความสามารถ พิเศษได้รับการ
พัฒนาและส่งเสรมิ อย่าง
ต่อเนื่อง  
-นักเรียนร้อยละ 100 ที่ได้รับ
การส่งเสริมอยา่งต่อเนื่อง มี
ความสมบรูณ์ทั้งด้าน ร่างกาย 
สังคม อารมณ์ และ สติปญัญา 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนท่ีไดร้ับการส่งเสริมมี
ความพร้อมทั้งร่างกาย สังคม 
อารมณ์ และ สติปัญญา เกิด
ความภาคภูมิใจในตนเอง 

50,000 

นักเรียนได้รับการส่งเสรมิและพัฒนา
ศักยภาพผูเ้รียนสู่ความเป็นเลิศ โดยการ
จัด กิจกรรมส่งเสรมิความเป็นเลิศและ
ส่งนักเรียนเข้าประกวด และแสดงออก
ถึงความสามารถในทักษะ วิชาการ 
ทักษะวิชาชีพ และสุนทรียภาพด้าน
ศิลปะ ดนตรี-นาฏศิลป์และสิ่งประดิษฐ์
ต่าง ๆ ในระดับ โรงเรียน ระดับ
เครือข่าย ระดับเขตพื้นที่การศึกษา และ
ส่งเสริมให้ไปแสดงความสามารถในการ 
แข่งขันในระดับภาค และระดับประเทศ 

7. ส่งเสริม สนับสนุนการจัด
การศึกษา เพ่ือพัฒนาสุขภาวะที่
ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 10) 

ชื่อโครงการพัฒนาเพื่อสุขภาวะที่ดีของนักเรียน 
1. กิจกรรม อาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมอาหารเสริมนม 
2. กิจกรรมพลศึกษา 
3. กิจกรรมสวดมนต์/นั่งสมาธิ ทุกวันศุกร์ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบุ่งหวายโกรก
ตาแป้นสามัคคี คิดเป็นร้อยละ 
100 เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนช้ันอนุบาล – ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 เข้าร่วม 
กิจกรรมตามขอบข่าย สามารถ

5,000 

-นักเรียน มีความตระหนักในการดแูล
สุขภาพ การป้องกัน การหลีกเลี่ยง 
พฤติกรรมเสี่ยงต่อการเกดิโรคต่าง ๆ 
และอนามัยส่วนบุคคลอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
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ปฏิบัติกิจกรรม เกดิทักษะ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์

8. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการ การนิเทศ และ
ประเมินผลโดยใช้เครือข่าย
โรงเรียนเป็นฐาน  
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 15) 

ชื่อโครงการพัฒนางานสารสนเทศเพ่ือบริหาร
การศึกษา 
1. กิจกรรมนิเทศภายใน  
2. กิจกรรมเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม  
3. กิจกรรมสังเกตการสอนและประเมินสภาพจริง  

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนบุ่ง
หวายโกรกตาแป้นสามัคคี     
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
สนับสนุนการปฏิบตัิงานตาม
พันธกิจให้เป็นไปด้วยความ
สะดวก รวดเร็ว มคีวามถูกต้อง 
และ มปีระสิทธิภาพ 
 

4,000 

การบริหารจัดการสารสนเทศเพื่อการ
บริหาร มปีระสิทธิภาพ เกิดประสทิธิผล 
และผูเ้กี่ยวข้องพึงพอใจ สามารถช่วย
ขับเคลื่อนให้งาน/โครงการ/กิจกรรมต่างๆ
ของโรงเรียน สามารถ ดำเนินไปดว้ยความ
ถูกต้อง เรียบร้อย รวดเร็ว เกดิ
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล อันจะ
ส่งผลใหม้าตรฐาน ผูเ้รียน ครู ผู้บรหิาร 
และการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ ไป
ตามมาตรฐานการจัดการศึกษา 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่......1.......ปีการศึกษา....2567........... (เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2567 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียน..บุ่งหวายโกรกตาแปน้สามัคคี......
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