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โรงเรียนบ้านห้วยบง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ 9  ตำบล ส้มป่อย อำเภอจัตุรัส   จังหวัดชัยภูมิ 
 

 โทรศัพท์ : 044-109210 

 

Website : 
https:// bhb.chaiyaphum3.go.th/ 

EMAIL: 

jarunee2077@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 092-2648294 

Email Address jarunee2077@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
  √ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวจารุณี  หิรัญชาติ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยบง 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

(โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 4 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน..............คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 1 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 1 คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 8 คน 

นักเรียน จำนวน 59 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) สถานศึกษาอยู่ในชุมชนที่มีปลอดภัย 
   2) นักเรียนมีทักษะชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
            3) ชุมชนและเครือข่ายมีความเข้มแข็งให้การสนับสนุนการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่และปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน
สถานศึกษาให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
      2) พัฒนาเทคนิคกระบวนการ การอ่านออกเขียนได้ และทักษะ
การคิดคำนวณ 
      3) ควรได้รับการจัดสรรบุคลากรให้ครบชั้น 
      4) สถานศึกษาได้รับงบประมาณไม่เพียงพอต่อการบริหาร 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. อาคารเรียนชำรุด 
  2. ระบบสาธารณูปโภคไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  มีการจัดสรรขอสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  จัดการเรียนการสอนแบบคละชั้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. นักเรียนมีปัญหาด้านการอ่านออกเขียนได้ 
2.ครูผู้สอนไม่ตรงสาขาวิชา 

  แนวทางแก้ไข  1. จัดสอนซ่อมเสริม 

  2. จัดครูอบรมพัฒนาที่ไม่ตรงสาขาวิชา 

ปัญหา   งบประมาณในการบริหารสถานศึกษาไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ระดมทุนทรัพยากรจากหน่วยงานต่าง ๆทั้งภาครัฐและ
เอกชน และชุมชน 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านห้วยบง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 
   (เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 1) 

โครงการ วันสำคัญ 
1. กิจกรรม วันสำคัญทางศาสนา 
2. กิจกรรม วันสำคัญของสถานบันชาติ 
3. กิจกรรม วันสำคัญตามเทศกาล 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมจำนวน 59 คน 
เชิงคุณภาพ 
-มีคุณลักษณะอันพ่ึงประสงค์ 8 
ประการ ร้อยละ 100 
-มีสมรรถนะผู้เรียน 

11000 

1.นักเรียนร้อยละ 100 เข้า
ร่วมกิจกรรม 
2.นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 (เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 11) 

1.โครงการ อบรมคุณธรรมจริยธรรม 
2. โครงการ ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมจำนวน 59 คน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนรู้จักสิทธิหน้าที่ร้อยละ 
80 

5000 

1.นักเรียนรู้จักสิทธิหน้าที่
ของตนเอง 
2.นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

1.โครงการ พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
2.โครงการ พัฒนาบุคลากรในการจัดการเรียนรู้ 
Active learning 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลาการทางการศึกษา
จำนวน 6 คน 
2.นักเรียนเข้าร่วมจำนวน 59 คน 

10000 
1.นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ทาง
เรียนดีขึ้น 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 (เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 3) 
 

 

 
 

 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพิ่มร้อยละ 3 

2.ครูผู้สอนมีรูปแบบวิธีการ
สอนที่หลากหลาย เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 6) 

โครงการ ส่งเสริมรักการอ่าน 
1. กิจกรรม อ่าน เขียนคำศัพท์ วันละคำ 
2. กิจกรรม สัปดาห์ห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมจำนวน 59 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนอ่านออกเขียนได้ ร้อย
ละ 80  

2000 

1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 100 

2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
ร้อยละ 90 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 9) 

โครงการ พัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรม สาธารณประโยชน์ 
3. กิจกรรม แนะแนว 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมจำนวน 59 คน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีจิตอาสา ระเบียบวินัย 

10000 

1.นักเรียนมีจิตอาสา 
ระเบียบวินัย ร้อยละ 80 

2.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 100 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 12) 
โครงการ สอนซ่อมเสริมสำหรับเด็กบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมจำนวน 8 คน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีพัฒนาการด้านการ
เรียนสูงข้ึน 

2000 
1.นักเรียนมีผลการเรียน

สูงข้ึนร้อยละ 5 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
โครงการ กีฬาภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมจำนวน 59 คน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีทักษะด้านกีฬา 

นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง 

นักเรียนกล้าแสดงออก 

10000 

1.นักเรียนมีทักษะด้านกีฬา
สูงข้ึน 

2.นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง 

3.นักเรียนกล้าแสดงออก 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 
 

 

 

โครงการ ส่งเสริมความปลอดภัยของสถานศึกษา 
1. กิจกรรม สถานศึกษาสีขาว 
2. กิจกรรม รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรม รณรงค์โรคติดต่อ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมจำนวน 59 คน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนสร้างภูมิคุมกันตนเอง
จากภัย สุรา ยาเสพติด ภัย
คุกคามทางเพศ และโรคติดต่อ 

5000 

นักเรียนสร้างภูมิคุมกัน
ตนเองจากภัย สุรา ยาเสพ
ติด ภัยคุกคามทางเพศ และ

โรคติดต่อ ร้อยละ 90 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 

โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม มอบทุนการศึกษา 
3. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง 
4. กิจกรรมโฮมรูม 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมจำนวน 59 คน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงตามสภาพปัญหา
ร้อยละ 100 

2000 
นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงตามสภาพปัญหา

ร้อยละ 100 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 14) โครงการ พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจำนวน 8 คน 

เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีศักยภาพและ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ 

10000 

ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีศักยภาพและ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ

หน้าที่ดีขึ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 14) 

โครงการ การจัดสรรบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจำนวน 8 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีศักยภาพและ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ 

 

ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีศักยภาพ
และประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติหน้าที่ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
 

โครงการ การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจำนวน 8 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจำนวน 8 คน มีหนี้สิน
ลดลง 

 

ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีหนี้สินลดลง
ร้อยละ 80 

 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 13) 

โครงการ บริหารงาน 4 ฝ่าย 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจำนวน 8 คน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีคุณภาพในการปฏิบัติ
หน้าที่ 

 
โรงเรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา มีคุณภาพใน
การปฏิบัติหน้าที่ดีขึ้น 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 
 

โครงการ ประกันคุณภาพภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
โครงการมีคุณภาพตามาตรฐาน
ของ สมศ./สพฐ. ร้อยละ80 
เชิงคุณภาพ 

 

โรงเรียนผ่านการประเมิน
ระบบประกันคุณภาพ
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ
สถานศึกษา 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 
 โครงการ การบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 

 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจำนวน 8 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาความรู้
เกี่ยวกับระเบียบกฎหมายและ
การปฏิบัติหน้าที่ 

 

ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาความรู้เกี่ยวกับ

ระเบียบกฎหมายและการ
ปฏิบัติหน้าที่ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร โครงการ ชุมชนสัมพันธ์ 

1. กิจกรรม จดหมายข่าว 
2. กิจกรรม การประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
3. กิจกรรม การประชุมผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ 
มีการจัดประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างน้อย
ภาคเรียนละ 2 ครั้ง ประชุม
ผู้ปกครองอย่างน้อยภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 

1000 

โรงเรียนได้รับความร่วมมือ
จากคณะกรรมการ

สถานศึกษาและผู้ปกครอง
ในการแก้ปัญหานักเรียนที่

มีปัญหา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงเรียนได้รับความร่วมมือจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาและ
ผู้ปกครองในการแก้ปัญหา
นักเรียนที่มีปัญหา 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการ ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
1. กิจกรรม เรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ 
2. กิจกรรม เรียนรู้ DLTV 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมจำนวน 59 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับความรู้แบบทันต่อ
เหตุการณ์ปัจจุบัน 

 
นักเรียนได้รับความรู้แบบ
ทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน

เพ่ิมข้ึน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 12) 

โครงการ ส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรม ตรวจสุขภาพประจำสัปดาห์ 
2. กิจกรรม กายบริหารทุกวันพุธ 
3. กิจกรรม แปรงฟันหลังรับประทานอาหาร
กลางวันทุกวัน 
4. กิจกรรม อาหารเสริมนม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 มีน้ำหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพการ
และสุขภาพจิตที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดีตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

5000 
นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดีตามเกณฑ์

มาตรฐานร้อยละ 95 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 8) 

โครงการ หนึ่งอาชีพหนึ่งโรงเรียน 
1. กิจกรรม ตลาดนัดนักเรียน 
2. กิจกรรม สหกรณ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมจำนวน 59 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะชีวิตและทักษะ
อาชีพ 

5000 
นักเรียนมีทักษะชีวิตและ

ทักษะอาชีพเพิ่มขึ้น 
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เป้าหมายการด าเนินงาน ของ สพป.ชย.3 โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาให้เข้มแข็ง 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 2) 
 ชื่อโครงการ ประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
1. กิจกรรม ทำแผนพัฒนา
สถานศึกษา 
2. กิจกรรม ทำรายงานประจำปีที่
เป็นรายงานประเมินคุณภาพ
ภายใน (SAR) 

เชิงปริมาณ 
ครูบุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง
ร้อยละ 80 มีความเข้าใจ
และเชื่อม่ันในแนวทางการ
ปฏิบัติการและประกัน
คุณภาพสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพของสถานศึกษาครู
บุคลากรนักเรียนผู้ปกครอง
และผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องมี
ความเข้าใจให้ความ
ร่วมมือการจัดกิจกรรม 

1000 

- สามารถด าเนินงาน
ประกันคุณภาพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 - สามารถพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาได้ตามเกณฑ์ที่
ก าหนด 

 

2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาปฐมวัย เตรียม
ความพร้อมเพ่ือการอ่าน การเขียนและ 
คิดวิเคราะห์  
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 4) 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย 
เตรียมความพร้อมเพ่ือการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนชั้นอนุบาล 1-3 
มี ชุ ด อุ ปก รณ์ ที่ เ พี ย ง พอ
ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 80 
 2) นักเรียนชั้นอนุบาล 1-3 
มี ห้ อ ง เ รี ย น ที่ ส ะ อ า ด 

3000   
 -เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการ
เหมาะสมตามวัยเรียน 
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สวยงาม เป็นระเบียบระดับ
ดีขึ้นไป ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ 
   1) นักเรียนชั้นอนุบาล 1-
3 ทุกคนมีชุด อุปกรณ์จั ด
ประสบการณ์ที่เพียงพอตาม
เ ก ณ ฑ์ เ ป้ า ห ม า ย ที่
สถานศึกษาก าหนด 
    2) นักเรียนชั้นอนุบาลปี
ที่  1-3 ห้อง เรี ยนสะอาด 
สวยงามเป็นระเบียบ 
 

3. เพ่ิมโอกาสทางการศึกษา ส่งเสริมระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน และเสริมสร้าง
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 
 

โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม มอบทุนการศึกษา 
3. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง 
4. กิจกรรมโฮมรูม 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมจำนวน 59 
คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงตามสภาพ
ปัญหาร้อยละ 100 

2000 
นักเรียนได้รับการช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงตามสภาพปัญหาร้อยละ 100 

4. ส่งเสริมการอ่าน การเขียน ทักษะคิด 
ค านวณ 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 6) 

โครงการ ส่งเสริมรักการอ่าน การ
เขียน ทักษะคิดค านวณ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมจำนวน 59 
คน 

2000 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 

100 
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1. กิจกรรม อ่าน เขียนคำศัพท์ วัน
ละคำ 
2. กิจกรรม สัปดาห์ห้องสมุด 
3. กิจกรรม ท่องแม่สูตรคูณ คิดเลข
เร็ว 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนอ่านออกเขียนได ้คิด
ค านวณเป็น ได้ ร้อยละ 80  

2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านออก
เขียนได้ คิดค านวณเป็น ได้ ร้อยละ 
90 

5. การน าผลการทดสอบระดับชาติ RT,  
NT และ O-NET  มาพัฒนาคุณภาพการจัด 
การเรียนรู้ (Assessment For Learn)” 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 7) 

1.โครงการ พัฒนายกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน(RT NT 
และ O-net) 
 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
ทดสอบระดับชาติ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติโดยรวมเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

15000 นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ
โดยรวมเพิ่มข้ึนร้อยละ 3 

เป้าหมายการด าเนินงาน ของ สพป.ชย.3 โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
6. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียน 
การสอนด้านทักษะอาชีพ ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 8) โครงการ สุนทรียภาพด้านทักษะ

อาชีพ ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
กิจกรรม กีฬาภายใน 
กิจกรรม ขับร้องเพลง 
กิจกรรม ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมจำนวน 59 
คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุนทรยภาพด้าน
ทักษะอาชีพ ศิลปะ ดนตรี 
กีฬา 
นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง 
นักเรียนกล้าแสดงออก 

10000 

1.นักเรียนมสีุนทรยภาพด้าน
ทักษะอาชีพ ศิลปะ ดนตรี กีฬา
สูงข้ึน 
2.นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง 
3.นักเรียนกล้าแสดงออก 
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7. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา เพ่ือ
พัฒนาสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม    
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 10) 

1.โครงการ โรงเรียนวิถีพุทธ 
กิจกรรม สวดมนต์ทุกวันศุกร์ 
กิจกรรม สาธารณประโยชน์ 
กิจกรรม เข้าค่ายคุณธรรม 
จริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 80 รัก
โรงเรียน มีคุณธรรม 
จริยธรรม เข้าร่วมกิจกรรม
วันส าคัญต่าง ๆ สวดมนต์
ไหว้พระ ท าความดี มีจิต
สาธารณประโยชน์ มีความ
ประพฤติเรียบร้อย เป็นคนดี
ของสังคม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน เติบโตเป็นคนดี
ข อ ง สั ง ค ม  มี คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรมและ ไม่ก่อให้เกิด
ความเดือดร้อนแก่ตนเอง
และผู้อ่ืน 
 

5000 

นักเรียน เติบโตเป็นคนดีของสังคม 
มีคุณธรรม จริ ยธรรมและ ไม่
ก่อให้เกิดความเดือดร้อนแก่ตนเอง
และผู้อ่ืน 
 
 

8. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ การ
นิเทศ และประเมินผลโดยใช้เครือข่าย
โรงเรียนเป็นฐาน  
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 15) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบนิเทศ
ภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการนิเทศ ร้อย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ 

1000 โรงเรียนมีห้องเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน 
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ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความพึงพอใจในการ
เข้ารับการนิเทศ 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
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  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 

 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 (เดอืนพฤษภาคม พ.ศ.2567 ถึง เดอืนตุลาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านห้วยบง 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


