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โรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทอง 
สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3 

ที่ตั้ง : โรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทอง  หมู่ท่ี 3 บ้านโนนทอง  
               ต าบลบ้านกอก อ าเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 081- 076 -4536 
Email Address: Urai_jong@hotmai.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางอุไร  จงกลาง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทอง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......14....คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน........1.....คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........-......คน 
6) ลูกจ้าง         รวมจ านวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า..................................-...........คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1...คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน...........1.....คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.......18......
คน 

นักเรียน จ านวน 202 คน 
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จุดเด่น   
  1) โรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทอง มีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ   
ให้ทุกฝ่าย มีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธ์กิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน  ครูผู้สอน
สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการ นิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล 
การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา มีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
การจัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน สะอาด เรียบร้อย 
    2) โรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทอง มีการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนในด้านทักษะ
อาชีพ ท าให้นักเรียน สามารถน าไปต่อยอดได้ในอนาคต ส่งเสริมการท าอาชีพท่ีสุจริต และ
ส่งเสริมกิจกรรม ในเวลาว่างอย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุด          
   3) โรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทอง มีการส่งเสริมความสัมพันธ์ ระหว่างโรงเรียน
และชุมชน โดยผู้ปกครองและ ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และบุคลากรมีส่วน
ร่วมกับกิจกรรมของชุมชน   

4) โรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทอง มีผู้บริหารทีเ่ป็นผู้น าและเป็นแบบอย่างในการ
ท างาน มอบหมายงานให้ บุคลากรตามความรู้ความสามารถและความถนัดท าให้โรงเรียนมี
รูปแบบการท างานเป็นทีม 

จุดที่ควรพัฒนา  
  1) พัฒนานักเรียนที่อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ผลการเรียนต่ าให้ได้พัฒนาขึ้น 

โดยจัดท า โครงการและกิจกรรมเสริมศักยภาพผู้เรียน 
2) ส่งเสริม พัฒนาแหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ให้มี 

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกในอนาคต         
3) ขาดแคลนงบประมาณในการบริหารงานของโรงเรียน งบประมาณไม่

เพียงพอต่อการพัฒนาในด้านต่าง ๆ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  -   โรงเรียนขาดความพร้อมด้านอาคารสถานที่  หอประชุม ในการ 
จัดกิจกรรมต่างๆ ให้กับนักเรียน  

- ความปลอดภัยของผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

แนวทางแก้ไข  -    ระดมทรัพยากรจากแหล่งต่าง ๆ เพ่ือปรับปรุงพัฒนาอาคาร  
สถานที่และสภาพแวดล้อม  

- การติดกล้องวงจรปิดภายในโรงเรียน ให้ครบทุกอาคาร และให้ 
ช่วยกันดูแลสอดส่องความปลอดภัยภายในโรงเรียนร่วมกัน  
 

 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา   -   โรงเรียนยังขาดแคลนครูผู้สอนตามวิชาเอก หรือมีครูผู้สอนวิชาเอกเพียง
คนเดียว ซ่ึงท าให้ความรู้ความสามารถ ความถนัดเฉพาะทาง ในการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนในแต่ละกิจกรรมส่งผลกระทบต่อคุณภาพผู้เรียน  

- บุคลากรบางส่วนขาดความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยี ส่งผลกระทบต่อ 
การพัฒนาตนเองของบุคคลากรในด้านต่าง ๆ     

แนวทางแก้ไข  -   สนับสนุนการพัฒนาบุคลากร เข้าร่วมการอบรม สัมมนา ในเรื่องที่
เกี่ยวข้องอยู่เสมอ สร้างแรงจูงใจ พัฒนาบุคลากรให้มีความพร้อม สามารถรองรับ        
การเปลี่ยนแปลงได้ตลอดเวลาและการน าหลักสูตรไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน     
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียน 

- กระตุ้นให้บุคลากรได้เขา้ร่วมกิจกรรมการพัฒนาความสามารถ  
ด้านเทคโนโลยี และกิจกรรมศึกษาดูงานจากแหล่งตา่ง ๆ 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   -    การแก้ปัญหาการอ่าน การเขียน ไม่บรรลุเป้าหมาย เนื่องจากครูผู้สอนส่วนหนึ่งไม่ได้จบ
สาขาวิชาเอกโดยตรง และนักเรียนส่วนหนึ่งขาดความพร้อม 

-  ปัญหาส่วนหนึ่งในการจัดการเรียนการสอน คือ ครูมีภาระงานอื่นนอกเหนือจากงาน 
สอนค่อนข้างมาก ข้อมูลหรือการจัดท าข้อมูลเพ่ือรายงานหน่วยงานหลายหน่วยงาน ท าให้การจัดการ
เรียนการสอนไม่เต็มที่ 

- ครูผู้สอนส่วนหนึ่งขาดความเข้าใจ และขาดความตระหนักในกระบวนการจัดการเรียนรู้  
แผนการจัดการเรียนรู้ หลักสูตรสถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  -    ส่งเสริมพัฒนาการอ่านการเขียน การอ่านจับใจความ การพัฒนาทักษะ   
การคิดวิเคราะห์อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้นักเรียนเกิดความเข้าใจมากยิ่งข้ึน 

- จัดการอบรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาครู โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
ให้สามารถจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นการพัฒนาครูในด้านการจัดท า
หลักสูตร การจัดการเรียนรู้ การวิจัย การวัดและประเมินผล 

ปัญหา  -    ขาดงบประมาณในการส่งเสริมและสนับสนุนการปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทาง 
กายภาพของสถานศึกษา  

- ค่าใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค เช่น ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา ในแต่ละเดือนค่อนข้างสูง 

แนวทางแก้ไข     - เงนิงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ จากการระดมทรัพยากร สร้าง
แรงจูงใจและการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษาจากทุกภาคส่วน 

- ร่วมกันวางแผน และก าหนดมาตรการการประหยัดด้านสาธารณูปโภค              
ในโรงเรียน เพื่อลดค่าใช้จ่ายทีเ่กิดข้ึน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทอง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 
   (เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 1) 

ชื่อโครงการอนุรักษป์ระเพณี วัฒนธรรม และ
กิจกรรมวันส าคัญ 
1. กิจกรรมไหว้ครู 
2. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
4. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
5. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
6. กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 
7. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
8. กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ 
9. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดา พระบรมราชินี 
10. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
11. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือ 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านมะเกลือ
โนนทองทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
วันส าคัญ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านมะเกลือ
โนนทอง ร้อยละ 90 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน เข้าใจ รู้คุณค่า 
สามารถปฏิบัติตาม
ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรม และ
ประเพณีไทยเนื่องในวันส าคัญได้ 
2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
มีพฤติกรรมที่ดีงาม 

14,000 1. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันส าคัญท่ีโรงเรียนได้จัดขึ้น 
2. นักเรียนรู้เข้าใจกิจกรรมวัน
ส าคัญของไทย และเห็นคุณค่า
ของประเพณีวัฒนธรรมไทย 
 3. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 (เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 11) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม  
2. กิจกรรมค่ายอบรม คุณธรรม จริยธรรม 
3. กิจกรรมธรรมศึกษา (นักเรียนชั้น ม.1-3) 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
 2. นักเรียนร้อยละ 80 ปฏิบัติตน
ตามหลักประชาธิปไตย ได้ถูกต้อง 
3. นักเรียนร้อยละ 80 กล้า
แสดงออกและประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีต่อผู้อื่นได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเป็นผู้ปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมของศาสนาและบ าเพ็ญ
ตนเป็นประโยชน์ต่อสังคม 
2. นักเรียนน าหลักธรรมไปปรับ
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
เหมาะสม 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 - ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  ทุกคนได้รับ
การอบรมคุณธรรม  จริยธรรม 
ในโรงเรียน 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษา      

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

1. เด็กเยาวชนสามารถ
ประพฤติตนตามหลักธรรม
ของศาสนาและบ าเพ็ญตน
เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
2. นักเรียนประพฤติ ปฏิบัติ
ตนตามหลักประชาธิปไตย    
ได้อย่างถูกต้อง 
3. นักเรียนกล้าแสดงออก 
และประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่ผู้อ่ืนได้ 
 
 
 
 
 
 
1. นักเรียนได้รับการปลูกฝัง
ให้มีจิตส านึกท่ีดี มีคุณธรรม  
จริยธรรม 
2. นักเรียนได้มีโอกาสรักษา
ศีล ปฏิบัติธรรม ฝึกอบรมจิต
ตามหลักธรรมของศาสนา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. กิจกรรมของหายได้คืน 
5. กิจกรรมแต่งกายดี มีวินัยไม่มาสาย 
6. กิจกรรมยิ้มทักทายไหว้สวย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการธนาคารโรงเรียน 

ปีที ่5 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุก
คนได้เข้าร่วมค่ายอบรม คุณธรรม  
จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์                
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึง 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
โรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทองมี
เงินออม 
2. ร้อยละ 100 ของคณะครู
โรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทองมี
เงินออม 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครู  และนักเรียนโรงเรียน
บ้านมะเกลือโนนทองรู้จัก
ประหยัดและออม                

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 

พุทธ 
3. นักเรียนสามารถน า
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาไปเป็น
แนวทางในการ ด าเนินชีวิตอยู่
ในสังคมได้อย่างเป็นสุข                                                                                       
4. นักเรียนรู้และเข้าใจสภาพ
ปัญหาสังคมในปัจจุบัน  รู้
วิธีการแก้ไขอย่างถูกต้อง และ
มีจิตใจที่เห็นแก่ประโยชน์ของ
ส่วนรวม 
 
1. นักเรียนมีคุณธรรมในด้าน
การประหยัด และการออม 
2. นักเรียนมีเหตุผลในการใช้
จ่ายเงิน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 (เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
1. กิจกรรมแผนการจัดการเรียนรู้หนึ่งรายวิชาที่มี
ประสิทธิภาพ 
2. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมแบบทดสอบที่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 มีการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในรายวิชาที่
ตนเองถนัด 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80  จัดท านวัตกรรม
อย่างน้อยหนึ่งชิ้นต่อปีการศึกษา  
3.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 สร้างเครื่องมือวัดผล
และประเมินผลความรู้ความ
เข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญและสามารถ
วัดผลประเมินผลการเรียนการ
สอนที่สอดคล้องกับสภาพการ
เรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียนและอิง
พัฒนาการของผู้เรียนตลอดจนน า
ผลการประเมินมาปรับเปลี่ยน
การเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญพร้อม
ทั้งใช้นวัตกรรมที่ผลิตร่วมกับ
แผนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ครูจัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับชาติ O-Net, NT, LAS และการอ่านRT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีนวัตกรรมที่ใช้กับแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
2. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
และติวอย่างเข้มก่อนการสอบ 
3. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
สมรรถนะส าคัญตามที่หลักสูตร
ก าหนด 
4. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีผล
การประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียนเป็นไปตาม
เกณฑ์ 
5. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามท่ี
หลักสูตรก าหนด 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนผ่านตามเกณฑ์มาตรฐาน

 
 
 
 

12,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
2. นักเรียนมีคะแนนผลการ
ทดสอบระดับชาติ O-Net, 
NT, LAS, การอ่านRT เฉลี่ย
สูงกว่าระดับประเทศ 
3. นักเรียนมีสมรรถนะ      
ผลการอ่านคิดวิเคราะห์ และ
เขียน รวมไปถึงคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์เป็นไปตาม
เกณฑ์ของหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
ชื่อโครงการส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ของโรงเรียน        
2. นักเรียนมีคะแนนผลการ
ทดสอบระดับชาติเฉลี่ยสูงกว่า
ระดับประเทศ 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้ 
ความเข้าใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ได้อย่าง
ถูกต้อง  
2. นักเรียน ร้อยละ 80 สามารถ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้ อย่าง
ถูกต้อง  
3. นักเรียนร้อยละ 80 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่
อย่างพอเพียง” ใน ระดับดีขึ้นไป  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง  
2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” 

 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
1. นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง  
2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ “อยู่อย่าง
พอเพียง” ตามหลักปรัชญา
ของ เศรษฐกิจพอเพียง  
3. นักเรียน ครู /บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง และ
หน่วยงานอื่น ใช้ศูนย์การการ

เรียนรู้ ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน
บ้านมะเกลือโนนทอง 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา ชัยภูมิ  เขต 3 
เป็นแหล่งเรียนรู้  
4. โรงเรียนมีศูนย์การเรียนรู้



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ชื่อโครงการธนาคารขยะ 
 

ตามหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
3. นักเรียน ครู /บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง และหน่วยงาน
อ่ืน ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
โรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทอง 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา ชัยภูมิ เขต 3 เป็น
แหล่งเรียนรู้  
เชิงปริมาณ 
1. ปริมาณขยะภายในโรงเรียน
ลดลง ร้อยละ 80 
2. นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้น
มัธยมศึกษาวปีที่ 3 ร้อยละ 80 มี
ความรู้เรื่องการคัดแยกขยะอย่าง
ถูกต้อง 
3. นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้น
มัธยมศึกษาวปีที่ 3 ร้อยละ 80 มี
ทักษะและความคิดสร้างสรรค์ใน
การน าวัสดุเหลือใช้มาประดิษฐ์
เป็นสิ่งของกลับมาใช้ใหม่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 

ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้ความรู้ในเรื่อง
การคัดแยกขยะที่ถูกต้องและ
เหมาะสม 

2. ปริมาณขยะภายใน
โรงเรียนลดลง 
3. นักเรียนมีทักษะและ
ความคิดสร้างสรรค์ในการน า
วัสดุเหลือใช้มาประดิษฐ์เป็น
สิ่งของที่น ากลับมาใช้ใหม่ 
เพ่ิมประโยชน์และมูลค่ามาก
ยิ่งขึ้น 
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เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
ขยะภายในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. การอ่านหนังสือให้ฟัง 
2. ภาษาไทยวันละค า 
3. การเล่าเรื่องจากหนังสือ 
4. การแข่งขันคัดลายมือ 
5. การประกวดเรียงความ / ค าขวัญ 
6. การประกวดวาดภาพ 
7. การประกวดหนังสือเล่มเล็ก 
8. ยอดนักอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองรักการ
เรียนรู้และ พัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
รู้ทันต่อเหตุการณ์ อ่านเขียนได้
คล่องมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
 

5,000 1. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
รักการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง  
2. เพ่ือให้นักเรียนมีการอ่าน
อย่างต่อเนื่องจนเป็นนิสัย มี
นิสัยรักการอ่าน  
3. เพ่ือให้นักเรียนสามารถใช้
ทักษะภาษาไทยเพ่ือสร้างนิสัย
รักการอ่านและการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับวัย อย่างมีคุณภาพ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 9) 

ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมการเข้าค่ายลูกเสือ-
เนตรนารี 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม ลูกเสือ-เนตรนารี   
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ก ากับลูกเสือ-เนตรนารี    
ร้อยละ 80 ได้เตรียมการสอนโดย
การจัดท าแผนการสอนล่วงหน้า 
2. ลูกเสือ-เนตรนารี ร้อยละ 80 
ได้รับประสบการณ์ตรงใน
การศึกษาธรรมชาติ  การเดิน

20,000 
 
 
 
 
 

1. ผู้ก ากับลูกเสือ-เนตรนารีได้
มีโอกาสพัฒนาความรู้
ความสามารถของตนเอง   
2. ลูกเสือ-เนตรนารีได้เรียน
วิชาลูกเสือ-เนตรนารีจาก
สถานการณ์จ าลองนอก
สถานที่ 
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ชื่อโครงการแข่งขันกีฬา 
 

ทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหาร ครูผู้สอนสามารถ
พัฒนางานลูกเสือ-เนตรนารีได้
อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
2. ลูกเสือ-เนตรนารี มีระเบียบ
วินัย มีความรับผิดชอบ มีความ
สามัคคี รู้จักบ าเพ็ญตนเพ่ือ
สาธารณประโยชน์ 
เชิงปริมาณ 
1. ครู บุคลากรทางการศึกษาและ 
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
การแข่งขันกีฬา   
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ 
สังคม และสติปัญญา 
2. นักเรียนมีคุณธรรมด้านความรู้ 
เจตคติ ความมีน้ าใจ มีวินัย ความ
ซื่อสัตย์ และมีความสามัคคี 
3. กเรียนมีความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างนักเรียน  ครู  และ

 
 
 

8,000 
 

3. ลูกเสือ-เนตรนารีเป็นผู้มี
ระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบ มีความสามัคคี 
รู้จักบ าเพ็ญตนเพื่อ
สาธารณประโยชน์ 
 
 
 
 
1. นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงสมบูรณ์ท้ังร่างกาย 
จิตใจ  สังคม และสติปัญญา  
รักการออกก าลังกาย 
2. นักเรียนมีคุณธรรมด้าน
ความรู้ เจตคติ  มีวินัย     
ความซื่อสัตย์  และมีความ
สามัคคีความมีน้ าใจ  
3. เกิดความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างนักเรียน  ครู  และ
บุคลากรทางการศึกษา      
ในการสร้างเสริมสุขภาพ 
พัฒนาคุณภาพชีวิตบุคคล 
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บุคลากรทางการศึกษา ครอบครัว และชุมชนให้ยั่งยืน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 12) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียน
รวม 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ของ
นักเรียนที่ผ่านการคัดกรองที่มี
ความบกพร่องได้รับการพัฒนา
อย่างเป็นระบบ 
2. ร้อยละ 90 ของครูประจ าชั้น/
ประจ าวิชามีแผน IEP,และแผน IIP 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูประจ าชั้น สามารถคัดกรอง
นักเรียนในความรับผิดชอบด้วย
แบบคัดกรองเด็ก 
บกพร่องทางการเรียนรู้ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
2. นักเรียนที่ผ่านการประเมินคัด
กรองที่มีความบกพร่องและพิการ
ทั้ง 9 ประเภท  ทุกคนได้รับ
โอกาสในการศึกษาในรูปแบบ
โรงเรียนเรียนรวมและได้รับการ
พัฒนาตามประเภทความ
บกพร่องอย่างเหมาะสม 
 

5,000 1. นักเรียนเรียนรวมทุกคน
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพของตนเอง ยอมรับ
ตนเอง ปรับตัวเข้ากับสังคม
สิ่งแวดล้อมและด ารงชีวิตอยู่
อย่างเป็นสุขตามอัตภาพ 
2. โรงเรียนโดยความร่วมมือ
ระหว่างผู้ปกครอง องค์กร 
และชุมชน มีความเข้มแข็ง 
และมีประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษาส าหรับนักเรียนที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพทางวิชาการตาม
ความถนัดสู่การแข่งขันระดับประเทศ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง 
2. นักเรียนร้อยละ 75 เข้าร่วม
การแข่งขันกิจกรรมวิชาการต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
มีทักษะในการคิด การปฏิบัติ
กิจกรรมด้านวิชาการ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น       
3. นักเรียนได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขัน 

10,000 1. นักเรียนได้รับส่งเสริมและ
พัฒนาความรู้ความสามารถ
ทักษะต่าง ๆ เต็มตาม
ศักยภาพ 
2. นักเรียนที่มีทักษะทาง
วิชาการได้เข้าร่วมแข่งขัน
กิจกรรมวิชาการต่าง ๆ 
3. โรงเรียนมีชื่อเสียง เป็นที่
รู้จักและได้รับความไว้วางใจ
จากผู้ปกครองและชุมชน 
4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทอง
เข้าร่วมโครงการสถานศึกษา     
สีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 100 % 
2. ผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น ผู้น า
ทางศาสนาและอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 
ในชุมชนให้การสนับสนุน ส่งเสริม
การด าเนินงานโครงการ

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

1. เด็กเยาวชนสามารถ
ประพฤติตนตามหลักธรรม
ของศาสนาและบ าเพ็ญตน
เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
2. นักเรียนประพฤติ ปฏิบัติ
ตนตามหลักประชาธิปไตย ได้
อย่างถูกต้อง 
3. นักเรียนกล้าแสดงออก 
และประพฤติตนเป็น
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ชื่อโครงการปรับปรุง ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่ 

สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข 100 % 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู
อาจารย์ ผู้ปกครองนักเรียน และ
นักศึกษา มีจิตส านึกร่วมกันใน
การดูแลกลุ่มเสี่ยง กลุ่มเสพ    
กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวัง
ไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพ
ติดและอบายมุข 
2. ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้น า
ทางศาสนา และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
มีจิตส านึกในการดูแลลูกหลาน
ไม่ให้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด และ
อบายมุข 
3. นักเรียน มีจิตสาธารณะ รู้จัก
เสียสละ มีภาวะความเป็นผู้น า
และผู้ตามที่ดี 
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 โรงเรียนน่าดู น่า
อยู่ น่าเรียน  บรรยากาศแหล่ง
เรียนรู้เอื้อต่อการจัดการเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 

แบบอย่างที่ดีแก่ผู้อ่ืนได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. นักเรียนมีความรู้และความ
เข้าใจเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม   
5. นักเรียนได้มีส่วนร่วมใน
การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ใน
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การสอน 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม
จริยธรรม ร่วมกิจกรรมอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม   
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีความปลอดภัย
ทรัพย์สินของทางราชการ 
2. โรงเรียน อาคารเรียนมีสีสันที่
สวยงาม 

โรงเรียน 
2. นักเรียนตระหนักถึงคุณค่า
แ ล ะ ค ว า ม ส า คั ญ ข อ ง
สิ่งแวดล้อม 
3. ทรัพย์สินของทางราชการ
มี ก า ร ติ ด ต า ม ดู แ ล ค ว า ม
ปลอดภัย 
4. โรงเรียนมีสีสัน ที่
สวยงาม     
 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมศึกษาผู้เรียนรายบุคคล 
3. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษาและจัดการแนะ
แนว 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ส่งเสริมและคุ้มครองตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็กพ.ศ. 
2546 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
แก้ไขปัญหา การป้องกันดูแลและ
การพัฒนาในทุกด้าน   
เชิงคุณภาพ 
1. ครู ผู้ปกครองมีความเข้าใจ
แนวทางการด าเนินงานระบบ

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครู ผู้ปกครอง และชุมชน 
มีความรู้ความเข้าใจแนว
ทางการด าเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก 
พ.ศ. 2546         
2. นักเรียนได้รับการคุ้มครอง 
ดูแล ป้องกัน และแก้ไขปัญหา
ต่าง ๆ อย่างเป็นรูปธรรม 
3. นักเรียนได้รับทุนการศึกษา 
และบริการการแนะแนว 
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ชื่อโครงการทัศนศึกษา 

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน และ
กิจกรรมแนะแนว ตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก 
พ.ศ.2546 
2. โรงเรียนมีคณะกรรมการ
ด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
3. นักเรียนได้รับการส่งเสริมและ
คุ้มครองตามพระราชบัญญัติ
คุ้มครองเด็ก พ.ศ.2546 
เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ  100  ได้รับ
ประสบการณ์ตรง และสามารถ
น าความรู้ ประสบการณ์ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้  
2. นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 ได้
เรียนรู้ด้วยประสบการณ์ตรงและ
มีความส านึกในการอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
3. นักเรียนร้อยละ 100 รู้จักใช้
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ

 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. นักเรียนได้เรียนรู้กับแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆ ทั้งภายใน และ
ภายนอกโรงเรียน 
2. รูปแบบการจัดการเรียน
การสอนมีการพัฒนาที่
หลากหลาย 
3. นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้
ด้วยประสบการณ์ตรง 
4. นักเรียนตระหนักและเห็น
คุณค่าของศิลปะ วัฒนธรรม 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
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ภายนอกโรงเรียน 
4. ครูร้อยละ 95 มีรูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย 

และทันเหตุการณ์ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูจัดรูปแบบการสอนแบบ
บูรณาการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและสามารถ
เรียนรู้ด้วยตัวเอง 
2. ส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษา
เรียนรู้อย่างหลากหลายและเห็น
ความส าคัญของการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ 

 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 14) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทาง
การศึกษาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
1. กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนาทั้งในระบบ
ปกติและระบบออนไลน์   
2. กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา ดูงานเปรียบเทียบ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 90 ได้เข้าอบรมเพ่ือ
พัฒนาวิชาชีพและอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 มีผลการปฏิบัติงาน 
ในระดับดีเด่น 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนา และสามารถน าความรู้
ที่ได้จากการอบรม สัมมนา 
และศึกษา ดูงาน มาใช้เพื่อให้
เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพได้
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการส่งเสริมให้
พัฒนาตนเองทั้งในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
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งานวิจัยเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการวิจัย
ในชั้นเรียน 
2. กิจกรรมจัดท างานวิจัยในชั้นเรียน 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีความรับผิดชอบ           
มีคุณธรรมจริยธรรม เป็น
แบบอย่างแก่สังคมทั่วไป 
2. ครูมีความรู้ความสามารถ มี
วิสัยทัศน์กว้างไกล 
 
เชิงปริมาณ 
1.  ครูทุกคนมีผลงานการวิจัยใน
ชั้นเรียนอย่างน้อย 1 เรื่อง /ภาค
เรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูผู้สอนมีงานวิจัยที่มีคุณภาพ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 

จริยธรรม อย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบอย่างดีเยี่ยม 
3. ครูผู้สอน มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการวิจัยทาง
การศึกษาและน าผลการวิจัย
ไปใช้  
 
1. ครูผู้สอนมีทักษะและ
กระบวนการวิจัยเพ่ือพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน  
2. ครูผู้สอนมีเจตคติที่ดีต่อ
การวิจัย 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 14) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทาง
การศึกษาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
1. กิจกรรมอบรมสัมมนาการประกันคุณภาพ
ภายใน 
2. กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนาทั้งในระบบ
ปกติและระบบออนไลน์   
3. กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม  
4. กิจกรรมทัศนศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการเสริมสร้างขวัญและก าลังใจของ
บุคลากร 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบุคลากรในโอกาสต่าง ๆ 
2. กิจกรรมปีใหม่สัมพันธ์ 
3. กิจกรรมมุทิตาจิตผู้เกษียณอายุราชการ 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 ได้เข้าอบรมเพ่ือ
พัฒนาวิชาชีพ และอบรม
คุณธรรม จริยธรรม 
2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 มีผลการปฏิบัติงาน 
ในระดับดีเด่น 
เชิงคุณภาพ 

 1.  ครูมีความรับผิดชอบมี
คุณธรรมจริยธรรม เป็นแบบอย่าง
แก่สังคมทั่วไป 
2. ครูมีความรู้ความสามารถมี
วิสัยทัศน์กว้างไกล 
เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรทุกคนมขีวัญและ
ก าลังใจเพ่ิมยิ่งข้ึนและมี
ความสัมพันธ์อันดีซึ่งกันและกัน 
เชิงคุณภาพ 
2. บุคลากรมีความสัมพันธ์อันดี 
ซึ่งกันและกัน มีความรักความ
ผูกพันต่อโรงเรียน 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

1. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนา และสามารถน า
ความรู้ที่ได้จากการอบรม 
สัมมนา และศึกษา ดูงาน มา
ใช้เพื่อให้เกิดความก้าวหน้า 
ในวิชาชีพได้ 
2. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาได้รับการส่งเสริมให้
พัฒนาตนเองทั้งในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
จริยธรรม อย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบอย่างดีเยี่ยม 
 
1.  บุคลากรมีขวัญและ
ก าลังใจในการท างาน 
2. บุคลากรมีความสัมพันธ์
อันดีซึ่งกันและกัน 
3.  บุคลากรเกิดความม่ันคง
ในสวัสดิการ 
4.  บุคลากรมีความรัก 
ความห่วงใยต่อโรงเรียน 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 13) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดกระกวน
การเรียนการสอนระดับชั้นอนุบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นอนุบาลร้อยละ 90 
มีพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน คือ 
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์  ด้าน
สังคม  และด้านสติปัญญา  
2. นักเรียนชั้นอนุบาลร้อยละ 90 
มีคุณธรรม  จริยธรรม  และ
พัฒนาการการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนชั้นอนุบาลมี
พัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน คือ 
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้าน
สังคม  และสติปัญญา มีคุณธรรม  
จริยธรรม  และมีพัฒนาการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนชั้นอนุบาลมีเจตคติที่
ดีมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ใน
การจัดสภาพห้องเรียนให้เอื้อ
ต่อการส่งเสริมพัฒนาการของ
เด็กครบทั้ง 4 ด้าน คือ ด้าน

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
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ชื่อโครงการส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการปรับปรุงหลักสูตร 
 
 
 

ร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม 
และด้านสติปัญญา 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 มีการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในรายวิชาที่
ตนเองถนัด   
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญและสามารถ
วัดผลประเมินผลการเรียนการ
สอนที่สอดคล้องกับสภาพการ
เรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียนและอิง
พัฒนาการของผู้เรียนตลอดจนน า
ผลการประเมินมาปรับเปลี่ยน
การเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 
เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 80 ของครูมีความรู้
ความเข้าใจ ความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตรและสามารถ

 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 

 
 
 
1. ครูมีแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญพร้อมทั้งใช้นวัตกรรม
ที่ผลิตร่วมกับแผนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 2.ครูจัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
1. ครูผู้สอนมีความรู้ ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตรและสามารถ
น าไปใช้ได้อย่างมี
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ชื่อโครงการจัดหาบุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดท าหลักสูตรของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้
อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่นและเทียบเคียงกับ
มาตรฐานสากล 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีความรู้ความเข้าใจ 
ความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตรและสามารถจัดท า
หลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่าง
เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่นและเทียบเคียงกับ
มาตรฐานสากล 
เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทอง 
ด าเนินการจัดจ้างลูกจ้างชั่วคราว 
ในต าแหน่งนักการภารโรง 1 
ต าแหน่ง 
เชิงคุณภาพ 
2. โรงเรียนมีบุคลากรเพียงพอ
เกิดความคล่องตัวในการบริหาร
จัดการอย่างมีคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

126,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสม และ
สอดคล้องกับท้องถิ่น
เทียบเคียงกบัมาตรฐานสากล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.  มีบุคลากรเพียงพอ เกิด
ความคล่องตัวในการการ
บริหารจัดการ มีคุณภาพ
ตามโครงการ  
2. มีครูสอนตรงตาม
ความสามารถ ความถนัดท า
ให้การจัดการเรียนการสอน
มีประสิทธิภาพ ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น  
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ชื่อโครงการการพัฒนา - ปรับปรุงระบบการใช้
จ่ายเงินงบประมาณและการจัดหาพัสดุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. โรงเรียนมีการจัดการเรียนการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น และผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาตนเองเต็มตาม
ศักยภาพ 
เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีพัสดุ และสินทรัพย์
เพียงพอต่อความต้องการ 
2. พัสดุ และสินทรัพย์ทุก
ประเภทได้รับการควบคุม ดูแล 
บ ารุงรักษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ระบบฐานข้อมูลสินทรัพย์ของ
สถานศึกษาได้รับการจัดเก็บอย่าง
เป็นระบบระเบียบ และสามารถ
ตรวจสอบได้ 
2. รูปแบบรายการหรือคุณ
ลักษณะเฉพาะและจัดซื้อจัดจ้างมี
ความถูกต้อง ชัดเจน 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

171,688 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. โรงเรียนมีบุคลากร
เพียงพอเกิดความคล่องตัว
ในการบริหารจัดการอย่างมี
คุณภาพ 
 
1. โรงเรียนสามารถป้องกัน
การทุจริตและข้อผิดพลาดที่
อาจเกิดขึ้นได้  
2. โรงเรียนสามารถควบคุม 
ป้องกันและก ากับติดตาม
ดูแลการใช้จ่ายเงินทุก
ประเภท  
3. โรงเรียนสามารถ
ตรวจสอบความถูกต้องของ
ระบบบัญชีทั้งด้านการเงิน
และพัสดุ  
4. โรงเรียนมีระบบการ
บริหารจัดการด้านการเงิน
และพัสดุที่ดี  
5. โรงเรียนสามารถควบคุม
การปฏิบัติงานการเงินและ
พัสดุให้ถูกต้องตามระเบียบ
ของทางราชการ 
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ชื่อโครงการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือ
การศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 มีการระดม
ทรัพยากรมาสนับสนุนการจัด
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีงบประมาณ วัสดุ
ครุภัณฑ์เพ่ิมเติมในการจัด
การศึกษา นอกจากรัฐจัดให้ 
2. ผู้ปกครอง  และชุมชน องค์กร
ภายนอกมีส่วนร่วมในการพัฒนา
การศึกษา  
 
 

10,000 1. โรงเรียนได้รับการ
สนับสนุนการจัดการศึกษา
บรรลุเป้าหมาย  
2. หน่วยงานอื่นทั้งภาครัฐ 
เอกชน ชุมชน ผู้ปกครอง
นักเรียนร่วมกันระดม
ทรัพยากร เพ่ือ พัฒนา
การศึกษาและให้
ความส าคัญแก่การศึกษา
ของโรงเรียนมากข้ึน  
3.  การบริหารจัดการด้าน
พัฒนาการศึกษาและ
กิจกรรมอ่ืน ๆ เป็นไปอย่าง
รวดเร็ว  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 
 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 
 

ชื่อโครงการเสริมสร้างประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
2. กิจกรรมนวัตกรรมการใช้หลักสูตรต้านทุจริต 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
2.  นักเรียนร้อยละ 80 ปฏิบัติตน
ตามหลักประชาธิปไตย ได้ถูกต้อง 

5,000 
 
 
 
 
 

1 .  เด็ ก เยาวชนสามารถ
ประพฤติตนตามหลักธรรม
ของศาสนาและบ าเพ็ญตน
เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
2. นักเรียนประพฤติ ปฏิบัติ
ตนตามหลักประชาธิปไตย 
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ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

1. กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
2. กิจกรรมค่ายอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
3. กิจกรรมธรรมศึกษานักเรียนชั้น ม.1-3 
4. กิจกรรมของหายได้คืน 
5. กิจกรรมแต่งกายดี มีวินัย ไม่มาสาย 
6. กิจกรรมยิ้ม ทักทาย ไหว้สวย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนปฏิบัติตนตามหลัก
ประชาธิปไตย ได้ถูกต้อง 
2.  นักเรียนกล้าแสดงออก และ
ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
ผู้อื่นได้ 
เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ 80 กล้า
แสดงออก และประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่ผู้อ่ืนได้ 
เชิงคุณภาพ 
1.   นักเรียนเป็นผู้ปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมของศาสนาและบ าเพ็ญ
ตนเป็นประโยชน์ต่อสังคม 
2. นักเรียนน าหลักธรรมไปปรับ
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
เหมาะสม 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ได้อย่างถูกต้อง 
3. นักเรียนกล้าแสดงออก 
แ ล ะ ป ร ะ พ ฤ ติ ต น เ ป็ น
แบบอย่างที่ดีแก่ผู้อื่นได ้
 
 
1. นักเรียนได้รับการปลูกฝัง
ให้มีจิตส านึกท่ีดี มีคุณธรรม  
จริยธรรม 
2. นักเรียนได้มีโอกาสรักษา
ศีล  ปฏิบัติธรรม  ฝึกอบรม
จิตตามหลักธรรมของ
ศาสนาพุทธ 
3. นักเรียนสามารถน า
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาไปเป็น
แนวทางในการ ด าเนินชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข                                                                                       
4. นักเรียนรู้และเข้าใจ
สภาพปัญหาสังคมใน
ปัจจุบัน  รู้วิธีการแก้ไขอย่าง
ถูกต้อง และมีจิตใจที่เห็นแก่
ประโยชน์ของส่วนรวม 
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ชื่อโครงการอาหารกลางวัน เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีโภชนาการที่ถูกหลัก
อนามัยมีสุขภาพที่แข็งแรงและมี
ความรู้ในการรับประทานอาหาร
2. นักเรียนร้อยละ  80  มีนิสัยรัก
ความสะอาด  ประหยัดและมี
ความรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีโภชนาการที่ถูกหลัก
อนามัยมีสุขภาพท่ีแข็งแรงและมี
ความรู้ในการรับประทานอาหาร
เหมาะสม 
2. นักเรียนร้อยละ  80  มีนิสัยรัก
ความสะอาด  ประหยัดและมี
ความรับผิดชอบ 

638,000 1.  นัก เรียนที่มีภาวะทุพ
โภชนาการและขาดแคลน 
ไ ด้ รั บ ป ร ะ ท า น อ า ห า ร
กลางวัน 
2. นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐาน
จากประสบการณ์เรื่อง
โภชนาการและน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
3. นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีใน
การรักษาความสะอาดและ
การรับประทานอาหาร 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศในโรงเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมระบบสารสนเทศและ

การสื่อสาร 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีระบบข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนสมบูรณ์ 
และเป็นปัจจุบันขึ้นร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ี
ครบถ้วนสมบูรณ์  ครอบคลุมใน
ทุกด้าน 

40,000 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศที่ครบถ้วน
สมบูรณ์  ครอบคลุมในทุก
ด้าน 
 2. โรงเรียนสามารถน า
ข้อมูลสารสนเทศมาใช้ใน
การวางแผนพัฒนาโรงเรียน
ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
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ชื่อโครงการสานสัมพันธ์ บ้าน วัด โรงเรียน    

2. โรงเรียนสามารถน าข้อมูล
สารสนเทศมาใช้ในการวางแผน
พัฒนาโรงเรียนให้เกิด 
ประสิทธิภาพสูงสุด 
3. โรงเรียนให้บริการข้อมูล
สารสนเทศแก่นักเรียน บุคคล
และหน่วยงานอื่นได้ 
เชิงปริมาณ 
1. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ร้อยละ  80 เข้าร่วม
ประชุมและท ากิจกรรมร่วมกับ
โรงเรียน  
2. ผู้ปกครองนักเรียนเข้าร่วม
ประชุมร้อยละ80 เข้าร่วมประชุม
และท ากิจกรรมร่วมกับโรงเรียน   
เชิงคุณภาพ 
1. บ้าน วัด โรงเรียน มี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  
2. ผู้ปกครองและชุมชน ได้รับ
ทราบข่าวสารจากการ
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 

5,000 

3. โรงเรียนให้บริการข้อมูล
สารสนเทศแก่นักเรียน 
บุคคลและหน่วยงานอ่ืนได้ 
 
 
 
 
1. บ้าน วัด โรงเรียน และ
ชุมชน มีความสัมพันธ์
ประสานความร่วมมืออันดี
ระหว่างกัน 
2. ชุมชนเข้าร่วมกิจกรรม 
สร้างความสัมพันธ์อันดี 
เนื่องในวันส าคัญต่าง ๆ กับ
โรงเรียน  
3. โรงเรียนเป็นแหล่ง
วิทยาการแห่งการเรียนรู้  
4. คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
ผู้ปกครองมีส่วนร่วม ในการ
พัฒนาโรงเรียน  
5. โรงเรียนประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ผลงานนักเรียน 
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ผลงานครู ตลอดจนข่าวสาร
ต่าง ๆ สู่ผู้ปกครองและ
ชุมชนได้อย่างทั่วถึง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ ICT 

 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีระบบข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนสมบูรณ์ 
และเป็นปัจจุบันขึ้นร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ี
ครบถ้วนสมบูรณ์  ครอบคลุมใน
ทุกด้าน 
2. โรงเรียนสามารถน าข้อมูล
สารสนเทศมาใช้ในการวางแผน
พัฒนาโรงเรียนให้เกิด 
ประสิทธิภาพสูงสุด 
3. โรงเรียนให้บริการข้อมูล
สารสนเทศแก่นักเรียน บุคคล
และหน่วยงานอื่นได้ 

40,000 1. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศที่ครบถ้วน
สมบูรณ์  ครอบคลุมในทุก
ด้าน 
 2. โรงเรียนสามารถน า
ข้อมูลสารสนเทศมาใช้ใน
การวางแผนพัฒนาโรงเรียน
ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
3. โรงเรียนให้บริการข้อมูล
สารสนเทศแก่นักเรียน 
บุคคลและหน่วยงานอ่ืนได้ 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ชื่อโครงการการบริการสุขภาพอนามัยนักเรียน
และการสุขาภิบาลในโรงเรียน 
1. กิจกรรมดูแลสุขภาพกาย – สุขภาพจิตด้วย
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ทุกคน
ได้รับบริการด้านสุขภาพ  
อนามัยและดูแลตนเองให้มี

10,000 1.  นักเรียนทุกคนได้รับการ
บริการด้านสุขภาพอนามัย
อย่างสม่ าเสมอ 
2. นักเรียนได้รับบริการด้าน
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 12) 

2. กิจกรรมตรวจสุขภาพ/ฉีดวัคซีน  /ชั่งน้ าหนัก , 
วัดส่วนสูง 
3. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออกและ
โรคติดต่อ, หัวไร้เหา  การล้างมือป้องกันโรค 
4. กิจกรรมแปรงฟันหลังอาหารกลางวัน 
5. กิจกรรมบริการเผ้าระวังอนามัยในช่องปาก 
6. กิจกรรมอบรมการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
7. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพนักเรียน 
โครงการจิตอาสาวัยใสใส่ใจดูแลสุขภาพ 
1. กิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องการดูแลสุขภาพ
อนามัยแก่นักเรียน 
 

สุขภาพที่ดีต่อเนื่อง 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มีบัตร
สุขภาพ  และท าประกันอุบัติเหตุ
หมู่ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีช่องปากที่
สะอาดและแปรงฟันอย่างถูกวิธี 
4. นักเรียนร้อยละ 80 รู้จักวิธี
ก าจัด  ป้องกันโรคไข้เลือดออก  
โรคอื่น ๆ ท่ีเกิดขึ้นในชุมชน 
5. นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้รับอาหาร
เสริม (นม) ทุกคน 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหาร ครูผู้สอนสามารถพัฒนา
งานบริการสุขภาพได้อย่างต่อเนื่อง
และมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนมีความสุขกับการเรยีน   
3 ชุมชนและสังคมยอมรับ พึ ง
พอใจในการให้บริการสุขภาพของ
โรงเรียน 

สุขภาพทันทีเมื่อเกิดการ
เจ็บป่วย 
3. นักเรียนได้รับการบริการ
ด้านทันตกรรม ป้องกัน 
บ ารุงรักษาอย่างถูกวิธี 
4. นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา
ความรู้และแนวทางปฏิบัติ
ในการรณรงค์ป้องกัน
ไข้เลือดออก 
5. นักเรียนได้รับอาหาร
เสริม (นม) ตามจัดสรร 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
 
 
 

- - - 
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4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 8) 

ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ
อาชีพเพ่ือสามารถด ารงชีวิตใน
อนาคตได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มี
ทักษะ และประกอบอาชีพได้ตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
เชิงคุณภาพ 

10,000 1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจ มีทักษะ และ
ประกอบอาชีพได้ตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
กเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
มีทักษะ และประกอบอาชีพ
ได้ตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ 
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เป้าหมายการด าเนินงาน ของ สพป.ชย.3 โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาให้เข้มแข็ง 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 2) 
 

ชื่อโครงการการประกันคุณภาพ
ภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหารมีการบริหาร
จัดการอย่างมีคุณภาพ ร้อย
ละ 90 
2. คณะครู ร้อยละ 90 มี
ส่วนร่วมในการด าเนินงาน
พัฒนาสถานศึกษาและ
พัฒนาผู้เรียน 
3. ชุมชน ผู้ปกครอง ร้อยละ 
90 มีส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษาและคุณภาพ
ผู้เรียน 
4. นักเรียนร้อยละ 90 มี
คุณธรรม จริยธรรม 
5. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น  
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีกรรมการ
บริหารงานอย่างมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา 
2. ผู้บริหารและคณะครู มี
ความรู้ ความสามารถ และ
พัฒนาผู้ เรียนให้ เป็นคนดี 

2,000 1. สถานศึกษามีการประกัน
คุณภาพภายในที่ส่งผลต่อคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มีข้ันตอน
ชัดเจน และมีความเป็นไปในทาง
ปฏิบัติ 
2. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความ
ร่วมมือในการวางระบบและ
ด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาเป็นอย่างดี 
3. ผู้ปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้องมีความ
มั่นใจต่อการบริหารจัดการของ
สถานศึกษา 
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คนเก่ง และมีความสุข 
3 .  ผู้ บ ริ ห า ร  ผู้ ป กครอง 
สนับสนุนและส่งเสริมการ
พัฒนาผู้ เ รี ย น ได้ อ ย่ า ง มี
คุณภาพ 

2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาปฐมวัย เตรียม
ความพร้อมเพ่ือการอ่าน การเขียนและ 
คิดวิเคราะห์  
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 4) 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
จัดกระกวนการเรียนการสอน
ระดับชั้นอนุบาล 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริม
พัฒนาการส าหรับเด็กปฐมวัย 
2. กิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
Project Approach ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 
3. กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักการ
พัฒนาสมอง (BBL) ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 
4. กิจกรรมการเรียนรู้ STEM 
ส าหรับเด็กปฐมวัย 

 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  ชั้นอนุบาลร้อยละ 90 มี
พัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน 
คือ ด้านร่างกาย ด้าน
อารมณ์  ด้านสังคม  และ
ด้านสติปัญญา  
2. นักเรียนชั้นอนุบาลร้อย
ละ 90 มีคุณธรรม  
จริยธรรม  และพัฒนาการ
การเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนชั้นอนุบาลร้อยละ 
90  น าความรู้และทักษะที่ได้
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้
ถูกต้อง 
4. นักเรียนร้อยละ 90 มี
ทักษะในการใช้ภาษาท่ี
เหมาะสมตามวัย 
5. นักเรียนร้อยละ 90 ตั้ง
ค าถามในเรื่องที่สนใจได้

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนได้รับการนิเทศแนะน าใน
ด้านการจัดการเรียนการสอนและ
การท างาน   
2. ครูบุคลากรทางการศึกษาจัดการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
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อย่างเหมาะสมตามวัย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชั้นอนุบาลมี
พัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน คือ 
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ 
ด้านสังคม  และสติปัญญา มี
คุณธรรม  จริยธรรม  และมี
พัฒนาการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนชั้นอนุบาลมีเจต
คติท่ีดีมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ในการจัดสภาพ
ห้องเรียนให้เอ้ือต่อการ
ส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก
ครบทั้ง 4 ด้าน คือ ด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้าน
สังคม และด้านสติปัญญา 
3.  นักเรียนชั้นอนุบาล 
สามารถลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ได้
ด้วยตนเองอย่างเป็นขั้นตอน
ที่ถูกต้อง 
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ชื่อโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยประเทศไทย 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ใช้
จินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม 
2. นักเรียนร้อยละ 90 ใช้
กระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์
ในการแก้ปัญหาและคิด
สร้างสรรค์องค์ 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนรู้จักการคิด
วิเคราะห์ แก้ปัญหาและ
ตัดสินใจได้ตามวัย 

10,000 1. นักเรียนมีทักษะในการใช้ภาษา
ที่เหมาะสมกับวัย 
2. นักเรียนสามารถตั้งค าถามใน
เรื่องท่ีสนใจได้อย่างเหมาะสม 
3. นักเรียนสามารถใช้จินตนาการ
และความคิดสร้างสรรค์ในทางที่
เหมาะสม 
4. นักเรียนสามารถใช้ทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ใน
การแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์
องค์ความรู้ 
 

3. เพ่ิมโอกาสทางการศึกษา ส่งเสริมระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน และเสริมสร้าง
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 5) 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมศึกษาผู้เรียนรายบุคคล 
3. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
4. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษาและ
จัดการแนะแนว 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 
ได้รับการส่งเสริมและ
คุ้มครองตามพระราชบัญญัติ
คุ้มครองเด็ก      พ.ศ. 2546 
2. นักเรียนร้อยละ 100 
ได้รับแก้ไขปัญหา การ
ป้องกันดูแล และการพัฒนา
ในทุกด้าน          
เชิงคุณภาพ 
1. ครู ผู้ปกครองมีความ
เข้าใจแนวทางการ
ด าเนินงานระบบดูแล

5,000 1. ครู ผู้ปกครอง และชุมชน มี
ความรู้ความเข้าใจแนวทางการ
ด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ตามพระราชบัญญัติ
คุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546         
2.  นักเรียนได้รับการคุ้มครอง ดูแล 
ป้องกัน และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ 
อย่างเป็นรูปธรรม 
3. นักเรียนได้รับทุนการศึกษา และ
บริการการแนะแนว 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 36 

ช่วยเหลือนักเรียน และ
กิจกรรมแนะแนว ตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก 
พ.ศ.2546 
2.  โรงเรียนมีคณะกรรมการ
ด าเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
3.  นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมและคุ้มครองตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก 
พ.ศ.2546 

4. ส่งเสริมการอ่าน การเขียน ทักษะคิด 
ค านวณ 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมการอ่านหนังสือให้ฟัง 
2. กิจกรรมภาษาไทยวันละค า 
3. กิจกรรมการเล่าเรื่องจากหนังสือ 
4. กิจกรรมการแข่งขันคัดลายมือ 
5. กิจกรรมการประกวดเรียงความ 
/ ค าขวัญ 
6. กิจกรรมการประกวดวาดภาพ 
7. กิจกรรมการประกวดหนังสือเล่ม
เล็ก 
8. กิจกรรมยอดนักอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีทักษะในการ 
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
รักการเรียนรู้และ พัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยรักการ 

อ่าน รู้ทันต่อเหตุการณ์ อ่าน
เขียนได้คล่องมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
 
 
 

5,000 1. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองรักการ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง  
2. เพ่ือให้นักเรียนมีการอ่านอย่าง
ต่อเนื่องจนเป็นนิสัย มีนิสัยรักการ
อ่าน  
3. เพ่ือให้นักเรียนสามารถใช้ทักษะ
ภาษาไทยเพ่ือสร้างนิสัยรักการอ่าน
และการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับวัย 
อย่างมีคุณภาพ 
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5. การน าผลการทดสอบระดับชาติ RT,  
NT และ O-NET  มาพัฒนาคุณภาพการจัด 
การเรียนรู้ (Assessment For Learn)” 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 7) 

ชื่อโครงการโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ 
O-NET, NT, LAS และการอ่าน RT 
1. กิจกรรมซ่อมเสริมเพ่ิมปัญญา 
2. กิจกรรมส่งเสริมเติมความรู้สู้  
O-Net, NT, LAS 
3. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านพิชิต 
RT  

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนทุกคนได้รับการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
2. นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาและติวอย่างเข้มก่อน
การสอบ 
3.  ร้อยละ 80 ของนักเรียน
มีสมรรถนะส าคัญตามที่
หลักสูตรก าหนด 
4.  ร้อยละ 80 ของนักเรียน
มีผลการประเมินการอ่าน 
คิดวิเคราะห์และเขียน
เป็นไปตามเกณฑ์ 
5.  ร้อยละ 80 ของนักเรียน
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตามท่ีหลักสูตรก าหนด 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนผ่านตามเกณฑ์
มาตรฐานของโรงเรียน        
2.  นักเรียนมีคะแนนผลการ
ทดสอบระดับชาติเฉลี่ยสูง
กว่าระดับประเทศ 
 

12,000 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
2. นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบ
ระดับชาติ O-Net, NT, LAS, การ
อ่านRT เฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 
3. นักเรียนมีสมรรถนะ ผลการอ่าน
คิดวิเคราะห์ และเขียน รวมไปถึง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไป
ตามเกณฑ์ของหลักสูตร 
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6. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียน 
การสอนด้านทักษะอาชีพ ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 8) 

โครงการแข่งขันกีฬา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพ
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และ นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันกีฬา  
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ท้ัง
ร่างกาย จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา 
2.  นักเรียนมีคุณธรรมด้าน
ความรู้ เจตคติ ความมีน้ าใจ 
มีวินัย ความซื่อสัตย์ และ                 
มีความสามัคคี 
3.  นักเรียนมีความสัมพันธ์
อันดีระหว่างนักเรียน  ครู  
และบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ทักษะอาชีพเพ่ือสามารถ
ด ารงชีวิตในอนาคตได้ 
 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความ

8,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

1. นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ  
สังคม และสติปัญญา                
รักการออกก าลังกาย 
2. นักเรียนมีคุณธรรมด้านความรู้ 
เจตคติ  มีวินัย  ความซื่อสัตย์  และ
มีความสามัคคีความมีน้ าใจ  
3.   เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
นักเรียน  ครู  และบุคลากร
ทางการศึกษา ในการสร้างเสริม
สุขภาพ พัฒนาคุณภาพชีวิตบุคคล 
ครอบครัว และชุมชนให้ยั่งยืน 
4. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มี
ทักษะ และประกอบอาชีพได้ตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
กเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มีทักษะ 
และประกอบอาชีพได้ตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มี
ทักษะ และประกอบอาชีพได้ตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
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เข้าใจ มีทักษะ และ
ประกอบอาชีพได้ตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

7. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา เพ่ือ
พัฒนาสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม    
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 10) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้าน
มะเกลือโนนทองทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรมวันส าคัญ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
มะเกลือโนนทอง ร้อยละ 90 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ที่ด ี
3. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 
- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ทุก
คนได้รับการอบรมคุณธรรม  
จริยธรรม ในโรงเรียน 
4. นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 5 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3  ทุกคนได้เข้าร่วมค่าย
อบรม คุณธรรม  จริยธรรม  
และค่านิยมที่พึงประสงค์                
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน เข้าใจ รู้คุณค่า 
สามารถปฏิบัติตาม
ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรม 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญที่โรงเรียนได้จัดขึ้น 
2. นักเรียนรู้เข้าใจกิจกรรมวันส าคัญ
ของไทย และเห็นคุณค่าของประเพณี
วัฒนธรรมไทย 
3. นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
4. นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้มี
จิตส านึกท่ีดี มีคุณธรรม  จริยธรรม 
5. นักเรียนได้มีโอกาสรักษาศีล  
ปฏิบัติธรรม  ฝึกอบรมจิตตาม
หลักธรรมของศาสนาพุทธ 
6. นักเรียนสามารถน าหลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนาไปเป็น
แนวทางในการ ด าเนินชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างเป็นสุข                                                                                       
7. นักเรียนรู้และเข้าใจสภาพปัญหา
สังคมในปัจจุบัน  รู้วิธีการแก้ไข
อย่างถูกต้อง และมีจิตใจที่เห็นแก่
ประโยชน์ของส่วนรวม 
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ชื่อโครงการอนุรักษ์ประเพณี 
วัฒนธรรม และกิจกรรมวันส าคัญ 
 

และประเพณีไทยเนื่องในวัน
ส าคัญได้ 
2. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีพฤติกรรมที่ดี
งาม 
3. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 
ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  มี
คุณธรรม  จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์อยู่ใน
ระดับ  ดี ขึ้นไป   
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
มะเกลือโนนทองทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรมวันส าคัญ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
มะเกลือโนนทอง ร้อยละ 90 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ที่ด ี
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรม มีพฤติกรรมที่ดี
งาม 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญที่โรงเรียนได้จัดขึ้น 
2. นักเรียนรู้เข้าใจกิจกรรมวันส าคัญ
ของไทย และเห็นคุณค่าของประเพณี
วัฒนธรรมไทย 
10. นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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8. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ การ
นิเทศ และประเมินผลโดยใช้เครือข่าย
โรงเรียนเป็นฐาน  
(เป้าหมาย สพป.ชย.3 ข้อ 15) 

ชื่อโครงการนิเทศภายในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทุกคน 
ได้รับการนิเทศแนะน า ใน
ด้านการจัดการเรียนการ
สอน และ     การท างาน  
เชิงคุณภาพ 
1.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการนิเทศ เพ่ือ
น าผลการนิเทศไปใช้ในการ
พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนของตนได้ 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน การ
ท างาน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3.  นักเรียนมีการพัฒนาทั้ง
ทางด้านพฤติกรรม และด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

2,000 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนได้รับการนิเทศแนะน าใน
ด้านการจัดการเรียนการสอนและ
การท างาน   
2. ครูบุคลากรทางการศึกษาจัดการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา 2566 (เดอืนตุลาคมพ.ศ.2567 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านมะเกลือโนนทอง 
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