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โรงเรียนบานนา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ที่ตั้ง : บานนา หมูที่ 1 ตำบลบานขาม อำเภอจัตุรสั จังหวัดชัยภูมิ 36130 

 

 โทรศัพท : -  
 

Website : https://bna.chaiyaphum3.go.th/ 

EMAIL:  36030018@chaiyaphum3.go.th 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 081-067-6702       

Email Address………………-…………………….        

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากนั้นพิจารณาตามขอเทจ็จรงิวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอนนท ประดับวงษ 

รกน.ผูอำนวยการโรงเรียนบานนา 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพเิศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สงูในถิ่นทรุกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบาง โดยใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกบัขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนกัเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนกัเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนกัเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนกัเรียนต้ังแต 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน.........-......คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน........-.......คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน......2........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-........คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน......2........คน 

6) ลูกจาง     จำนวน.........-......คน 

7) นักการภารโรง  จำนวน......-.........คน 

8) เจาหนาที่ธุรการ  จำนวน.....1.........คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....5......คน 

นักเรียน จำนวน.........34.........คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) โรงเรียนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใหชุมชนมีสวนรวม 

   2) สภาพแวดลอมและภูมิทัศนเหมาะแกการเรียนรู 

            3) สามารถจัดการเรียนการสอนรายบุคคล และวิเคราะหปญหา   

                รายบุคคลได  

จุดที่ควรพัฒนา   1) งบประมาณไมเพียงพอตอการจัดการศกึษา 

      2) ครูไมครบชั้น 

      3) ความปลอดภัยของอาคารเรียน 

บริหารทั่วไป   ปญหา  อาคารเรียนที่มีอายุการใชงานนาน ทำใหชำรุด ทรุดโทรม มีความเสี่ยง

ตอการใชงาน 

แนวทางแกไข  ปรับปรุง ซอมแชม เพื่อใหใชงานไดนานยิ่งข้ึน 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  ขาราชการครูมีเพียงแค 2 คน ครูไมครบชั้น 

แนวทางแกไข  ขอรับการสนับสนุนอัตรากำลังเพ่ิมเติมจากตนสังกัด  

และจางครูอัตราจาง จากเงินนอกงบประมาณและรายไดสถานศึกษา 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  การจัดกิจกรรมตางๆของเครือขายโรงเรียน ระยะเวลา 

ไมสอดคลองกับแผนปฏิบัติการของโรงเรียน 

แนวทางแกไข  ประชุมกรรมการบริหารเครือขาย จัดทำแผนปฏิบัติการ

เครือขายใหชัดเจนกอนเปดภาคเรียนที่ 1/2567 

ปญหา  งบประมาณไมเพียงพอตอการบริหารจัดการ และขาดบุคลากร 

ที่มีความรูความสามารถดานการเงนิและพัสดุ 

แนวทางแกไข  จัดทำและปรับปรุงแผนปฏิบัติการประจำปใหสอดคลอง

กับบริบทของโรงเรียน เพ่ือใหการบริหารงบประมาณเปนไปดวยความ

ถูกตองและเพียงพอตลอดปงบประมาณ  

                      .......................................................................................
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานนา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 

    ของชาติ และนอมนำพระบรม- 

     ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

   (เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 1) 

ชื่อโครงการ ปลูกฝงคานิยมวิถีชีวิตตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 

1. กิจกรรมการปลูกผักสวนครัว 

2. ออมทรัพยประจำวัน 

1.  ผลผลิต (เชิงปริมาณ 

1.1  นักเรียนทุกคนไดรับการ

ปลูกฝงคานิยมเรื่องเศรษฐกิจ

พอเพียง 

1.2 นักเรียนโรงเรียนบานนา มี

นิสัยในการรักการออมเพิ่มข้ึน 

รอยละ 90  

2.  ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 

2.1 รอยละของนักเรียนรูคุณคา

และตระหนักตามหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง 

2.2 รอยละของนักเรียนเขารวม

หรือมีสวนรวมในกิจกรรมอนุรักษ

และพัฒนาสิ่งแวดลอมและรูสึกดี

ตออาชีพ 

งบประมาณ 

งบประมาณทั้งหมด  

1,000 บาท ( หนึ่งพันบาท

ถวน ) 

- แหลงเงินงบประมาณ 

(../...) งบอุดหนุน  จำนวน 

1,000 บาท (หนึ่งพันบาท

ถวน) 

 

1. นักเรียนทุกคนรูคณุคาและ

ตระหนักตามหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง 

2. นักเรียนทุกคนเขารวมหรือ

มีสวนรวมในกิจกรรมการ

อนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม

ในทองถิ่นของตนเองและมี

ความรูสึกดีตออาชีพสุจริต 

3. นักเรียนมีนิสัยการ

ประหยัด และรูจักการออม

เงิน 

4. นักเรียนไดตระหนักถึงการ

ออม และใชเงินอยางถูกวิธี 

5. นักเรียนมีความตระหนักวา

การออมเปนการดำเนินชิวิตอ

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.3  รอยละ 90 ของนักเรียนและ

ครูมีคุณลักษณะนิสัยดานการ

ประหยัดและออมเงิน 

2.4  นักเรียนโรงเรียนบานนามี

การออมอยางสม่ำเสมอเพ่ิม

จำนวนมากขึ้น 

 

ยางพอเพียงตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

    หนาที่พลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

 (เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 11) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคณุธรรมจริยธรรมและ

ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

1. กิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 

2. กิจกรรมรณรงคสงเสริมประชาธิปไตย 

3. กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 80 ปฏิบัติตาม

ระเบียบวินัยเปนพลเมืองดีของ

ชาติ มีความซื่อสัตย สุจริต ทั้ง

ทางกาย วาจา ใจและดำเนินชีวิต

อยางพอเพียง 

2. รอยละ 75 นักเรียนไดรับ

ประสบการณในการเลือกตั้ง 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนไดรับการพัฒนาให

เปนผูมีคุณธรรมจริยธรรม และ

 งบประมาณ 

งบประมาณทั้งหมด  

2,000 บาท ( สองพันบาท

ถวน ) 

- แหลงเงินงบประมาณ 

(../...) งบอุดหนุน  จำนวน 

2,000 บาท (สองพันบาท

ถวน) 

 

1. นักเรียนมีความตระหนักรู 

เขาใจ และนำไปปฏิบัติตาม

ระเบียบวินัยของโรงเรียน เปน

พลเมืองดีของชาติ มีความ

ซื่อสัตย สุจริต ทั้งทางกาย 

วาจา ใจ และดำเนินชีวิตอยาง

พอเพียง 

2. โรงเรียนสามารถลดปญหา

การระบาดของยาเสพติด โรค

เอดส การตั้งครรภกอนวัยอัน

สมควร อบายมุขที่เปนสิ่งมัว
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

คุณลักษณะที่พึงประสงค  ในทุก

กิจกรรมตามที่โครงการกำหนด 

2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตาม

วิถีการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย คือ คารวะธรรม 

สามัคคีธรรม ปญญาธรรม 

 

 

เมาทั้งหลาย และปญหา

อุบัติภัยไดอยางมีประสิทธิผล 

3. นักเรียนเปนคนดี คนเกง 

และดำเนินชีวิตในสังคมได

อยางมีความสุข 

4. นักเรียนเรียนรูวิธีการ

ปฏิบัติตนตามวิถี

ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

 (เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 3) 
 

 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงและพัฒนาระบบ

คอมพิวเตอรและเทคโนโลยี 

1. กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณปรับปรุงระบบ

คอมพิวเตอร 

เชิงปริมาณ 

1.รอยละ80 มีหองคอมพิวเตอร

ใหมีสื่อคอมพิวเตอรที่พรอมใช

งานทันสมัยพรอมใชงานในดาน

การจัดการเรียนการสอน 

2. รอยละ 70 โรงเรียนพัฒนา

ระบบอินเทอรเน็ต และระบบ

ฐานขอมูลขนาดใหญในการ

จัดเก็บคลังสื่อออนไลนขนาดใหญ 

งบประมาณ 

งบประมาณทั้งหมด  

15,000 บาท ( หนึ่งหมื่น

หาพันบาทถวน ) 

- แหลงเงินงบประมาณ 

(../...) งบอุดหนุน  จำนวน 

15,000 บาท ( หนึ่งหมื่นหา

พันบาทถวน ) 

 

1. โรงเรียนมีหองคอมพิวเตอร

ใหมีสื่อคอมพิวเตอรที่พรอมใช

งานทันสมัยพรอมใชงานใน

ดานการจัดการเรียนการสอน 

2. โรงเรียนมีระบบอินทราเน็ต 

และระบบฐานขอมูลขนาด

ใหญในการจัดเก็บคลังสื่อ

ออนไลนขนาดใหญ 
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3. รอยละ80 มีผลการพัฒนา

ปรับปรุง ซอมแซม สื่ออุปกรณ

เทคโนโลยีในหองคอมพิวเตอร

และทุกหองเรียน 

4. รอยละ80 บุคลากรโรงเรียน

บานนา ไดใชงานสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศอยางครอบคลุม 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนความรูความสามารถ

และมีทักษะดานการใช ICTได

อยางมีประสิทธิภาพ 

2. บุคลากรโรงเรียนบานนา 

สามารถนำสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศไปใชงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 

3. อุปกรณเทคโนโลยี

สารสนเทศพรอมใชงานทุก

หองเรียน 

4. โรงเรียนมีศักยภาพในการ

พัฒนาบุคลากรในดาน ICT 

ดานการใชสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศในการเรียนการ

สอน 
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4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถ ี

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูที่สูงขึ้น 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 6) 

ชื่อโครงการ สงเสริมนิสัยรักการอาน 

1. กิจกรรมนักอานยอดเย่ียม 

2. กิจกรรมสงเสริมความสามารถดานวิชาการ 

3. เรียนผาน LINE 

เชิงปริมาณ  

นักเรียน โรงเรียนบานนารอยละ 

80 ไดผานเกณฑการประเมินใน

การบันทึกรักการอาน ที่บูรณา

การผานรายวิชาภาษาไทย ไดรับ

เกียรติบัตร 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีทักษะการอาน มี

ความริเริ่มมีจินตนาการ 

- นักเรียนมีความกระตือรือรน 

สนใจการเรียนรู จากแหลงตาง ๆ 

พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

- นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญ

ของการอานและมีนิสัยรักการ

อาน 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจำนวน 500 

บาท จากแหลงงบประมาณ 

ดังนี้ 

(√) เงินอุดหนุนคาจัดการ

เรียนการสอน จำนวน 500 

บาท 

 

1.ผูเรียนไดรับการปลูกฝงนิสัย

รักการอานบูรณาการรวม  

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

ผาน กระบวนการเรียนการ

สอนและหองสมุด  

2. นักเรียน คร ู ไดรับการ

สงเสริมดานพัฒนาความคิด

สรางสรรค ใฝเรียนใฝรู รักการ

อาน รักการ เขียนและรักการ

คนควา 

3. นักเรียนไดรับการสนับสนุน

ใหมีกระบวนการอาน  สราง

องคความรูและความคิดไปใช

ในการ ตัดสินใจ  แกปญหา

และสรางวิสัยทัศนในการ

ดำเนินชีวิต 

4. ไดใชกิจกรรมการสงเสริม

นิสัยรักการอานที่หลากหลาย

กระตุนใหนักเรียน มีทักษะใน



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 9 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

การแสวงหา ความรูดวย

ตนเองและเรียนรู พัฒนา

ตนเองอยาง ตอเนื่อง 

 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 

(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 9) 

ชื่อโครงการ พัฒนาทักษะชีวิตและทัศนศึกษาไป

แหลงเรียนรู 

1. กิจกรรม นำนักเรียนไปแหลงเรียนรู (ปฐมวัย) 

2. กิจกรรม นำนักเรียนไปแหลงเรียนรู 

(ประถมศึกษา ป.1-ป.6) 

 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1. นักเรียนโรงเรียน โรงเรียน

บานนา ตั้งแตระดับชั้น

อนุบาล 2 ถึง ประถมศึกษาป

ที่ 6 ไดไปทัศนศึกษา ณ 

แหลงเรียนรู และสถานที่

ตางๆที่สำคัญของประเทศ

ไทย 

ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 

1. นักเรียนโรงเรียนบานนา 

ไดรับความรูและ

ประสบการณตรงจากการไป

ทัศนศึกษาในสถานที่ตางๆ  

2. นักเรียนเกิดความสนใจที่จะ

แสวงหาความรูดวยตนเอง

งบประมาณทั้งหมด  

30,000 บาท ( สามหมื่น

บาทถวน ) 

- แหลงเงินงบประมาณ 

(.../...) งบอุดหนุน  7,000 

บาท ( เจ็ดพันบาทถวน ) 

(.../...) อื่นๆ (กิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผูเรียน) 

จำนวน  23,000 บาท (สอง

หมื่นสามพันบาทถวน) 

 

1. นักเรียนไดรับความรูและ

ทักษะจากประสบการณตรง

และนำความรูไปใชใน

ชีวิตประจำวันของนักเรียน

ได 

2. นักเรียนมีพัฒนาการดาน 

รางกายสมบูรณเข็งแรง  ดาน 

อารมณ-จิตใจมีความราเริง 

แจมใส ดานสังคมสามารถ 

ปรับตัวเขากับเพื่อนได  ดาน 

สติปญญามีพัฒนาการที่ 

เหมาะสมกับวัย 
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จากแหลงเรียนรู สามารถนำ

ความรูที่ไดมาประยุกตใช 

    ใหเกิดประโยชน และสามารถ  

แกไขปญหาในชีวิตประจำวันได 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 12) 

ชื่อโครงการ ............. - ................. ... 

1. กิจกรรม ................. - .................  

2. กิจกรรม ................. - .................  

3. กิจกรรม ................. - .................  

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาผูเรียนสูความเปนเลิศทาง

วิชาการและแสดงผลงานทางวิชาการ 

1. กิจกรรม แขงขันทักษะทางวิชาการ ระดับกลุม

เครือขาย 

2. กิจกรรม แขงขันทักษะทางวิชาการ ระดับเขต

พ้ืนที่ฯ 

เชิงปริมาณ 

- กลุมบริหารงานวิชาการมี

ความพรอมใหบริการ ดาน

เอกสาร แบบพิมพตางๆท่ี

จำเปนในการจัดการเรียนการ

สอน อยางครบถวน 100 % 

เชิงคุณภาพ 

- กลุมบริหารงานวิชาการ

ดำเนินงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ แดละเกิดผลตอ

งบประมาณทั้งหมด  

2,000 บาท ( สองพันบาท

ถวน ) 

- แหลงเงินงบประมาณ 

(.../...) งบอุดหนุน 2,000 

บาท ( สองพันบาทถวน ) 

(......) อื่นๆ (ระบุ) ............  

จำนวน -   บาท (   -    ) 

 

 

1. สถานศึกษามีการ

บริหารงานที่เปนระบบมี

ประสิทธิภาพ 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียนโดย

เฉลี่ยสูงข้ึน 

3. บุคลากร/ครูมีขวัญกำลังใจ

ในการปฏิบัติหนาที่เพ่ิมขึ้น 
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การปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ 

สอดคลองกับงบประมาณท่ีไดรับ 

 

8. เสริมสรางความสุขและความ            

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 5) 

 

 

 

ชื่อโครงการ วันสำคัญ 

1. กิจกรรม วันสงทายปเกาตอนรับปใหม 

2. กิจกรรม วันเด็กแหงชาติ 

ชื่อโครงการ พัฒนาอาคารสถานท่ี 

1. กิจกรรม ปรับปรุงภูมิทัศนภายในโรงเรียน 

2. กิจกรรม ซอมแซมอาคารเรียนอาคารประกอบ 

เชิงปริมาณ 

- รอยละ 75 นักเรียนเขารวม

กิจกรรมวันสำคัญตาง ๆ 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีความรูเก่ียวกับ

ความสำคัญของวันสำคัญตาง ๆ 

 

งบประมาณทั้งหมด  

11,000 บาท ( หนึ่งหมื่น

หนึ่งพันบาทถวน ) 

- แหลงเงินงบประมาณ 

(../...) งบอุดหนุน  จำนวน 

11,000 บาท ( หนึ่งหมื่น

หนึ่งพันบาทถวน ) 

(../...) อ่ืนๆ (ระบุ) อบต.

บานขาม 2,500 บาท ( สอง

พันหารอยบาทถวน ) 

   

1.  บุคลากรและนักเรียนใน

โรงเรียน ไดรวมกิจกรรมวัน

สำคัญกับชุมชน 

2.  นักเรียนไดตระหนักถึง

ความสำคัญของสถาบันชาต ิ

ศาสนา พระมหากษัตริย 

3.  นักเรียนนำความรูจาก

การปฏิบัติจริง พัฒนาทักษะ

การเรียนรูและสรางจิตสำนึก

ในการรักทองถ่ิน 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 5) 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

1.ครูทุกคนจัดระบบการดูแล

ชวยเหลือนักเรียนอยางเปนระบบ

มีเอกสารหลักฐานผูเรียนเปน

รายบุคคล 

งบประมาณทั้งหมด  

1,000 บาท ( หนึ่งพันบาท

ถวน ) 

- แหลงเงินงบประมาณ 

1. โรงเรียนมีระบบการดูแล

ชวยเหลือผูเรียนอยางเปน

ระบบ 

2. ครู ผูปกครอง และชุมชน 

มีสวนรวมในการดูแลผูเรียน 
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ครบทุกคน 

2.ผูเรียนทุกคนตั้งแตชั้น 

อนุบาล 2 - ประถมศกึษาปที่ 3 

ไดรับการดูแลชวยเหลืออยาง

ทั่วถึงและตรงตามสภาพปญหา

ตอบสนองความแตกตางระหวาง

บุคคล อยางนอยรอยละ 80 

3.โรงเรียนจัดกิจกรรมระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียนอยางท่ัวถึง ทุก

คน สงผลใหผูเรียนปลอดสิ่งเสพ

ติดและสภาวะที่เสี่ยงตอความ

รุนแรง โรคภัย อุบัติภัยและ

ปญหาทางเพศ รอยละ 80 

4.ผูเรียนทุกคนสามารถพัฒนา

ตนเองไดเต็มตามศักยภาพมี

ทักษะความรูที่จำเปนตามที่

หลักสูตรกำหนด 

เชิงคุณภาพ 

(../...) งบอุดหนุน  จำนวน 

1,000 บาท (หนึ่งพันบาท

ถวน) 

 

3. ผูเรียนทุกคนไดรับการดูแล

ชวยเหลือ สงเสริม และพัฒนา

เต็มตามศักยภาพ 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 13 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1.  ครูจัดระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียนไดอยางเปนระบบ

ครอบคลุมผูเรียนทุกคนอยางมี

ประสิทธิภาพ 

2.  ผูเรียนไดรับการดูแล

ชวยเหลืออยางทั่วถึง และตรง

ตามสภาพปญหาตอบสนองความ

แตกตางระหวางบุคคลอยางมี

ประสิทธิผล 

3. ผูเรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพติด 

รูจักปองกันตนใหรอดพนจา

สภาวะที่เสี่ยงตอความรุนแรง 

โรคภัย อุบัติภัยและปญหาทาง

เพศ 

4. ผูเรียนมีทักษะความรูท่ีจำเปน

ตามที่หลักสูตรกำหนด 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 14 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 14) 

ชื่อโครงการ การเสริมสรางประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานของบุคลากร 

1. กิจกรรม  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

เชิงปริมาณ 

1. จัดสงครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาเขารับการอบรมสัมมนา

อยางนอยคนละ 2 ครั้งตอป 

2. ครูและบุคลากร มีขวัญกำลังใจ

ในการปฏิบัติงาน รอยละ 100 

3. ครูไดรับการสงเสริมการ

ประเมินวิทยฐานะรอยละ 100 

ของผูมีคุณสมบัติ 

4. ครูไดรับการสงเสริมและยก

ยองเชิดชูเกียรติ ในระดับโรงเรียน 

ศูนยเครือขายฯ ระดับเขตพ้ืนที่

การศกึษา ระดับภาค  

ระดับประเทศ รวมกัน รอยละ 

100 

5. เพ่ือใหการบริหารจัดการงาน

บุคลากร การจัดสรรอัตรากำลัง 

สงเสริมและพัฒนาคุณภาพ

งบประมาณทั้งหมด  

5,000 บาท ( หาพันบาท

ถวน ) 

- แหลงเงินงบประมาณ 

(.../...) งบอุดหนุน  จำนวน

5,000 บาท (หาพันบาท

ถวน) 

   

 

1. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาพัฒนาตนเองสามารถ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน

อยางมีประสิทธิภาพใหผูเรียน

มีคุณภาพทั้งกระบวนการ

เรียนรู ทักษะกระบวนการ 

สมรรถนะและคุณลักษณะอัน

พึงประสงค 

2. ครูมีการวิเคราะหผูเรียน

เปนรายบุคคลขอมูลในการ

วางแผน ออกแบบการจัดการ

ความรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนและมี

การวัดและประเมินผลดวย

วิธีการที่หลากหลาย 

3. เพ่ือใหมีการศึกษา

พัฒนาการเรียนรูในวิชาที่

ตนเองรับผิดชอบ เปน

แบบอยางท่ีดี และจัดการ

เรียนการสอนในวิชาที่รับ



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 15 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

การศกึษาใหมีประสิทธิภาพมาก

ยิ่งขึ้น  

 

เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรในโรงเรียนทุก

คนทำงานมีคุณภาพ หมั่นพัฒนา

ตนเองแสวงหาความรูและเทคนิค

วิธีการสอนใหมๆ และผานเกณฑ

การประเมิน 

2 ผูเรียนมีคุณภาพ  มี

คุณลักษณะนิสัยและผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเพิ่มข้ึน 

3. ครูมีความรูความเขาใจมี

ความสามารถในการจัดการเรียน

การสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ

รอยละ 70  ขึ้นไป 

4. คณะครูทุกคนมีขวัญและ

กำลังใจในการปฏิบัติงาน ไดรับ

วิทยฐานะเหมาะสมแกวิชาชีพ

มอบหมายเต็มเวลาเต็ม

ความสามารถ 

4. เพ่ือใหการบริหารงาน

วิชาการเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล 

บรรลุเปาหมายตามที่กำหนด 

ผูเก่ียวของมีความพึงพอใจผล

การบริหารจัดการศึกษา 

5.  เพ่ือใหสถานศึกษา

สามารถสรางและพัฒนาแหลง

เรียนรูและใชประโยชนทั้ง

ภายในภายนอกสถานศึกษา

เพ่ือพัฒนาผูเรียนและ

บุคลากรที่เก่ียวของ รวมทั้งทำ

ใหสอดคลองกับหลักสูตร

สถานศึกษา 

6. บุคลากรครูของโรงเรียน

บานนา มีขวัญและกำลังใจใน

การปฏิบัติงาน มีการพัฒนา



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 16 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

และไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ

จากผูเก่ียวของทั้งหลาย ไดรับ

ความรูความเขาใจ ในบทบาท

สิทธิและผลประโยชนอันพึงมีพึง

ไดจากการปฏิบัติหนาที่  และ

สามารถนำผลนั้นมาพัฒนางาน 

พัฒนาองคกร  พัฒนาผูเรียนและ

พัฒนาความรูไดอยางมี

ประสิทธิภาพ  

5. จัดสรรงบประมาณในการจัด

จางบุคลากรในตำแหนง ครูอัตรา

จาง จำนวน 2 ตำแหนง ครูพ่ี

เลี้ยง ดูแลชั้นอนุบาล จำนวน 1 

อัตรา เพ่ือทดแทนอัตรากำลังที่ไม

เพียงพอตอการจัดการเรียนการ

สอน 

 

ตนใหมีความกาวหนาใน

วิชาชีพและสามารถนำแนว

ทางการพัฒนาตนเองนั้นมา

พัฒนากระบวนการจัดการ

เรียนการสอนของตนใหมี

ประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผลแกผูเรียนอยาง

สูงสุด 

7. การบริหารจัดการงาน

บุคลากร การจัดสรร

อัตรากำลัง สงเสริมและ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 17 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 14) 

ชื่อโครงการ การเสริมสรางประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานของบุคลากร 

1. กิจกรรม การพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา (อบรม,สัมมนา ฯลฯ) 

2. กิจกรรมท่ี  การจางครูอัตราจาง 

(ทดแทนอัตรากำลังที่ไมเพียงพอตอการ

จัดการเรียนการสอน) 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1 จัดสงครแูละบุคลากรทางการ

ศึกษาเขารับการอบรมสัมมนา

อยางนอยคนละ 2 ครั้งตอป 

2 ครูและบุคลากร มีขวัญกำลังใจ

ในการปฏิบัติงาน รอยละ 100 

3 ครูไดรับการสงเสริมการ

ประเมินวิทยฐานะรอยละ 100 

ของผูมีคุณสมบัติ 

4 ครูไดรับการสงเสริมและยกยอง

เชิดชูเกียรต ิในระดับโรงเรียน 

ศูนยเครือขายฯ ระดับเขตพ้ืนที่

การศกึษา ระดับภาค  

ระดับประเทศ รวมกัน รอยละ 

100 

5 เพ่ือใหการบริหารจัดการงาน

บุคลากร การจัดสรรอัตรากำลัง 

สงเสริมและพัฒนาคุณภาพ

งบประมาณทั้งหมด  

142,000 บาท ( หนึ่งแสน

สี่หม่ืนสองพันบาทถวน ) 

- แหลงเงิน งบอุดหนุน  

จำนวน 82,000 บาท (แปด

หมื่นสองพันบาทถวน) 

- อื่นๆ (ระบุ) เงินรายได

สถานศึกษา (บริจาค) 

จำนวน 60,000 บาท (หก

หมื่นบาทถวน) 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1 ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาพัฒนาตนเองสามารถ

จัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนอยางมีประสิทธิภาพให

ผูเรียนมีคุณภาพทั้ง

กระบวนการเรียนรู ทักษะ

กระบวนการ สมรรถนะและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

2 ครูมีการวิเคราะหผูเรียน

เปนรายบุคคลขอมูลในการ

วางแผน ออกแบบการ

จัดการความรูเพ่ือพัฒนา

ผูเรียนและมีการวัดและ

ประเมินผลดวยวิธีการที่

หลากหลาย 

3 เพ่ือใหมีการศกึษา

พัฒนาการเรียนรูในวิชาที่



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การศกึษาใหมีประสิทธิภาพมาก

ยิ่งขึ้น  

ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 

1 บุคลากรในโรงเรียนทุก

คนทำงานมีคุณภาพ หมั่นพัฒนา

ตนเองแสวงหาความรูและเทคนิค

วิธีการสอนใหมๆ และผานเกณฑ

การประเมิน 

2 ผูเรียนมีคุณภาพ  มี

คุณลักษณะนิสัยและผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเพิ่มข้ึน 

3 ครูมีความรูความเขาใจมี

ความสามารถในการจัดการเรียน

การสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ

รอยละ 70  ขึ้นไป 

4 คณะครูทุกคนมีขวัญและ

กำลังใจในการปฏิบัติงาน ไดรับ

วิทยฐานะเหมาะสมแกวิชาชีพ

และไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ

จากผูเก่ียวของทั้งหลาย ไดรับ

ตนเองรับผิดชอบ เปน

แบบอยางท่ีดี และจัดการ

เรียนการสอนในวิชาที่รับ

มอบหมายเต็มเวลาเต็ม

ความสามารถ 

4 เพ่ือใหการบริหารงาน

วิชาการเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพเกิด

ประสิทธิผล บรรลุเปาหมาย

ตามที่กำหนด ผูเก่ียวของมี

ความพึงพอใจผลการบริหาร

จัดการศึกษา 

5  เพ่ือใหสถานศึกษา

สามารถสรางและพัฒนา

แหลงเรียนรูและใช

ประโยชนทั้งภายใน

ภายนอกสถานศึกษาเพ่ือ

พัฒนาผูเรียนและบุคลากรที่

เก่ียวของ รวมทั้งทำให



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 19 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ความรูความเขาใจ ในบทบาท

สิทธิและผลประโยชนอันพึงมีพึง

ไดจากการปฏิบัติหนาที่  และ

สามารถนำผลนั้นมาพัฒนางาน 

พัฒนาองคกร  พัฒนาผูเรียนและ

พัฒนาความรูไดอยางมี

ประสิทธิภาพ  

5 จัดสรรงบประมาณในการจัด

จางบุคลากรในตำแหนง ครูอัตรา

จาง จำนวน 2 ตำแหนง ครูพ่ี

เลี้ยง ดูแลชั้นอนุบาล จำนวน 1 

อัตรา เพ่ือทดแทนอัตรากำลังที่ไม

เพียงพอตอการจัดการเรียนการ

สอน 

สอดคลองกับหลักสูตร

สถานศึกษา 

6 บุคลากรครูของโรงเรียน

บานนา มีขวัญและกำลังใจ

ในการปฏิบัติงาน มีการ

พัฒนาตนใหมีความกาวหนา

ในวิชาชีพและสามารถนำ

แนวทางการพัฒนาตนเอง

นั้นมาพัฒนากระบวนการ

จัดการเรียนการสอนของตน

ใหมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผลแกผูเรียนอยาง

สูงสุด 

7 การบริหารจัดการงาน

บุคลากร การจัดสรร

อัตรากำลัง สงเสริมและ

พัฒนาคุณภาพการศกึษาให

มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

 

ชื่อโครงการ.................-................ 

1. กิจกรรม...................-............... 

2. กิจกรรม....................-.............. 

3. กิจกรรม.....................-............. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 13) 

ชื่อโครงการ การเสริมสรางประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานของบุคลากร 

1. กิจกรรม จางครูอัตราจาง(ทดแทนครูขาด

แคลน) 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1 จัดสงครแูละบุคลากรทางการ

ศึกษาเขารับการอบรมสัมมนา

อยางนอยคนละ 2 ครั้งตอป 

2 ครูและบุคลากร มีขวัญกำลังใจ

ในการปฏิบัติงาน รอยละ 100 

3 ครูไดรับการสงเสริมการ

ประเมินวิทยฐานะรอยละ 100 

ของผูมีคุณสมบัติ 

4 ครูไดรับการสงเสริมและยกยอง

เชิดชูเกียรต ิในระดับโรงเรียน 

ศูนยเครือขายฯ ระดับเขตพ้ืนที่

การศกึษา ระดับภาค  

ระดับประเทศ รวมกัน รอยละ 

100 

งบประมาณทั้งหมด  

142,000 บาท ( หนึ่งแสน

สี่หม่ืนสองพันบาทถวน ) 

- แหลงเงิน งบอุดหนุน  

จำนวน 82,000 บาท (แปด

หมื่นสองพันบาทถวน) 

- อื่นๆ (ระบุ) เงินรายได

สถานศึกษา (บริจาค) 

จำนวน 60,000 บาท (หก

หมื่นบาทถวน) 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1 ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาพัฒนาตนเองสามารถ

จัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนอยางมีประสิทธิภาพให

ผูเรียนมีคุณภาพทั้ง

กระบวนการเรียนรู ทักษะ

กระบวนการ สมรรถนะและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

2 ครูมีการวิเคราะหผูเรียน

เปนรายบุคคลขอมูลในการ

วางแผน ออกแบบการ

จัดการความรูเพ่ือพัฒนา

ผูเรียนและมีการวัดและ

ประเมินผลดวยวิธีการที่

หลากหลาย 
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5 เพ่ือใหการบริหารจัดการงาน

บุคลากร การจัดสรรอัตรากำลัง 

สงเสริมและพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาใหมีประสิทธิภาพมาก

ยิ่งขึ้น  

ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 

1 บุคลากรในโรงเรียนทุก

คนทำงานมีคุณภาพ หมั่นพัฒนา

ตนเองแสวงหาความรูและเทคนิค

วิธีการสอนใหมๆ และผานเกณฑ

การประเมิน 

2 ผูเรียนมีคุณภาพ  มี

คุณลักษณะนิสัยและผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเพิ่มข้ึน 

3 ครูมีความรูความเขาใจมี

ความสามารถในการจัดการเรียน

การสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ

รอยละ 70  ขึ้นไป 

4 คณะครูทุกคนมีขวัญและ

กำลังใจในการปฏิบัติงาน ไดรับ

3 เพ่ือใหมีการศกึษา

พัฒนาการเรียนรูในวิชาที่

ตนเองรับผิดชอบ เปน

แบบอยางท่ีดี และจัดการ

เรียนการสอนในวิชาที่รับ

มอบหมายเต็มเวลาเต็ม

ความสามารถ 

4 เพ่ือใหการบริหารงาน

วิชาการเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพเกิด

ประสิทธิผล บรรลุเปาหมาย

ตามที่กำหนด ผูเก่ียวของมี

ความพึงพอใจผลการบริหาร

จัดการศึกษา 

5  เพ่ือใหสถานศึกษา

สามารถสรางและพัฒนา

แหลงเรียนรูและใช

ประโยชนทั้งภายใน

ภายนอกสถานศึกษาเพ่ือ

พัฒนาผูเรียนและบุคลากรที่
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วิทยฐานะเหมาะสมแกวิชาชีพ

และไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ

จากผูเก่ียวของทั้งหลาย ไดรับ

ความรูความเขาใจ ในบทบาท

สิทธิและผลประโยชนอันพึงมีพึง

ไดจากการปฏิบัติหนาที่  และ

สามารถนำผลนั้นมาพัฒนางาน 

พัฒนาองคกร  พัฒนาผูเรียนและ

พัฒนาความรูไดอยางมี

ประสิทธิภาพ  

5 จัดสรรงบประมาณในการจัด

จางบุคลากรในตำแหนง ครูอัตรา

จาง จำนวน 2 ตำแหนง ครูพ่ี

เลี้ยง ดูแลชั้นอนุบาล จำนวน 1 

อัตรา เพ่ือทดแทนอัตรากำลังที่ไม

เพียงพอตอการจัดการเรียนการ

สอน 

เก่ียวของ รวมทั้งทำให

สอดคลองกับหลักสูตร

สถานศึกษา 

6 บุคลากรครูของโรงเรียน

บานนา มีขวัญและกำลังใจ

ในการปฏิบัติงาน มีการ

พัฒนาตนใหมีความกาวหนา

ในวิชาชีพและสามารถนำ

แนวทางการพัฒนาตนเอง

นั้นมาพัฒนากระบวนการ

จัดการเรียนการสอนของตน

ใหมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผลแกผูเรียนอยาง

สูงสุด 

7 การบริหารจัดการงาน

บุคลากร การจัดสรร

อัตรากำลัง สงเสริมและ

พัฒนาคุณภาพการศกึษาให

มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ..............-................... 

1. กิจกรรม................-................... 

2. กิจกรรม...............-................... 

3. กิจกรรม...............-................... 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจริต 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

 

ชื่อโครงการ...........-...................... 

1. กิจกรรม.............-..................... 

2. กิจกรรม..............-.................... 

3. กิจกรรม..............-.................... 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการ ทำปายสื่อการเรียนการสอนและ

ประชาสัมพันธ 

1. กิจกรรม ทำปายสื่อการเรียนการสอนและ

ประชาสัมพันธ 

ชื่อโครงการ สงเสริมความสัมพันธและความ

รวมมือกับชุมชน 

1. กิจกรรมงานประชาสัมพันธ (วารสารโรงเรียน 

, เว็บไซตโรงเรียน , สื่อโซเซียลตางๆ) 

 

เชิงปริมาณ  

1 โรงเรียนสามารถประชาสัมพันธ

ขอมูลขาวสารและกิจกรรมผาน

ทางเว็บไซตโรงเรียน และวารสาร

ประชาสัมพันธโรงเรียนในโอกาส

ตาง ๆ ในระดับดี 

2  โรงเรียนสามารถจัดทำสื่อการ

เรียนการสอนสำหรับนักเรียนได

ในระดับดี 

3  โรงเรียนสามารถเผยแพรขอมูล

ขาวสาร สงเสริมความสัมพันธอัน

งบประมาณ 

งบประมาณทั้งหมด  

5,000 บาท (หาพันบาท

ถวน ) 

 - แหลงเงิน

งบอุดหนุน  จำนวน 5,000 

บาท (หาพันบาทถวน) 

 

1 โรงเรียนสามารถ

ประชาสัมพันธขอมูล

ขาวสารและกิจกรรมของ

โรงเรียนผานทางเว็บไซต

โรงเรียน และวารสาร

ประชาสัมพันธโรงเรียนใน

โอกาสตาง ๆ ไดอยางดี 

2 โรงเรียนสามารถจัดทำสื่อ

การเรียนการสอนสำหรับ

นักเรียน ไดอยางพอเพียง 

3 โรงเรียนสามารถเผยแพร

ขอมูลขาวสาร สงเสริม



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 24 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ดีระหวางโรงเรียน ชุมชนและ

หนวยงานตางๆ ในระดับดี 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนบานนา มีเว็บไซต

ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารและ

กิจกรรมโรงเรียนที่ทันสมัย ทันตอ

เหตุการณและเปนปจจุบัน 

ตลอดจนมีสื่อประชาสัมพันธที่

หลากหลายสามารถเผยแพร

ขอมูลขาวสาร สงเสริม

ความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียน 

ชุมชนและหนวยงานตางๆ 

 

ความสัมพันธอันดีระหวาง

โรงเรียน ชุมชนและ

หนวยงานตางๆ ไดอยางดี 

 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

ชื่อโครงการ สงเสริมนิสัยรักการอาน 

1. เรียนผาน LINE 

เชิงปริมาณ  

นักเรียน โรงเรียนบานนารอยละ 

80 ไดผานเกณฑการประเมินใน

การบันทึกรักการอาน ที่บูรณา

- 1.ผูเรียนไดรับการปลูกฝง

นิสัยรักการอานบูรณาการ

รวม  กลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทยผาน กระบวนการ

เรียนการสอนและหองสมุด  
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การผานรายวิชาภาษาไทย ไดรับ

เกียรติบัตร 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีทักษะการอาน มี

ความริเริ่มมีจินตนาการ 

- นักเรียนมีความกระตือรือรน 

สนใจการเรียนรู จากแหลงตาง ๆ 

พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

- นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญ

ของการอานและมีนิสัยรักการ

อาน 

 

2. นักเรียน ครู  ไดรับการ

สงเสริมดานพัฒนาความคิด

สรางสรรค ใฝเรียนใฝรู รัก

การอาน รักการ เขียนและ

รักการคนควา 

3. นักเรียนไดรับการ

สนับสนุนใหมีกระบวนการ

อาน  สรางองคความรูและ

ความคิดไปใชในการ 

ตัดสินใจ  แกปญหาและ

สรางวิสัยทัศนในการดำเนิน

ชีวิต 

4. ไดใชกิจกรรมการสงเสริม

นิสัยรักการอานที่

หลากหลายกระตุนให

นักเรียน มีทักษะในการ

แสวงหา ความรูดวยตนเอง

และเรียนรู พัฒนาตนเอง

อยาง ตอเนื่อง 
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2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 12) 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมการเย่ียมบาน  

กิจกรรมท่ี 2 การคัดกรองผูเรียน 

(สำรวจขอมูลผูเรียนรายบุคคล) 

กิจกรรมท่ี 3 จัดกิจกรรมแนะแนว 

กิจกรรมท่ี 4 การจัดทำแฟมขอมูลผูเรียน 

กิจกรรมท่ี 5 การสงเสริมและแกไขปญหา

นักเรียน 

กิจกรรมท่ี 6 การสงตอนักเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. ครูทุกคนจัดระบบการดูแล

ชวยเหลือนักเรียนอยางเปนระบบ

มีเอกสารหลักฐานผูเรียนเปน

รายบุคคล 

ครบทุกคน 

2. ผูเรียนทุกคนตั้งแตชั้นอนุบาล 

1 – ประถมศกึษาปที่ 6 ไดรับ

การดูแลชวยเหลืออยางทั่วถึงและ

ตรงตามสภาพปญหาตอบสนอง

ความแตกตางระหวางบุคคล 

อยางนอยรอยละ 80 

3. โรงเรียนจัดกิจกรรมระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียนอยางท่ัวถึง ทุก

คน สงผลใหผูเรียนปลอดสิ่งเสพ

ติดและสภาวะที่เสี่ยงตอความ

รุนแรง โรคภัย อุบัติภัยและ

ปญหาทางเพศ รอยละ 80 

4. ผูเรียนทุกคนสามารถพัฒนา

ตนเองไดเต็มตามศักยภาพมี

งบประมาณทั้งหมด  

1,000 บาท ( หนึ่งพันบาท

ถวน ) 

- แหลงเงิน งบอุดหนุน  

จำนวน 1,000 บาท (หนึ่ง

พันบาทถวน) 

 

1 โรงเรียนมีระบบการดูแล

ชวยเหลือผูเรียนอยางเปน

ระบบ 

2 ครู ผูปกครอง และชุมชน 

มีสวนรวมในการดูแลผูเรียน 

3 ผูเรียนทุกคนไดรับการ

ดูแลชวยเหลือ สงเสริม และ

พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
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ทักษะความรูที่จำเปนตามที่

หลักสูตรกำหนด 

เชิงคุณภาพ 

1.  ครูจัดระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียนไดอยางเปนระบบ

ครอบคลุมผูเรียนทุกคนอยางมี

ประสิทธิภาพ 

2.  ผูเรียนไดรับการดูแล

ชวยเหลืออยางทั่วถึง และตรง

ตามสภาพปญหาตอบสนองความ

แตกตางระหวางบุคคลอยางมี

ประสิทธิผล 

3. ผูเรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพติด 

รูจักปองกันตนใหรอดพนจา

สภาวะที่เสี่ยงตอความรุนแรง 

โรคภัย อุบัติภัยและปญหาทาง

เพศ 

4. ผูเรียนมีทักษะความรูท่ีจำเปน

ตามที่หลักสูตรกำหนด 
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3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชื่อโครงการ.............-.................... 

1. กิจกรรม...............-................... 

2. กิจกรรม................-.................. 

3. กิจกรรม.................-................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 2) 

ชื่อโครงการ..............-................... 

1. กิจกรรม................-.................. 

2. กิจกรรม.................-................. 

3. กิจกรรม..................-................ 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 8) 

ชื่อโครงการ ปลูกฝงคานิยมวิถึชีวิตตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 

1. กิจกรรม ปลูกผักสวนครัว 

1.  ผลผลิต (เชิงปริมาณ 

1.1  นักเรียนทุกคนไดรับการ

ปลูกฝงคานิยมเรื่องเศรษฐกิจ

พอเพียง 

1.2 นักเรียนโรงเรียนบานนา มี

นิสัยในการรักการออมเพิ่มข้ึน 

รอยละ 90  

2.  ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 

2.1 รอยละของนักเรียนรูคุณคา

และตระหนักตามหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง 

งบประมาณ 

งบประมาณทั้งหมด  

1,000 บาท ( หนึ่งพันบาท

ถวน ) 

- แหลงเงินงบประมาณ 

(../...) งบอุดหนุน  จำนวน 

1,000 บาท (หนึ่งพันบาท

ถวน) 

 

1. นักเรียนทุกคนรูคณุคา

และตระหนักตามหลัก

เศรษฐกิจพอเพียง 

2. นักเรียนทุกคนเขารวม

หรือมีสวนรวมในกิจกรรม

การอนุรักษและพัฒนา

สิ่งแวดลอมในทองถิ่นของ

ตนเองและมีความรูสึกดีตอ

อาชีพสุจริต 
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2.2 รอยละของนักเรียนเขารวม

หรือมีสวนรวมในกิจกรรมอนุรักษ

และพัฒนาสิ่งแวดลอมและรูสึกดี

ตออาชีพ 

2.3  รอยละ 90 ของนักเรียนและ

ครูมีคุณลักษณะนิสัยดานการ

ประหยัดและออมเงิน 

2.4  นักเรียนโรงเรียนบานนามี

การออมอยางสม่ำเสมอเพ่ิม

จำนวนมากขึ้น 

 

3. นักเรียนมีนิสัยการ

ประหยัด และรูจักการออม

เงิน 

4. นักเรียนไดตระหนักถึง

การออม และใชเงินอยางถูก

วิธ ี

5. นักเรียนมีความตระหนัก

วาการออมเปนการดำเนินชิ

วิตอยางพอเพียงตาม

แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
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เปาหมายการดำเนินงาน ของ สพป.ชย.3 โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท) ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. สงเสริมระบบการประกันคุณภาพ

การศกึษาภายในสถานศึกษาใหเขมแข็ง 
(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 2) 
 

ชื่อโครงการ งานประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมพัฒนาระบบ

การประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือ

เตรียมความพรอมสำหรับครู 

กิจกรรมท่ี 2 กำหนดมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศึกษา 

กิจกรรมท่ี 3 ทบทวนแผนพัฒนา

การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่

มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

กิจกรรมท่ี 4 จัดระบบบริหารและ

สารสนเทศ 

กิจกรรมท่ี 5 การติดตามตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษา 

กิจกรรมท่ี 6 จัดการประเมิน

คุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 

รอยละ 80 โรงเรียนมีระบบ

ประกันคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา ใหเปนไป

ตามมาตรฐานการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน ทั้ง 3 มาตรฐาน 

เชิงคุณภาพ 

การมีสวนรวมของบุคลากร

ทุกคนในโรงเรียนทั้ง

ผูบริหาร ครูผูสอน 

ผูปกครอง ชุมชน หนวยงาน 

และองคกรที่เก่ียวของ 

 

- 

1 พัฒนาระบบประกันคุณภาพ

ภายใน ตามหลักเกณฑและแนว

ปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพ

ภายใน 

2 มีเตรียมการประเมินคุณภาพ

ภายในโดยตนสังกัด 

3 มีเตรียมการประเมินคุณภาพ

ภายนอกโดย สมศ. 

4 ผดุงรักษาระบบประกันคุณภาพ

ภายในของโรงเรียนที่พัฒนาข้ึน 
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กิจกรรมท่ี 7 สรุปรายงาน

ประเมินผลระบบการประกัน

คุณภาพ 

กิจกรรมท่ี 8 จัดทำรายงาน

ประจำปที่เปนรายงานประเมิน

คุณภาพภายใน 

2. สงเสริมการจัดการศึกษาปฐมวัย เตรียม

ความพรอมเพ่ือการอาน การเขียนและ 
คิดวิเคราะห  
(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 4) 

 

ชื่อโครงการ...........-...................... 

1. กิจกรรม............-...................... 

2. กิจกรรม.............-..................... 

3. กิจกรรม.............-..................... 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคณุภาพ 

  

3. เพ่ิมโอกาสทางการศกึษา สงเสริมระบบ

การดูแลชวยเหลือนักเรียน และเสริมสราง
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 5) 

 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียน 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมการเย่ียม

บาน  

กิจกรรมท่ี 2 การคัดกรองผูเรียน 

(สำรวจขอมูลผูเรียนรายบุคคล) 

กิจกรรมท่ี 3 จัดกิจกรรมแนะแนว 

กิจกรรมท่ี 4 การจัดทำแฟมขอมูล

ผูเรียน 

กิจกรรมท่ี 5 การสงเสริมและแกไข

ปญหานักเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. ครูทุกคนจัดระบบการ

ดูแลชวยเหลือนักเรียนอยาง

เปนระบบมีเอกสารหลักฐาน

ผูเรียนเปนรายบุคคล 

ครบทุกคน 

2. ผูเรียนทุกคนตั้งแตชั้น

อนุบาล 1 – ประถมศึกษาป

ที่ 6 ไดรับการดูแลชวยเหลือ

อยางทั่วถึงและตรงตาม

สภาพปญหาตอบสนอง

งบประมาณทั้งหมด  

1,000 บาท ( หนึ่งพัน

บาทถวน ) 

- แหลงเงิน งบอุดหนุน  

จำนวน 1,000 บาท (หนึ่ง

พันบาทถวน) 

 

1 โรงเรียนมีระบบการดูแล

ชวยเหลือผูเรียนอยางเปนระบบ 

2 ครู ผูปกครอง และชุมชน มีสวน

รวมในการดูแลผูเรียน 

3 ผูเรียนทุกคนไดรับการดูแล

ชวยเหลือ สงเสริม และพัฒนาเต็ม

ตามศักยภาพ 
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กิจกรรมท่ี 6 การสงตอนักเรียน ความแตกตางระหวางบุคคล 

อยางนอยรอยละ 80 

3. โรงเรียนจัดกิจกรรม

ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน

อยางทั่วถึง ทุกคน สงผลให

ผูเรียนปลอดสิ่งเสพติดและ

สภาวะที่เสี่ยงตอความ

รุนแรง โรคภัย อุบัติภัยและ

ปญหาทางเพศ รอยละ 80 

4. ผูเรียนทุกคนสามารถ

พัฒนาตนเองไดเต็มตาม

ศักยภาพมีทักษะความรูที่

จำเปนตามที่หลักสูตร

กำหนด 

เชิงคุณภาพ 

1.  ครูจัดระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียนไดอยาง

เปนระบบครอบคลุมผูเรียน

ทุกคนอยางมีประสิทธิภาพ 

2.  ผูเรียนไดรับการดูแล

ชวยเหลืออยางทั่วถึง และ

ตรงตามสภาพปญหา
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ตอบสนองความแตกตาง

ระหวางบุคคลอยางมี

ประสิทธิผล 

3. ผูเรียนปลอดภัยจากสิ่ง

เสพติด รูจักปองกันตนให

รอดพนจาสภาวะที่เสี่ยงตอ

ความรุนแรง โรคภัย 

อุบัติภัยและปญหาทางเพศ 

4. ผูเรียนมีทักษะความรูท่ี

จำเปนตามที่หลักสูตร

กำหนด 

 

4. สงเสริมการอาน การเขียน ทักษะคิด 

คำนวณ 
(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 6) 

ชื่อโครงการพัฒนากิจกรรมการ

เรียนการสอนทุกกลุมสาระการ

เรียนรูในชั้นเรียนและพัฒนาทักษะ

ทางภาษาการคิดวิเคราะห 

1.กิจกรรมจัดซื้อวัสดุในการจัดการ

เรียนการสอน(จัดบรรยากาศ

หองเรียน-ปฐมวัย) 

2.กิจกรรม จัดซื้อวัสดุในการจัดการ

เรียนการสอน(จัดบรรยากาศ

หองเรียน-ประถมศึกษา) 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1.นักเรียนทุกคนไดรับ

ความรูตามกระบวนการ

เรียนรู 

2.นักเรียนรอยละ 90 ผาน

กิจกรรมตามเกณฑการ

ประเมินกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน 

ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 

งบประมาณ 

งบประมาณทั้งหมด  

10,000 บาท ( หนึ่งหมื่น

บาทถวน ) 

- แหลงเงินงบประมาณ

(.../...) งบอุดหนุน 10,000 

บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) 

 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิในการเรียนได

ดีขึ้น 

2. นักเรียนมีความสุขในการเรียน 

3. นักเรียนไดรับความรู

ประสบการณที่แปลกใหม 
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1.นักเรียนมีความรู

ความสามารถและพัฒนา

ความรูตอไป 

2. นักเรียนนำเอาความรูที่

ไดรับไปใชในชีวิตประจำวัน

ได 

 

5. การนำผลการทดสอบระดับชาติ RT,  

NT และ O-NET  มาพัฒนาคุณภาพการจัด 
การเรียนรู (Assessment For Learn)” 

(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 7) 

ชื่อโครงการงานการวัดผล

ประเมินผลการเรียน 

1.กิจกรรมการประเมินการอาน ป.

1 (RT) 

2.กิจกรรม การประเมินความรู

ระดับชาติ ป.3 (NT) 

3.กิจกรรม การทดสอบความรู

ระดับชาติ ป.6 (O-NET) 

4.กิจกรรม การสอบปลายภาคเรียน

ที่ 1/2565 

5.กิจกรรม การสอบปลายภาคเรียน

ที่ 2/25653.  
 
 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1.โรงเรียนเรียนมี

แบบทดสอบรายวิชาและ

เอกสารการวัดและ

ประเมินผลครบทุกกลุม

สาระการเรียนรู 

2. โรงเรียนมีระบบบริหาร

จัดการคุณภาพดานการ

วัดผลประเมินผลของ

สถานศึกษา 

3. นักเรียนทุกคนมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษากำหนด 

ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 

งบประมาณ 

งบประมาณทั้งหมด  

5,000  บาท ( หาพัน

บาทถวน ) 

- แหลงเงินงบประมาณ 

(.../...) งบอุดหนุน  5,000  

บาท ( หาพันบาทถวน ) 

 

1. ครูสรางเครื่องมือวัดผลอยาง

ครอบคลุมทุกกลุมสาระการเรียนรู 

2. ครูทราบความกาวหนาในการ

จัดการเรียนการสอน 

3. ครูนำผลการวัดผลประเมินผลไป

ใชในการปรับปรุงพัฒนาการจัดการ

เรียนการสอน 

4. นักเรียนและผูปกครองทราบผล

การเรียนและนำไปปรับปรุงตน

ตอไป 
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1.รอยละ 100 โรงเรียน

เรียนมีแบบทดสอบรายวิชา

และเอกสารการวัดและ

ประเมินผลครบทุกกลุม

สาระการเรียนรู 

2.  รอยละ 100 โรงเรียนมี

ระบบบริหารจัดการคุณภาพ

ดานการวัดผลประเมินผล

ของสถานศึกษา 

3.  รอยละ 100 นักเรียนทุก

คนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตามหลักสูตรสถานศึกษา

กำหนด 

 

 

เปาหมายการดำเนินงาน ของ สพป.ชย.3 โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท) ผลที่คาดวาจะไดรับ 

6. สงเสริม สนับสนุนการจัดการเรียน 

การสอนดานทักษะอาชีพ ศิลปะ ดนตรี กีฬา 

(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 8) 

ชื่อโครงการ สงเสริมสมรรถนะทาง

กายของนักเรียนและเสริมสราง

ทักษะชีวิตตานยาเสพติด 

1. กิจกรรมการแขงขันกีฬาภายใน

โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนทุกระดับชั้นไดเขา

รวมการแขงขันกีฬาภายใน 

เชิงคณุภาพ 

งบประมาณทั้งหมด  

16,000 บาท ( หนึ่งหมื่น

หกพันบาทถวน ) 

- แหลงเงินงบประมาณ 

1. นักเรียน ผูปกครองนักเรียน  ได

มีสวนรวมในโครงการกีฬาภายใน

ของโรงเรียน 

2. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพรางกาย

แข็งแรง 
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2. กิจกรรมการแขงขันกีฬานักเรียน 

ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาที่ 12 

- รอยละ 100  ของนักเรียน  

มีความรูประสบการณ 

บรรลุวัตถุประสงค   

(.../...) งบอุดหนุน  

จำนวน  6,000 บาท ( หก

พันบาทถวน ) 

(.../...) อื่นๆ (ระบุ) เงิน

บริจาค จำนวน 10,000 

บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) 

 

3. นักเรียนเขาใจกฎกติกาของการ

แขงขันกีฬา 

4. โรงเรียนไดตัวแทนนักกีฬาไป

แขงขันระดับกลุมเครือขายฯ ตอไป 

 

7. สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา เพื่อ

พัฒนาสุขภาวะที่ดี มีคณุธรรม จริยธรรม    
และคานิยมที่พึงประสงค 
(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 10) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคณุธรรม

จริยธรรมและประชาธิปไตยใน

โรงเรียน 

1. กิจกรรมอบรมคุณธรรม

จริยธรรม 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 80 

ปฏิบัติตามระเบียบวินัยเปน

พลเมืองดีของชาติ มีความ

ซื่อสัตย สุจริต ทั้งทางกาย 

วาจา ใจและดำเนินชีวิต

อยางพอเพียง 

2. รอยละ 75 นักเรียนไดรับ

ประสบการณในการเลือกตั้ง 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนไดรับการพัฒนา

ใหเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรม 

และคุณลักษณะที่พึง

ประสงค  ในทุกกิจกรรม

ตามที่โครงการกำหนด 

 งบประมาณ 

งบประมาณทั้งหมด  

2,000 บาท ( สองพัน

บาทถวน ) 

- แหลงเงินงบประมาณ 

(../...) งบอุดหนุน  จำนวน 

2,000 บาท (สองพันบาท

ถวน) 

 

1. นักเรียนมีความตระหนักรู เขาใจ 

และนำไปปฏิบัติตามระเบียบวินัย

ของโรงเรียน เปนพลเมืองดีของ

ชาติ มีความซื่อสัตย สุจริต ทั้งทาง

กาย วาจา ใจ และดำเนินชีวิตอยาง

พอเพียง 

2. โรงเรียนสามารถลดปญหาการ

ระบาดของยาเสพติด โรคเอดส 

การตั้งครรภกอนวัยอันสมควร 

อบายมุขที่เปนสิ่งมัวเมาทั้งหลาย 

และปญหาอุบัติภัยไดอยางมี

ประสิทธิผล 

3. นักเรียนเปนคนดี คนเกง และ

ดำเนินชีวิตในสังคมไดอยางมี

ความสุข 
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2. นักเรียนสามารถปฏิบัติ

ตนตามวิถีการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย คือ 

คารวะธรรม สามัคคีธรรม 

ปญญาธรรม 

 

 

4. นักเรียนเรียนรูวิธีการปฏิบัติตน

ตามวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 

 

8. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ การ

นิเทศ และประเมินผลโดยใชเครือขาย

โรงเรียนเปนฐาน  

(เปาหมาย สพป.ชย.3 ขอ 15) 

ชื่อโครงการ การนิเทศภายใน 

1. กิจกรรมการนิเทศภายใน

โรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

1.บุคลากรในโรงเรียน

ทำงานอยางมีคุณภาพ

จัดการเรียนการสอนโดย

เนนผูเรียนเปนสำคัญและ

ผานเกณฑประเมินคณุภาพ

ภายในและภายนอก 

2.นักเรียนระดับกอน

ประถมศึกษามีพัฒนาการ

ทุกดานสูงข้ึน 

3.นักเรียนระดับประถม

ศึกษาทุกชั้นเรียนมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงข้ึน 

 

- 1. สถานศึกษามีการบริหารงานท่ี

เปนระบบมีประสิทธิภาพ 

2. สถานศึกษามีการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาโดยใชโรงเรียน

เปนฐาน 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของนักเรียนโดยเฉลี่ยสูงข้ึน 

4. บุคลากร/ครูมีขวัญกำลังใจใน

การปฏิบัติหนาที่เพิ่มข้ึน 
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เชิงคณุภาพ 

1.บุคลากรทุกคนทำงานมี

คุณภาพและผานการ

ประเมินรอยละ 80  

2.นักเรียนระดับชั้นอนุบาลมี

พัฒนาการทุกดานเพิ่มข้ึน

รอยละ 80 

3.นักเรียนรอยละ 80มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

เพ่ิมขึ้น 

4.โรงเรียนมีระบบโครงสราง

การบริหารงานที่มีคณุภาพ 

รอยละ 80ขึ้นไป 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 

                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงขึ้น 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 

3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซึ่งโรงเรียนตองวิเคราะห   

      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 

6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศกึษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรยีนที่ 1 ปการศกึษา 2567    

7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 เพื่อดำเนินการตอไป 

--------------------------------------------------------- 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังนี้ 

  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด  

      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 

  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด  

      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 

  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพิ่ม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 


