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โรงเรียนบ้านไทรงาม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ที่ตั้ง : บ้านไทรงาม หมูท่ี่ 7  ต าบลโป่งนก  อ าเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ  
โทรศัพท์ : 087-9622375 

Website : 

https://webschool.chaiyaphum3.go.th/?School_ID=1036100230&option=info&cat=sch_person

EMAIL: 
Tringam123456789@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 087-9622375        
Email Address :   JA294@gmail.com  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชือ่-สกุล นางสาวอรทัย  คล้ายสอน 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านไทรงาม 

 

 

 ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

หน้า 3 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

                  ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......6.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........2.....คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน...........1.....คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....10.....คน 

 นักเรียน จ านวน...........93..........คน 
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ข้อมูลครูผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ จ านวน  1 คน  

1. นายประธิล  สุมาสา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  จ านวน  1  คน 

1. นางสาวรัชฎาภรณ์  ขอพ่ึง 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

1.  นางสาวอลิสรา  ชาวสวน 

2.  นางสาวกฤษณา  ปาทา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

1.  นายรณพีร์  ม่วงเพชร 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ปฐมวัย 

1. นางสาวศริญญา  ใต้สันเที๊ยะ 

2.  นางสาวชลธิสา  โคตรสมบัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) วิชาการเด่น 
   2) กีฬาเด่น 
            3) ยิ้มง่าย ไหว้สวย 

จุดที่ควรพัฒนา   1) อาคารเรียนและภูมิทัศน์ 
      2) ระบบไฟฟ้าภายในอาคาร 
      3) ความไม่ต่อเนื่องของบุคลากรในการท างาน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ความปลอดภัยในสถานศึกษา  รั้ว กล้องวงจรปิดไม่ครอบคลุมพ้ืนที่ 

แนวทางแก้ไข  ผู้น าชุมชนและชุมชนช่วยกูแลสอดส่งความปลอดภัย   
                      จัดเวรยามมาตรวจโรงเรียน 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. บุคลากรไม่ครบวิชาหลัก 
           2.  บุคลากรย้ายบ่อย 

แนวทางแก้ไข  รับย้ายบุคลากรท่ีมีภูมิล าเนาในพื้นท่ี 
 

ปัญหา  ความไม่ต่อเนื่องในการท างานของบุคลากร 

แนวทางแก้ไข  ให้บุคลากรท้ังหมดเรียนรู้งานไปพร้อมกันและ 
                    จัดท าไฟล์ของโรงเรียนไว้ในไดร์ฟกลาง 
 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอต่อโครงการเร่งด่วนท่ีมาเพิ่มเติม 
          หลังจากจัดท าแผนปฏิบัติการแล้วเสร็จ 

 
แนวทางแก้ไข ตัดงบประมาณของโครงการอื่นๆมาส ารอง 
                   ในส่วนของโครงการเร่งด่วน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านไทรงาม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระ
บรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมศาสตร์พระราชา
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมการออมเงิน 
2. กิจกรรมแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
3. กิจกรรมเรียนรู้ทักษะการประกอบอาชีพ 
4.กิจกรรมให้ความรู้การเป็นพลเมืองที่ดี 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนร้อยละ 80 เห็นความส าคัญ ของ
การออม 
2.ผู้เรียนร้อยละ 80 รู้และเข้าใจหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. .ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้รับการฝึกฝน
อาชีพและการเป็นพลเมืองที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีการออมเงินกับครูประจ าชั้น 
2.ผู้เรียนได้เรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
3.ผู้เรียนส่วนมากปฏิบัติตนเป็นพลเมือง
ที่ด ี
 
 

2,000 1.นักเรียนทุกคนมีรายชื่อเป็น
สมาชิกการออมเงินแต่ละชั้นในแต่
ละวัน 
2.นักเรียนทุกคนได้รับความรู้และ
การปฏิบัติตนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
3.นักเรียนทุกคนสามมารถเช้าใจ 
เข้าถึง เห็นคุณค่าของอาชีพและ
การเป็นพลเมืองที่ดีของครอบครัว 
โรงเรียน สังคมและประเทศชาติ
สังคมจะมีแต่ความสุขต่อไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมการจัดตั้งสภานักเรียน 
3. กิจกรรมเรารักโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนท าหน้าที่ของตนเองไดอ้ย่างสมบูรณ์ 
ร้อยละ 80 
2. นักเรียนทุกคนสามมารถเป็นผูน้ าและผู้ตามที่
ดีได้ ร้อยละ 80 
3.นักเรียนสามารถท างานร่วมกันกับผู้อื่นไดร้้อย
ละ 100 
4.นักเรียนสนับสนุนการปกครองระบบ
ประชาธิปไตยได้ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบา้นไทรงามไดฝ้กึปฏิบัติตน

เป็นประชาธิปไตยไดร้้อยละ 100 

1,000 1.เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจบทบาท
หน้าที่ของตนเอง 
2.เพ่ือให้นักเรียนสร้างความสามัคคี
ขึ้นในหมู่คณะ 
3.เพ่ือให้นักเรียนรู้จักสิทธิและ
หน้าที่ของตนเอง 
4.เพ่ือฝึกให้นักเรียนเป็นผู้น าและ  
ผู้ตามที่ดี 

2.ชื่อโครงการสืบสานวัฒนธรรม  
ประเพณีและวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันไหว้ครู 
2. กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
3. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
4.กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
5.กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
6.กิจกรรมวันภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านไทรงาม ร้อยละ 
100 ได้ร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 
2.คณะครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านไทร
งาม ร้อยละ 100 ได้ร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
ต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
1.คณะครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านไทร 

12,000 ด้านนักเรียน 
1.นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทย รักและเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ 
2.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมที่พ่ึงประสงค์ 
3.ปัญหาด้านการปกครองลดลง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 7.กิจกรรมวันคริสต์มาส,วันขึ้นปีใหม่ 
8.กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ9.กิจกรรมวัน
มาฆบูชา 
10.กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
11.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

งาม ร้อยละ 100ตระหนักเห็นความส าคัญ
และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีที่ดีงาม 

2.นักเรียนโรงเรียนบ้านไทรงาม ร้อยละ 
100 มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่
พึ่งประสงค์ 

 4.นักเรียนมีคุณลักษณะตาม
วิสัยทัศน์ ค าขวัญและอัตลักษณ์ 
ของโรงเรียน 
ด้านคร ู
1.ครูมีความภาคภูมิใจในการมีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมอันดีงาม รักและเทิดทูน
สถาบัน ชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ 
2.ครูจัดการเรียนการสอนได้บรรลุ
ตามเป้าหมายของหลักสูตรด้าน
ผู้บริหาร 
1.มีความภาคภูมิใจในการมีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมอันดีงาม รักและเทิดทูน
สถาบัน ชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ 
2.ผู้บริหาร บริหารจัดการศึกษาได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

    บรรลุตามเป้าหมายของหลักสูตร 
อ่ืนๆ 
1.เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับ
ผู้ปกครอง ชุมชนในการอนุรักษ์
ประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงาม 
2.ผู้ปกครอง ชุมชนรักความเป็น
ไทย รัก เทิดทูนชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความ
เป็นเลิศ 
1. กิจกรรมทักษะภาษาอังกฤษ 
2. กิจกรรมทักษะภาษาไทย 
3. กิจกรรมติว NT,O-NET และ RT 
4.กิจกรรมSTEM ศึกษา 
5.กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
6.กิจกรรมวันแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
7.วิจัยในชั้นเรียน 
8.กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉลี่ยแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ผ่าน
เกณฑ์อยู่ในระดับดี 
2.ผู้เรียนร้อยละ 85 มีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้ตาม
ความสามารถและตรงตามความถนัด 
3.ผู้เรียนร้อยละ 85 มีสุนทรียภาพและ
ลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา 
4.ผู้เรียนร้อยละ 75 ใช้ภาษาไทยและ

20,000 1.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
2.ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง และเรียนรู้ตาม
ความถนัดของตนเอง 
3.ผู้เรียนใช้ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้
ถูกต้อง 
4.ผู้เรียนมีคะแนนทดสอบ 
RT,NT,O-NET สูงขึ้น 
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ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้ 
5.ผู้เรียนชั้น ป.3 ป.6 มีคะแนนการ
ทดสอบ NT,O-NET สูงร้อยละ 5 

5.ผู้เรียนเป็นตัวแทนเข้าร่วมแข่งขัน
ในระดับต่างๆทีเ่ขตพ้ืนที่การศึกษา
หรือภาคการศึกษาจัดขึ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  6.ผู้เรียนร้อยละ 80 ที่มีความสามารถ
พิเศษทุกกลุ่มสาระ เป็ฯตัวแทนเข้า
แข่งขันในระดับต่างๆที่เขตพื้นที่
การศึกษา หรือหน่วยงานระดับภาคจัด
ขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีความรู้และความสามารถในการ
เรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2.ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง ได้เรียนรู้ตามความถนัดของ
ตนเอง 
3.ผู้เรียนใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษใน
การสื่อสารได้ถูกต้อง 
4.ผู้เรียนชั้น ป.1 ป.3 ป.6 มี่คะแนนการ
ทดสอบ RT,NT,O-NET สูงขึ้น 
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5.ผู้เรียนที่มีสามารถพิเศษทุกสาระ เป็น
ตัวแทนเข้าแข่งขันในระดับต่างๆที่เขต
พ้ืนที่การศึกษา หรือหน่วยงานระดับภาค
จัดขึ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการโรงเรียนอ่านออกเขียนได้ 
1.กิจกรรมเสริมทักษะอ่านตอนเช้า  
เขียนตอนเย็น 
2.บันทึกรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 สามารถอ่านออก 
เขียนได้ 
2.นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะในการอ่าน 
การเขียนและทักษะการคิดวิเคราะห์ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะใน
การอ่าน การเขียนและทักษะการคิด
วิเคราะห์ 

6,000 1.นักเรียนทุกชั้นเรียนอ่านออกข
เขียนคล่องทุกชั้นเรียน 
2.นักเรียนรักการอ่านการเขียนและ
มีทักษะการคิด 
3.นักเรียนมีความกระตือรือร้นใน
การเรียนมากขึ้น 
4.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านไทรงาม ร้อยละ 100 
ผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนร้อยละ 80 ผ่านการประเมิน

23,038.99 1.ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่าใน
ตนเองและผู้อื่น มีวุฒิภาวะทาง
อารมณ์มีกระบวนการคิด มีทักษะ
ในการด าเนินชีวิตอย่างเหมาะสม 
และมีความสุข มีจิตส านึกในการ
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กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับ ดี 
 

รับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว 
สังคม และประเทศชาติ 
2. ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตน
พลเมืองดีที่ตื่นตัว และอยู่รวมกับ
ผู้อื่นในสังคมพหุวัฒนธรรมได้ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

    3. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร สามารถยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงขึ้น 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนอย่างน้อยปี
ละ 2 ครั้ง 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง ปีละ 2 ครั้ง 
3. กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจให้ผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลอย่างดีและ
เครือข่ายผู้ปกครองเข้มแข็ง 
เชิงคณุภาพ 
1.ผู้ปกครองทุกคนตระหนักในหน้าที่ให้
ความร่วมมือดูแลบุตรหลาน 
2.ครูเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน 100% 

1,000 1.นักเรียนได้เข้าศึกษาตามเกณฑ์
เข้าเรียน เด็กพิการ ด้อยโอกาส
และเด็กมีแนวโน้มออกกลางคัน 
ได้รับการช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชือ่โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความ
เป็นเลิศ 
1. กิจกรรมทักษะภาษาอังกฤษ 
2. กิจกรรมทักษะภาษาไทย 
3. กิจกรรมติว NT,O-NET และ RT 
4.กิจกรรมSTEM ศึกษา 
5.กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
6.กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉลี่ยแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ผ่าน
เกณฑ์อยู่ในระดับดี 
2.ผู้เรียนร้อยละ 85 มีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้ตาม
ความสามารถและตรงตามความถนัด 
3.ผู้เรียนร้อยละ 85 มีสุนทรียภาพและ 

20,000 1.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
2.ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง และเรียนรู้ตาม
ความถนัดของตนเอง 
3.ผู้เรียนใช้ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้
ถูกต้อง 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 7.วิจัยในชั้นเรียน 
8.กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 

ลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา 
4.ผู้เรียนร้อยละ 75 ใช้ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้ 
5.ผู้เรียนชั้น ป.3 ป.6 มีคะแนนการ
ทดสอบ NT,O-NET สูงร้อยละ 5 
6.ผู้เรียนร้อยละ 80 ที่มีความสามารถ
พิเศษทุกกลุ่มสาระ เป็ฯตัวแทนเข้าแข่งขัน
ในระดับต่างๆที่เขตพ้ืนที่การศึกษาหรือ
หน่วยงานระดับภาคจัดขึ้น 

 4.ผู้เรียนมีคะแนนทดสอบ 
RT,NT,O-NET สูงขึ้น 
5.ผู้เรียนเป็นตัวแทนเข้าร่วมแข่งขัน
ในระดับต่างๆที่เขตพ้ืนที่การศึกษา
หรือภาคการศึกษาจัดขึ้น 
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เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีความรู้และความสามารถในการ
เรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2.ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง ได้เรียนรู้ตามความถนัดของ
ตนเอง 
3.ผู้เรียนใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษใน
การสื่อสารได้ถูกต้อง 
4.ผู้เรียนชั้น ป.1 ป.3 ป.6 มี่คะแนนการ
ทดสอบ RT,NT,O-NET สูงขึ้น 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  5.ผู้เรียนที่มีสามารถพิเศษทุกสาระ  
เป็นตัวแทนเข้าแข่งขันในระดับต่างๆที่เขต
พ้ืนที่การศึกษา หรือหน่วยงานระดับภาค
จัดขึ้น 

  

 ชื่อโครงการการส่งเสริมสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตด้วยศิลปะ ดนตรี กีฬา 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีอุปกรณ์และสถานที่ส าหรับ

20,000 1.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เล่น
กีฬาและออกก าลังกายอย่าง
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1. กิจกรรมกีฬาสีภายใน 
2. กิจกรรมกีฬาเครือข่าย 
3. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรค(ไข้เลือดออก,
ไข้หวัดใหญ่,โรคมือเท้าปาก) 
4.กิจกรรมรณรง๕ปลอดภัย ห่างไกลยา
เสพติด 
5.กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัย 

ออกก าลังกายและเล่นกีฬาส าหรับ
นักเรียน 
2.นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม
ด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา ตามความ
สนใจ(กิจกรรมวันส าคัญ,กีฬาภายใน-
เครือข่าย) 
3.นักเรียนร้อยละ 90 รู้วิธีและปฏิบัติตน
ตามหลักสุขอนามัยได้อย่างถูกต้องและ
ปฏิบัติเป็นกิจวัตรประจ าวัน 
4.นักเรียนร้อยละ 90 ใช้เวลาว่างโดยเข้า
ร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา 
ตามความสนใจ(กิจกรรมชุมนุม) 
5.โรงเรียนมียาสามัญ ให้บริการนักเรียน
เมื่อเจ็บป่วย 

สม่ าเสมอ 
2.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนดูแลรักษา
สุขภาพกายและสุขภาพจิตของ
ตนเองอย่างถูกต้องตามหลัก
สุขอนามัยและนักเรียนมีสุขภาพ
กาย-ใจที่ดี 
3.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ โดยท า
กิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา 
4เพ่ือป้องกันนักเรียนให้ห่างไกล  
ยาเสพติดและไม่ยุ่งเก่ียวยาเสพติด 
5.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้
การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมและ
อาคารสถานที่ในโรงเรียน 
1. กิจกรรมกลุ่มแบ่งหน้าที่ ท าความสะอาด
บริเวณท่ีได้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 80 ของอาคารสถานที่และ
บริเวณท่ัวไปได้รับการปรับปรุง 
2.ร้อยละ 80 ของอาคารสถานที่เอ้ือต่อ

50,017.77 1.โรงเรียนมีภูมิทัศน์ สะอาด ร่มรื่น 
สวยงาม 
2.โรงเรียนมีสถานที่สนองต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
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2.กิจกรรมแยกขยะ/ท าเตาเผาขยะ 
3.กิจกรรมปลูกไม้ดอกไม้ประดับ/ท า
สวนหย่อม 
4.กิจกรรมทาสีอาคารสถานที่ 
5.กิจกรรมซ่อมแซมอาคารเรียน/อาคาร
ประกอบ/อื่นๆ 
 

การจัดการเรียนรู้ 
3.ร้อยละ 80 มีแหล่งเรียนรู้สามารถ
ประกอบกิจกรรมการเรียนรู้ได้ 
เชิงคุณภาพ 
1.อาคารสถานที่และบริเวณท่ัวไปได้รับ
การปรับปรุง 
2.สถานที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
3.มีแหล่งเรียนรู้สามารถประกอบกิจกรรม
การเรียนรู้ได้ 

3.โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่ถาวร 
มั่นคง 
4.โรงเรียนไม่มีขยะเป็นมลพิษ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนอย่างน้อยปี
ละ 2 ครั้ง 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง ปีละ 2 ครั้ง 
3. กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจให้ผู้เรียน 
4.การส ามะโนนักเรียนเข้าเรียนและอ่ืนๆ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้ปกครอง ครู นักเรียน เข้ารับการ
ประชุม อบรม สัมมนา ปีละ 2 ครั้ง 
2.ผู้ปกครองร้อยละ 90 ดูแลเอาใจใส่บุตร
หลาน ร่วมมือกับทางโรงเรียนเพ่ือ
ช่วยเหลือบุตรหลานและก่อให้เกิด
สัมพันธภาพอันอบอุ่นของครอบครัว 
 
 
 
 

1,000 1.ผู้ปกครอง ครู นักเรียน เข้ารับ
การประชุม อบรม สัมมนา ปีละ 2 
ครั้ง เพื่อน ามาใช้ในการช่วยเหลือ
ดูแลนักเรียนอย่างรอบด้าน 
2.ผู้ปกครองดูแลเอาใจใส่บุตร
หลาน ร่วมมือกับทางโรงเรียนเพ่ือ
ช่วยเหลือบุตรหลานและก่อให้เกิด  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  3.นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลอย่างดีและ
เครือข่ายผู้ปกครองเข้มแข็ง 
4.นักเรียนทุกคนได้รับการคุ้มครองจาก
การท าประกันชีวิตกลุ่ม 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้ปกครองทุกคนตระหนักในหน้าที่ให้
ความร่วมมือดูแลบุตรหลาน 
2.ครูเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน 100% 
3.นักเรียนทุกคนได้รับการคุ้มครองจาก
การท าประกันชีวิตกลุ่ม 

 ความสัมพันธภาพอันอบอุ่นของ
ครอบครัว 
3.นักเรียนได้รับการดูแลอย่างดี 
เครือข่ายผู้ปกครองเข้มแข็งและ
นักเรียนได้รับการคุ้มครองจากการ
ท าประกันชีวิตกลุ่ม 
4.นักเรียนได้เข้าศึกษาตามเกณฑ์
เข้าเรียน เด็กพิการ ด้อยโอกาส
และเด็กมีแนวโน้มออกกลางคัน 
ได้รับการช่วยเหลือเป็นพิเศษ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรมการจัดท าหลักสูตร 
2. กิจกรรมอบรมพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนแบบ Active Learning 
3.การจัดท า PLC ในสถานศึกษา 
4.การจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน 
5.การวัดประเมินผลตามสภาพจริง 
6.เข้ารับการอบรม 

เชิงปริมาณ 
ครูในโรงเรียนบ้านไทรงาม ได้รับการ
ฝึกอบรมครบ 20 ชั่วโมงในแต่ละปี
การศึกษา เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการ
จัดการเรียนการสอนให้สามารถน าไปปรับ
ใช้ในชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านไทรงามมีผลสัมฤทธิ์

24,000 1.ครูในโรงเรียนบ้านไทรงามได้รับ
การฝึกอบรมครบ 20 ชั่วโมงต่อปี
การศึกษา เพ่ือพัฒนาศักยภาพใน
การจัดการเรียนการสอนให้
สามารถน าไปปรับใช้ในชั้นเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านไทรงามมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
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ทางการเรียนสูงขึ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ  .ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1 . เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 

   )นโยบาย รมว.ศธ .ข้อ 1.  

ชื่อโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรมการจัดท าหลักสูตร 
2. กิจกรรมอบรมพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนแบบ Active Learning 
3.การจัดท า PLC ในสถานศึกษา 
4.การจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน 
5.การวัดประเมินผลตามสภาพจริง 
6.เข้ารับการอบรม 

เชิงปริมาณ 
ครูในโรงเรียนบ้านไทรงาม ได้รับการ
ฝึกอบรมครบ 20 ชั่วโมงในแต่ละปี
การศึกษา เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการ
จัดการเรียนการสอนให้สามารถน าไปปรับ
ใช้ในชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านไทรงามมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
 

24,000 1.ครูในโรงเรียนบ้านไทรงามได้รับ
การฝึกอบรมครบ 20 ชั่วโมงต่อปี
การศึกษา เพ่ือพัฒนาศักยภาพใน
การจัดการเรียนการสอนให้สามารถ
น าไปปรับใช้ในชั้นเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านไทรงามมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

2 . การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   )นโยบาย รมว.ศธ .ข้อ 1  

ชื่อโครงการ .................................  
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3 . การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมการบริหารจัดการ
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ภาวะผู้น าและ
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เน้นการพัฒนา

3,500 1.ผู้บริหารโรงเรียนบ้านไทรงาม มี
ความสามารถในการบริหารจัดการ
งานทุกด้านอย่างมีประสิทธิภาพ
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ผู้เรียนเป็นเป้าหมายส าคัญ 
2.ผู้บริหารใช้หลักการบริหารยุคใหม่และมี
ส่วนร่วม ใช้ข้อมูลหรือผลการวิจัยเป็นฐาน
พัฒนางานทางวิชาการ และบริหารจัดการ 

และเกิดประสิทธิผล 
2.ผู้บริหารและคณะครูได้รับการ
พัฒนาขีดความสามารถในการ
ปฏิบัติงานถูกต้อง เป็นไปตาม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ  .ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  3.ผู้บริหารสามมารถบริหารจัดการให้
บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดคิดเป็นร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารโรงเรียนบ้านไทรงามมีคุณธรรม 
จริยธรรม ปฏิบัติตามจรรยาบรรณและ
มาตรฐานวิชาชีพ มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์และมีแผนงานการจัดการทั่วไป
ของสถานศึกษา 

 ระเบียบของทางราชการเกิด
ประโยชน์แก่องค์กร 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ………………………. 
1.กิจกรรม.............................. 
2.กิจกรรม.............................. 
3.กิจกรรม.............................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ………………………. 
1.กิจกรรม.............................. 
2.กิจกรรม.............................. 
3.กิจกรรม.............................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ………………………. 
1.กิจกรรม.............................. 
2.กิจกรรม.............................. 
3.กิจกรรม.............................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 
 
 
 

  
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ  .ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2567 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ………………………. 
1.กิจกรรม.............................. 
2.กิจกรรม.............................. 
3.กิจกรรม.............................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ ชื่อโครงการ………………………. 
1.กิจกรรม.............................. 

เชิงปริมาณ   
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   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)  และการดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิตของ
ผู้เรียน(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.3) 

2.กิจกรรม.............................. 
3.กิจกรรม.............................. 
 

 
เชิงคุณภาพ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต(Credit Bank) (นโยบาย 
รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ………………………. 
1.กิจกรรม.............................. 
2.กิจกรรม.............................. 
3.กิจกรรม.............................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้  

ชื่อโครงการ………………………. 
1.กิจกรรม.............................. 
2.กิจกรรม.............................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ  .ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2567 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนอย่างน้อยปี
ละ 2 ครั้ง 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง ปีละ 2 ครั้ง 
3. กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจให้ผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้ปกครอง ครู นักเรียน เข้ารับการ
ประชุม อบรม สัมมนา ปีละ 2 ครั้ง 
2.ผู้ปกครองร้อยละ 90 ดูแลเอาใจใส่บุตร
หลาน ร่วมมือกับทางโรงเรียนเพ่ือ
ช่วยเหลือบุตรหลานและก่อให้เกิด

1,000 .1ผู้ปกครอง ครู นักเรียน เข้ารับ
การประชุม อบรม สัมมนา ปีละ 2 
ครั้ง เพื่อน ามาใช้ในการช่วยเหลือ
ดูแลนักเรียนอย่างรอบด้าน 
2.ผู้ปกครองดูแลเอาใจใส่บุตรหลาน 
ร่วมมือกับทางโรงเรียนเพ่ือ
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4.การส ามะโนนักเรียนเข้าเรียนและอ่ืนๆ 
 

สัมพันธภาพอันอบอุ่นของครอบครัว 
3.นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลอย่างดีและ
เครือข่ายผู้ปกครองเข้มแข็ง 
4.นักเรียนทุกคนได้รับการคุ้มครองจาก
การท าประกันชีวิตกลุ่ม 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้ปกครองทุกคนตระหนักในหน้าที่ให้
ความร่วมมือดูแลบุตรหลาน 
2.ครูเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน 100% 
3.นักเรียนทุกคนได้รับการคุ้มครองจาก
การท าประกันชีวิตกลุ่ม 

ช่วยเหลือบุตรหลานและก่อให้เกิด 
ความสัมพันธภาพอันอบอุ่นของ
ครอบครัว 
3.นักเรียนได้รับการดูแลอย่างดี 
เครือข่ายผู้ปกครองเข้มแข็งและ
นักเรียนได้รับการคุ้มครองจากการ
ท าประกันชีวิตกลุ่ม 
4.นักเรียนได้เข้าศึกษาตามเกณฑ์
เข้าเรียน เด็กพิการ ด้อยโอกาสและ
เด็กมีแนวโน้มออกกลางคัน ได้รับ
การช่วยเหลือเป็นพิเศษ 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
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      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที.่.....2.......ปีการศึกษา.....2566.......... (เดือน.......ตุลาคม.....พ.ศ...2566.......ถึงเดือน....กันยายน.........พ.ศ...2567..) 

 
 

โรงเรียนบ้านไทรงาม 
 

 




