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โรงเรียนบ้านตาล 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

ทีต้ั่ง : ...หมู่ 4....ต าบลบ้านตาล.....อ าเภอบ าเหน็จณรงค์....จ.ชัยภูมิ.............................................. 

โทรศัพท์ : ..........0857381040........................................................................ 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ …0857381040……………………..        

Email Address……sunun0906@gmail.com………………….        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลครูผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ (ใส่ทุกกลุ่มสาระฯ) 
(เช่น ครูคณิตศาสตร์ มีจ านวนกี่คน/ชื่อ-นามสกุล)  
การศึกษาปฐมวัย  จ านวน 1 คน 
1. นางสาวจามจุรีย์  ภูมิรักษ์โคก 
2. นางสาวอรทัย  แย้มเศียร  
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ จ านวน 1 คน  
1. นายธนา  ฉันทิยานนท ์

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 11 คน 

นักเรียน จ านวน 98 คน 

ชื่อ-สกุล นายสุนันท์  กอโพธิ์ศรี 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตาล 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จ านวน 3 คน  
1. นางสาวสุชาดา  จันทมาตร 
2. นางสาวจุฑารัตน์  เร่งสูงเนิน 
3. นายเอกกมล   ภญิโญวงศ์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 2 คน 
1. นายสุระศักดิ์  อนันตะเสน 
2. นางสาวสุพรรณิการ์  สุปันนุชย์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ จ านวน 1 คน 
1. นางสาวกลมรัตน์ แซ่ตั้ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ................................................................................................  
   2) ................................................................................................ 
            3) ................................................................................................  

จุดที่ควรพัฒนา   1) .......................................................................... 
      2) .......................................................................... 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  .............................................................................................................      
 ..............................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ................................................................................................ 
   ...............................................................................................  
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  .........................................................................................................     
 .........................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ............................................................................................  
   ............................................................................................ 

ปัญหา  ....................................................................................................     
 ................................................................... ................................. 

แนวทางแก้ไข  ........................................................................................  
   ........................................................................................  

ปัญหา  ....................................................................................................     
 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ........................................................................................ 
   ........................................................................................  
                      ........................................................................ ...............
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านตาล 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ(ผลลัพธ์) 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันส าคัญ 
1. กิจกรรม วันส าคัญของชาติ 
2. กิจกรรม กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ 
3. กิจกรรม วันวิทยาศาสตร์และภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญร้อยละ 80 
- นักเรียนมีความพึงพอใจการจัดกิจกรรมวัน
ส าคัญร้อยละ 80 
- นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ร้อยละ 
80 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้ เข้าใจความเป็นมาและ
ความส าคัญของการจัดกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 
- นักเรียนมีความสามรถ กล้าคิด กล้าท า และ
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 

6,500 

- นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณธอันพึงประสงค์ 
ด ารงชีวิตในสังได้อย่างมีความสุข 
- ครูบุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนมีส่วนร่วมในการด ารงไว้
ซึ่งประเพณีท่ีดีงามและรักความ
เป็นไทย 
- นักเรียนได้รับความรู้จากการ
ปฏิบัติจริง เรียนรู้และมีจิตส านึก
ในการรักท้องถิ่นและประเทศชาติ 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมอืง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ลดเวลาเรียน- เพ่ิมเวลารู้ 
1. กิจกรรม สร้างเสริมคุณลักษณะและ
ค่านิยม 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าร่วมโครงการ ลดเวลาเรียน เพิ่ม
เวลารู้ ร้อยละ100 

36,163 
- โรงเรียนบริหารจัดการเวลา
เรียนและกิจกรรม ลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ ได้อย่างเหมาะสม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ(ผลลัพธ์) 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรม สวดมนต์สุดสัปดาห์น าพา
ความสุข 
ชื่อโครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
1.กิจกรรม ทัศนศึกษา นอกสถานที  

- มีกิจกรรม ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลรารู้ แบ่ง
ออกเป็น 4 หมวด 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณลักษณะและลักษณะที่ก าหนด 4 
หมวด 
- นักเรียนมีความพึงพอใจ ในการเข้าร่วม
โครงการ ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

ครอบคลุมทั้ง 4 ด้าน 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มศักยภาพ ตามความสนใจและ
ถนัดของนักเรียน 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ การประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรม พัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรม การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
3. กิจกรรม จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
4. กิจกรรม จัดท าแผนปฏิบัติการ 
5. กิจกรรม ประเมินคุณภาพภายใน  

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนได้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัยและมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่
ก าหนด 
เชิงคุณภาพ 
- พัฒนาห้องเรียนคุณภาพให้พร้อมต่อการ
เรียนรู้ 
- จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา แผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการให้
เหมาะสมกับสภาพของผู้เรียนและท้องถิ่น 

20,000 

- โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่
ก าหนด 
- โรงเรียนมีห้องเรียนคุณภาพที่
พร้อมต่อการจัดการเรียนรู้ให้แก่
ผู้เรียน 
- โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และแผนปฏิบัติการเหมาะสมกับ
สภาพของผู้เรียนและท้องถิ่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ(ผลลัพธ์) 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้ 
1. กิจกรรม พัฒนาภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาโรงเรียนบ้านตาลทุก
คนได้รับการพัฒนาการด้านวิชาการ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียนบ้านตาล มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระตาม
เกณฑ์มาตรฐานระดับชาติ 

2,000 

- นักเรียนชั้นประถมศึกษา 
โรงเรียนบ้านตาล มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ
ตามเกณฑ์มาตรฐานระดับชาติ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษา
โรงเรียนบ้านตาลทุกคนได้รับการ
พัฒนาการด้านวิชาการ 

 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
1. กิจกรรม วิชาการ 
2. กิจกรรม ค่ายคุณธรรม 
3. กิจกรรม ลูกเสือ - เนตรนารี 
4. กิจกรรม ทัศนศึกษานอกสถานที 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนได้รับสวัสดิการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เกี่ยกับการศึกษา
ตามโครงการเรียนฟรี 15 ปี  

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีคสามรู้ ความสามารถ ทักษะ 
สมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

199,967 

- โรงเรียนจัดสรรงบประมาณที่
ได้รับให้นักเรียนใช้จ่ายตาม
วัตถุประสงค์อย่างมีคุณภาพ ใช้
งบประมาณตามกิจกรรมโครงการ
ได้อย่างเหมาะสม คุ้มค่า เกิด
ประโยชน์กับผุเยนอย่างแท้จริง 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการลดเวลาเรียน - เพ่ิมเวลารู้ 
1. กิจกรรมสร้างเสริมสมรรถนะการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าร่วมโครงการ ลดเวลาเรียน เพ่ิม 36,163 

- โรงเรียนบริหารจัดการเวลา
เรียนและกิจกรรม ลดเวลาเรียน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ(ผลลัพธ์) 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เวลารู้ ร้อยละ100 
- มีกิจกรรม ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลรารู้ แบ่ง
ออกเป็น 4 หมวด 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณลักษณะและลักษณะที่ก าหนด 4 
หมวด 

- นักเรียนมีความพึงพอใจ ในการเข้าร่วม
โครงการ ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

เพ่ิมเวลารู้ ได้อย่างเหมาะสม
ครอบคลุมทั้ง 4 ด้าน 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มศักยภาพ ตามความสนใจและ
ถนัดของนักเรียน 

 

7. จัดการศกึษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้ 
1. กิจกรรม พัฒนาความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
2. กิจกรรม พัฒนาสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้ 
3. กิจกรรม พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทักษะ
อาชีพ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาโรงเรียนบ้านตาลทุก
คนได้รับการพัฒนาการด้านวิชาการ 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียนบ้านตาล มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระตาม
เกณฑ์มาตรฐานระดับชาติ 

49,000 

- นักเรียนชั้นประถมศึกษา 
โรงเรียนบ้านตาล มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ
ตามเกณฑ์มาตรฐานระดับชาติ 
- นักเรยีนชั้นประถมศึกษา
โรงเรียนบ้านตาลทุกคนได้รับการ
พัฒนาการด้านวิชาการ 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาอาคารสถานที่และ
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
- บรรยากาศภายในห้องเรียนโรงเรียนบ้านตาล 56,000 

- โรงเรียนบ้านตาลมีบรรยากาศท่ี
สวยงาม สะอาด ปลอดภัยและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ(ผลลัพธ์) 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. กิจกรรม พัฒนาสภาพแวดล้อม
และภูมิทัศน์ 

2. ซ่อมบ ารุงระบบกล้องวงจรปิด 

สะอาด สวยงาม น่าสนใจ เอ้ือต่อการเกิดการ
เรียนรู้ 
- สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการ
ดูแลพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
- สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเอ้ือต่อการ
เรียนการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 

เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนบ้านตาลมีบรรยากาศท่ีสวยงาม 
สะอาด ปลอดภัยและน่าสนใจเอื้อต่อการเกิด
การเรียนรู้ 

- สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่พร้อมใช้
งานอยู่เสมอ 

- สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 

น่าสนใจเอื้อต่อการเกิดการเรียนรู้ 

- สภาพห้องเรียนและอาคาร
สถานที่พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

- สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน
เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน
อย่างมีคุณภาพ 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรยีน 
1. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
- จัดท าข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล คัดกรอง
นักเรียน SDQ เช่น กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มท่ี
มีปัญหา ส่งเสริมนักเรียนคสามสามารถพิเศษ/

2,000 

- นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงและตรงตามปัญหา 

- ครู นักเรียน ผู้ปกครองและ
ชุมชนมีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ(ผลลัพธ์) 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรม คัดกรอง ส่งเสริม ซ่อมเสริม ศักยภาพนักเรียน การป้องกันและแก้ไขปัญหา
และการส่งต่อ 
- จัดประชุมผู้ปกครอง (Classroom meeting)
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
- จัดตั้งเครือข่ายผู้ปกครอง ประชุมเครือข่ายผู้
ปกตรองภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
- เยี่ยมบ้านนักเรียน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

- คร/ูผู้ปกครองนักเรียนตระหนักถึงความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

- ครู/ผู้ปกครองนักเรียนรู้จักและเข้าใจนักเรียน
ดียิ่งขึ้น 

- ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล รู้จักคัดกรอง
นักเรียน 

- ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหาและช่วยเหลือ
นักเรียนเบื้องต้นได้ 

- ครูสามรถส่งเสริมและพัฒนานักเรียนได้ 

- นักเรียนรู้จักตนเองและสามารถ
พัฒนาศักยภาพของตนเองได้เต็ม
ศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ(ผลลัพธ์) 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรม พัฒนาบุคลากรด้านวิชาการ 
2. กิจกรรม การศึกษาดูงานของครูและ
บุคลากร 
3. กิจกรรม นิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อย
ละ 90 มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ใน
ระดับดีข้ึนไป และมีความสามัคคี ความสัมพันธ์
อันดีต่อกัน 
- ข้าราชการครูและบคลากรทางการศึกษา ร้อย
ละ 80 มีผลปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อย
ละ 90 ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและศึกษาดู
งานอย่างน้อย 50 ชั่วมงต่อปี 

เชิงคุณภาพ 

- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มี
ขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับดี
ขึ้นไปและมีความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อ
กัน 

- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีผล
การปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 

- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้

10,000 

- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศกึษา มีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับดีขึ้น
ไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
- ข้าราชการครูและบคลากรทาง
การศึกษา มีผลปฏิบัติงาน ใน
ระดับดีเด่น 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงานอย่างน้อย 
50 ชั่วมงต่อปี 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ(ผลลัพธ์) 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เข้ารับการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน อย่าง
น้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรม พัฒนาบุคลากรด้านวิชาการ 
2. กิจกรรม การศึกษาดูงานของครูและบุคลากร 
3. กิจกรรม นิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
ในระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
- ข้าราชการครูและบคลากรทาง
การศึกษา ร้อยละ 80 มีผล
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้า
รับการอบรม สัมมนาและศึกษาดู
งานอย่างน้อย 50 ชั่วมงต่อปี 

10,000 

- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
ในระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน 
- ข้าราชการครูและบคลากร
ทางการศึกษา มีผล
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดู
งานอย่างน้อย 50 ชั่วมงต่อ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศกึษา มีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับดีขึ้น
ไปและมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 

ปี 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรมด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศษรฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
ในระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

10,000 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
ในระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน 
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- ข้าราชการครูและบคลากรทาง
การศึกษา ร้อยละ 80 มีผล
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้า
รับการอบรม สัมมนาและศึกษาดู
งานอย่างน้อย 50 ชั่วมงต่อปี 
เชิงคุณภาพ 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับดีขึ้น
ไปและมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 

- ข้าราชการครูและบคลากร
ทางการศึกษา มีผล
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดู
งานอย่างน้อย 50 ชั่วมงต่อ
ปี 
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3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาเครือข่ายคุณภาพทาง
การศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการบริหาร
เครอืข่ายโรงเรียนบ้านตาล-หัวทะเล 

เชิงปริมาณ 
- ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางน้อย
ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
- ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเครือข่าย
บ้านตาล-หัวทะเล 
เชิงคุณภาพ 
- ร้อยละ 92 ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รู้และ
ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบ
ก าหนด 
- ร้อยละ 92 ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ก ากับ
ติดตาม ดูแลและขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานของสถานศึกษาให้
บรรลุส าเร็จตามเป้าหมาย 
- ร้อยละ 92 ของผู้ปกครองและ
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาสถานศึกษา 

1,000 

- คณะกรรมการร่วมกัน
ส่งเสริมการจัดการศึกษาได้
อย่างเป็นระบบ 
- คณะกรรมการสามารถ
ก ากับ ส่งเสริม และ
สนับสนุนการด าเนิน
กิจกรรมด้านต่างๆของ
สถานศึกษา 
- ประสานการท างาน
ระหว่างสถานศึกษาและ
คณะกรรมการเป็นไปอย่างมี
คุณภาพ 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ การประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรม ประเมินคุณภาพภายใน  

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัยและมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่ก าหนด 
เชิงคุณภาพ 
- พัฒนาห้องเรียนคุณภาพให้
พร้อมต่อการเรียนรู้ 
- จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และแผนปฏิบัติการให้เหมาะสม
กับสภาพของผู้เรียนและท้องถิ่น 

20,000 

- โรงเรียนมีคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัยและมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่
ก าหนด 
- โรงเรียนมีห้องเรียน
คุณภาพที่พร้อมต่อการ
จัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 
- โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษา แผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา และ
แผนปฏิบัติการเหมาะสมกับ
สภาพของผู้เรียนและ
ท้องถิ่น 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการลดเวลาเรียน - เพ่ิมเวลารู้ 
1. กิจกรรมเสริมสร้างคุณลักษณะและค่านิยม 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าร่วมโครงการ ลด
เวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ ร้อยละ100 
- มีกิจกรรม ลดเวลาเรียนเพิ่มเวล
รารู้ แบ่งออกเป็น 4 หมวด 

5,000 

- โรงเรียนบริหารจัดการ
เวลาเรียนและกิจกรรม ลด
เวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ได้
อย่างเหมาะสมครอบคลุมทั้ง 
4 ด้าน 
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เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ลักษณะที่ก าหนด 4 หมวด 
- นักเรียนมีความพึงพอใจ ในการ
เข้าร่วมโครงการ ลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ 

- นักเรียนได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มศักยภาพ ตาม
ความสนใจและถนัดของ
นักเรียน 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 

เชิงปริมาณ 
- มีระบบข้อมูลสารสนเทศ 
DMC/SCHOOLMIS/B-
OBEC/M-OBEC/SET นักเรียน
ยากจน 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ได้รับการซ่อมบ ารุง 
- ผู้เรียนได้ใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหา ค้นคว้าความรู้ใหม่ๆ 
เชิงคุณภาพ 
- เจ้าหน้าที่งานสารบรรณและ
ข้อมูลสารสนเทศปฏิบัติงานได้
ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 

2,000 

- การจัดเก็บข้อมูล จัดท า
สารสนเทศนักเรียน 
บุคลากรของโรงเรียนให้เป็น
ปัจจุบันและปรับปรุงแฟ้ม
งานสารบรรณให้เหมาะสม
และง่ายแก่การค้นหา 
- โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยี
ที่ทันสมัยมีอินเทอร์เน็ต
ให้บริการอย่างสะดวก 
- ผู้เรียนมีความรู้ด้าน
เทคโนโลยีและรู้จักค้นคว้า
แสวงหาความรู้ใหม่ๆอยู่
เสมอ 
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- ห้องเรียนปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์
เทคโนโลยีมีความพร้อมในการใช้
งาน 
- ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีในการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. กิจกรรมซ่อมแซมอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และ
ระบบเทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
- มีระบบข้อมูลสารสนเทศ 
DMC/SCHOOLMIS/B-
OBEC/M-OBEC/SET นักเรียน
ยากจน 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ได้รับการซ่อมบ ารุง 
- ผู้เรียนได้ใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหา ค้นคว้าความรู้ใหม่ๆ 
เชิงคุณภาพ 
- เจ้าหน้าที่งานสารบรรณและ
ข้อมูลสารสนเทศปฏิบัติงานได้

2,000 

- การจัดเก็บข้อมูล จัดท า
สารสนเทศนักเรียน 
บุคลากรของโรงเรียนให้เป็น
ปัจจุบันและปรับปรุงแฟ้ม
งานสารบรรณให้เหมาะสม
และง่ายแก่การค้นหา 
- โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยี
ที่ทันสมัยมีอินเทอร์เน็ต
ให้บริการอย่างสะดวก 
- ผู้เรียนมีความรู้ด้าน
เทคโนโลยีและรู้จักค้นคว้า
แสวงหาความรู้ใหม่ๆอยู่
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ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 
- ห้องเรียนปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์
เทคโนโลยีมีความพร้อมในการใช้
งาน 
- ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีในการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เสมอ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
1. กิจกรรมสร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนเข้าร่วมโครงการ 
ส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
- มีเวชภัณฑ์อุปกรณ์ที่เก่ียวข้อง
กับงานอนามัยโรงเรียนเพียงพอ
ต่อการให้บริการนักเรียนและ
บุคลากร 
- นักเรียนมีสุขภาพ อนามัย
สมบูรณ์แข็งแรง มีภูมิคุ้มกัน 
รับประทานอาหารสะอาดถูกหลัก
อนามัย 
- ให้ความรู้เกี่ยวกับเรื่องสุขภาพ

3,000 

- นักเรียนได้รับการตรวจ 
รักษาสุขภาพอนามัย
ประจ าปี 
- นักเรียนได้รับบริการ
เสริมสร้าง ดูแลสุขนิสัย 
สุขภาพกาย และสุขภาพจิต
นักเรียน 
- นักเรียนมีภาวะโภชนการ
สมวัยและได้บริโภคอาหารที่
ปลอดภัย 
- นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
การป้องกันโรคและ
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อนามัย โรคภัยไข้เจ็บแก่ผู้เรียน
และบุคลากร เพื่อให้ตามทันต่อ
สถานการณ์ปัจจุบัน โดยการจัด
กิจกรรมเสียงตามสาย กิจกรรม
อบรมให้ความรู้ป้องกันเบื้องต้น 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนและบุคลากรได้รับการ
ดูแล ปฐมพยาบาล รักษาสุขภาพ
อนามัยทุกคนอย่างมี
ประสิทธิภาพในการเรียนการ
สอน 
- นักเรียนและบุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจ เกี่ยวกับการดูแล
สุขภาพอนามัยน าไปปฏิบัติต่อ
ตนเองและผู้อื่นได้ 
- นักเรียนมีภาวะโภชนาการ 
น้ าหนักและส่วนสูงเฉลี่ยตาม
เกณฑ์ 

ระมัดระวังอันตรายต่างๆที่
อาจเกิดขึ้นกับนักเรียนและ
บุคลากรภายในโรงเรียน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต ชื่อโครงการ..............-................... เชิงปริมาณ   
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    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

1. กิจกรรม..................................  
เชิงคุณภาพ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการลดเวลาเรียน-เพ่ิมเวลารู้ 
1. กิจกรรมเสริมสร้างการท างาน ทักษะอาชีพ 
และทักษะชีวิต 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าร่วมโครงการ ลด
เวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ ร้อยละ100 
- มีกิจกรรม ลดเวลาเรียนเพิ่มเวล
รารู้ แบ่งออกเป็น 4 หมวด 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ลักษณะที่ก าหนด 4 หมวด 
- นักเรียนมีความพึงพอใจ ในการ
เข้าร่วมโครงการ ลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ 

 

- โรงเรียนบริหารจัดการ
เวลาเรียนและกิจกรรม ลด
เวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ได้
อย่างเหมาะสมครอบคลุมทั้ง 
4 ด้าน 
- นักเรียนได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มศักยภาพ ตาม
ความสนใจและถนัดของ
นักเรียน 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


